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1 CONSIDERAGOES INICIAIS

O acidente de trabalho € multidisciplinar e, assim, pode ter, dependendo
do caso apreciado, repercussdes variadas. Sado tangiveis neste interim
as esferas trabalhista (suspensdo e interrup¢cdo do contrato de trabalho,
contagem do tempo de servico, depésitos do FGTS, estabilidade no emprego),
previdenciaria (concessdo de pensionamento e outros beneficios), penal
(possiveis tipos penais envolvidos; e.g.: lesdo corporal, homicidio doloso) e
civel (responsabilidade decorrente).

No presente estudo, interessam as repercussdes relacionadas a
responsabilidade civil, exclusivamente, sendo irrelevante o caso envolver
acidente de trabalho fatal ou n&o. Isso porque o foco € explorar os elementos
considerados pela doutrina e jurisprudéncia para orientar as condenagodes de
reparar danos materiais, morais e estéticos, independentemente do destinatario
ser a prépria vitima ou um terceiro (como seus dependentes de fato, legais ou
presumidos, nos casos envolvendo pensionamento, por exemplo).

Assim postos os fatos, é oportuno exaltar: é pacifico que, dentre os1
diferentes danos, sdo cumulaveis as indenizagdes materiais e compensacgdes

* Juiza do Trabalho Substituta do TRT da 42 Regi&o - RS.

** Juiz do Trabalho Substituto do TRT da 42 Regido - RS, Mestre em Direitos Fundamentais pela
ULBRA/RS, Especialista em Direito do Trabalho pela UNISINOS/RS.

' Sobre a nomenclatura associada a cada espécie de lesdo (se material, moral ou estética),
consideramos que “Tratando-se de dano moral, ndo faz sentido falar, propriamente, em ‘indenizagéao’
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morais (Sumula 37 do STJ), bem como as compensagdes estéticas (Sumula 387
do STJ), eis que possuem suporte fatico distinto, ainda que relacionados a um
mesmo evento.

Independentemente da espécie de dano a ser reparado, € permanente
no estudo sobre a responsabilidade civil, em especifico no campo da obrigagédo
de pagar, o debate abarcando os critérios habeis a fixacdo do montante
condenatorio satisfatério ou razoavel. Este problema persiste em todas as
espécies de danos, ainda que em menor escala nos casos que compreendem
as indenizacdes por danos materiais. Nestas ultimas, ainda que predominem
aspectos objetivos na fixagéoz, ha espago para aplicagdo das técnicas de
arbitramento, que concentram significativa carga de subjetivismo do julgador,
nas situagdes de fixagdo de parcela Unica (antecipagao do pensionamento) e
de ajustes das discrepancias entre o percentual formal do dano ocorrido € a
realidade fatica.

As consideragdes que seguem tém por escopo, ao reunir alguns critérios
identificados na pratica diaria, confronta-los e analisar sua utilidade, praticidade
e adequacao na prestagéo jurisdicional.

2 DANO TARIFADO

E interessante registrar que ha legislacéo esparsa3 (e.g. Cddigo Brasileiro
de Telecomunicagbes — Lei 4.177/62 — e Lei de Imprensa — Lei 5.250/67),
além de noticias atuais relacionando novas tentativas do Poder Legislativo de
“tabelamento” ou “margens de precificagdo” para os danos, embora vigente
o sistema aberto ou nao tarifado, no qual cabe ao Judiciario a fixagdo das
indenizagdes.

Inclusive, é entendimento pacificado pela Sumula 281 do STJ que
“A indenizag&o por dano moral n&o esta sujeita a tarifagdo prevista na Lei de
Imprensa.” Apesar disso, ja houve tentativa por parte da assessoria de imprensa
do STJ (EFEITOS, 2009), em setembro de 2009, de notabilizar parametros ou
valores de referéncia quanto aos danos morais a partir de julgados da Corte.

Todavia, por mais bem intencionado o esfor¢o empreendido pelo Poder
Legislativo ou mesmo pelo Poder Judiciario, dificilmente sera viavel a pré-fixagao
de critérios adequados ou mesmo justos quando se cogita, concomitantemente,
da necessidade de serem personalizados.

Sobre 0 mesmo assunto, Sebastidao Geraldo de Oliveira (2013, p. 248) faz
referéncia ao projeto de lei 150/1999 (PL 7.124/2002)*, onde s&o ponderados

— talvez nem mesmo em ‘reparagao’, que mais se liga ao dano material — sendo provavelmente
mais correto falar em ‘satisfagdo’ ou ‘compensagao’. Estende-se que a mesma consideragao aos
casos envolvendo danos estéticos, aos quais, igualmente, seria mais apropriada a ideia de
“compensagao” porque a intengdo é atenuar o dano e nao a recomposicao financeira propriamente
dita. Sdo essas as justificativas para a terminologia adotada.

2 Cita-se como exemplo o salario, o percentual de redugéo da capacidade, a expectativa de vida.
% Vide criticas de CAVALIERI FILHO, 2004. p. 106 et seq.

* Atualmente arquivado.
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o teor do bem juridico, reflexos pessoais e sociais da acdo ou omissao,
possibilidade de superagdo fisica ou psicolégica, extensdo e duracdo dos
efeitos da ofensa, determinando valores, conforme a natureza leve, média ou
grave do dano, até R$ 20.000,00 para danos leves e de até R$ 180.000,00
para danos graves. Deste Projeto de Lei pode se verificar que a atual opgao
do legislador brasileiro pelo arbitramento judicial se adéqua mais a efetiva
reparacao do dano, pois valores estaticos e tarifados em lei, podem estar em
total dissonéncia com o caso concreto e defasados no tempo.

A titulo de referéncia, citamos a tabela DPVAT, que adiante sera
sopesada. A par desta, inclusive, ja é possivel antecipar: ndo se visualiza a
possibilidade da criagdo de uma “regra”, muito menos uma rigida, para o
balizamento da indenizacao fixada a partir da obrigagéo de pagar, ainda que o
procedimento pudesse ser considerado interessante a solugdo massificada
dos conflitos ou mesmo a seguranga social pela previsibilidade das decisdes
do Poder Judiciario. Qualquer valor previamente fixado dificilmente atenderia
a ideia de uma reparacao adequada e, muito menos, plena.

3 ELEMENTOS PARA O ARBITRAMENTO PERSONALIZADO DO DANO

Pode se dizer que cada tipo de dano tem um enfoque diferenciado pela
doutrina e jurisprudéncia, mas s&o inerentes a todos eles o principio da
reparagao integral e o principio da dignidade da pessoa humana, ponderados
com os principios da razoabilidade, proporcionalidade e da equidade (que
pressupde a avaliagdo das circunstancias do caso).

Alias, as peculiaridades do caso concreto séo relevantes. Estas iniciam
pelos fatos efetivamente ocorridos e os sujeitos envolvidos, passando pela
forma como as partes apresentardo o caso perante o Poder Judiciario. Este
conjunto é o norte que devera orientar para que o valor judicialmente definido
seja equanime, proporcional e integral a lesao.

Os trés adjetivos atribuidos ao valor a ser pago em contrapartida ao dano
(equanime, proporcional e integral) trazem, respectivamente, um ideal a ser
perseguido em fungéo da coletividade (sociedade), do ofensor e do ofendido.
Acredita-se que a decisao ideal € aquela aceita pela sociedade (ainda que o
consenso seja utdpico), na medida da capacidade do ofensor (para néo se
criar uma lesdo desproporcional inversa por intermédio da reparagdo) e sem
ignorar a prioridade do dever de reparagéo integral do dano (sob o prisma do
ofendido, ou seja, o retorno ao status a quo ou mais proximo o possivel).
Embora complexo, acredita-se ser esta a sintese do equacionamento adequado
que permitira a decisdo com menos excessos ou falta de rigor. A indenizacao
suficiente e adequada € um ideal a ser perseguido.

De volta aos elementos que interessam a fixagdo do montante indenizatério,
esclarecemos que o referido por ultimo (forma como o caso é apresentado) &
relevante em razdo dos limites objetivos para as decisbes judiciais (artigos
128 e 460, ambos do CPC/1973; respectivamente, aos artigos 141 e 492 do
CPC/2015). Afinal, ndo se pode contar que o julgador tera condigbes de
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visualizar todos os acontecimentos que delineiam o caso concreto, sendo de
relevancia que as partes tragam aos autos todas as informacgodes, elementos e
provas Uteis e necessarios ao julgamento adequado, sem prejuizo do poder
de diregao preconizado no artigo 765 da CLT. Seguindo tal linha de raciocinio,
€ importante para o dimensionamento dos danos que a peti¢ao inicial apresente
o relato individualizado das lesdes, danos ou perdas sofridas, além de enaltecer
as repercussoes na capacidade de trabalho.

O primeiro conjunto de elemento referido (fatos e sujeitos envolvidos na
situagao) tem brilho préprio, sobretudo, em razdo da proporcionalidade da
indenizacdo. E nesse particular que pretendemos concentrar esforgos neste
estudo. A meta nado é elencar todos os fundamentos a serem considerados
em toda e qualquer decisdo. Diversamente, a pretensdo é analisar o maximo
de critérios identificaveis para, conforme o caso a ser decidido, seja cabivel,
da forma mais sistematizada possivel, eleger aqueles pertinentes, sem prejuizo
de outros conhecidos, admissiveis ou imaginaveis.

4 A REPARAGCAO POR MEIO DE OBRIGAGAO DE FAZER

Um exemplo bem ilustra a relevancia do proposto no item presente:
manifesta-se a preferéncia pela condenagéo em obrigacdo de fazer’®
(consubstanciada no custeio de tratamento” cirirgico ou medicamentoso,
assim como a aquisigdo de proteses ou orteses adequadas a necessidade),
na esteira da ligao de Raimundo Simao de Melo’. Isso porque a recuperagao
da pessoa é sempre preferencial a indenizagdo ou compensagao pecuniaria,
independentemente de envolver custos vultosos em comparagdo com a
indenizacgao pretendida. Logo, hdo de ser preteridas as obrigagbes de meramente
pagar em detrimento das obrigagbes de fazer, ainda que estas sejam
complexas, desde que amparadas em laudo pericial médico confeccionado
por perito da confianga do juizo, no qual ateste a indicagdo de tratamento
como meio util e adequado para recuperagao.

E pode se cogitar do deferimento da obrigagdo de fazer, ainda que a
pretenséo explicita seja exclusiva de indenizar. Para tanto, basta considerar
que, antes de tudo, implicitamente no pedido de reparagéo, ha embutida uma
pretenséo geral de reparo, que é alcangavel por pelo menos duas maneiras,
a saber, pelas obrigacdes de fazer e de pagar. Por angulo diverso, é possivel

® E relevante recordar que reparagdo deve ser fixada pela extensdo do dano, a teor do disposto
no art. 944 do Cadigo Civil. Logo, a indenizagéo deve ser integral e inclui lucros cessantes, outros
Erejuizos, despesas, tratamento de saude, etc.

SANTOS, Edilton Meireles de Oliveira (2013) explicitou que o tratamento de saude, por exemplo,

abrange o transporte para clinica, taxi, acompanhante, proteses, custos de manutencdo de
equipamentos, troca de equipamento por uso e desgaste, pois a sequela de redugéo de capacidade
de trabalho se mantém em situagdes futuras.
" MELO, 2004. p. 386. O autor refere que no caso de dano material por acidente de trabalho,
a reparagao objetiva a reintegracdo ao status quo ante, o que nem sempre é possivel, e, assim
sendo, a reparagdo se converte em indenizagdo pecunidria, levando-se em conta prejuizos
presentes e futuros.
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alcancar a mesma conclusao: o pedido explicito de pagamento de indenizagao
abarca o antecessor natural que é a obrigagcdo de fazer, quando cabivel e
possivel, pela via de natural prejudicialidade. A jurisprudéncia ja consagra a
possibilidade em situagdo similar, como se infere no exame dos reiterados
casos envolvendo as guias do seguro-desemprego: independentemente do
pedido formulado, ha sempre a obrigagéo inicial do empregador em fazer
(a entrega das guias) e, somente acaso frustrada ou impossibilitada é que a
obrigacao é convertida em indenizar (nos moldes preconizados no artigo 247
do Cddigo Civil: Incorre na obrigagéo de indenizar perdas e danos o devedor
que recusar a prestagdo a ele s6 imposta, ou s6 por ele exeqiiivel). E trilhando
este mesmo raciocinio que se entende nao caracterizado o julgamento extra
petita na hipotese vertida.

5 CONDENAGAO EM PARCELA UNICA OU PENSIONAMENTO

Mutatis mutandis, o raciocinio proposto acima também & aplicavel ao
caso da pretensao de indenizagdo em parcela Unica e a condenagdo em
pensionamento. A SDI 1 do TST, em decisao proferida nos autos do processo
E-ED-RR-196/2005-013-17-00.9, cujo Relator foi o Min. Aloysio Corréa da Veiga,
ja firmou posicionamento a respeito da forma de fixagdo da indenizagao:

o Magistrado tem a seu favor margem razoavel de discricionariedade
para, analisando as circunstancias dos autos, escolher o critério de maior
equidade entre as partes, seja pelo pagamento em parcela unica, seja
em parcelas mensais, ndo ofendendo a norma disposta no paragrafo
unico do artigo 950 do Codigo Civil, decisao que defere o pagamento de
forma parcelada, ainda que tenha pedido expresso para pagamento em
uma unica vez (BRASIL. Tribunal Superior do Trabalho, 2010).

E quando se pensa em pagamento em parcela Unica, ndo se pode ignorar
que a condenacgao se traduz em antecipagao de parcelas futuras (em relacéo
ao pensionamento, que é periddico). Por isso, assim como é preciso acrescer
juros de mora e correcdo monetaria em relagdo aos pagamentos atrasadas
e parcelados, é indicado proceder a deflagdo de valores ao se antecipar o
pagamento. Trata-se de aplicagdo de critérios técnico-contabeis-econdmicos
que devem ser considerados. E possivel o arbitramento da parcela Unica,
mas néo se considera adequado o valor equivalente a singela aritmética de
multiplicagdo do valor mensal pela quantidade de meses, 0 que representaria
montante maior e, por consequéncia, além daquele pretenso para a reparagao.

6 CONSTITUIGAO DE CAPITAL

Ao referir a alternativa de pensionamento, é oportuno alguns breves
comentarios a respeito da constituicdo de capital, pois este se consubstancia
na efetividade da prestacgéo jurisdicional e na garantia da reparagéo fixada.

O proprio “principal” (imével, aplicagdo financeira) é elemento a ser
considerado na fixagao da indenizagao no caso de nao haver apenas o gravame,
mas a efetiva transferéncia (para o patriménio do ofendido). Logo, ha de ser
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considerado como parte integrante da indenizagao (posto nio retornar, quando
de sua morte, para o ofensor).

Nao se identificam problemas ou impedimentos, por exemplo, em definir
que o imével sera correspondente a compensagao moral e estética, por exemplo,
e os rendimentos inerentes (frutos) serdo a reparagao pela lesdo material.

Também seria possivel considerar o valor do principal como antecipacao
parcial da indenizagdo do dano material e seus frutos como o saldo
(pensionamento), em uma situacao hibrida de pagamento de parcela unica e
pensionamento.

7 CRITERIOS PARA FIXAGAO DE REPARAGAO POR DANOS
MATERIAIS

Focando especificamente nos critérios que poderiam orientar a fixagdo
das reparagdes por danos materiais, iniciamos a partir do mais utilizado,
para, posteriormente, explorar outros complementares, alternativos ou mesmo
inovadores.

A utilizacdo da tabela DPVAT é um critério que envolve o percentual
tedrico de redugéo da capacidade a partir da fixacdo de percentuais de perda
fixos associados a cada parte do corpo. O critério objetivo extraido da tabela,
por vezes, cega 0 exame do caso concreto, que pode permitir inversdes
drasticamente opostas a analise precipua. Adota-se — hipoteticamente — o
caso de um trabalhador destro que tenha perdido o polegar da mao direita e,
assim, tenha ocorrido a eliminagdo da possibilidade do movimento “pinga”.
A partir da tabela, isoladamente, o grau de perda do polegar corresponderia a
meros 18%, mas se fosse considerado no exame do dano o fato da pessoa
(i) ter como oficio a execucédo de tarefas manuais com utilizagcdo precipua
da mao lesada e do movimento “pinga” (um marceneiro, por exemplo),
(ii) a limitacdo para o desempenho de toda e qualquer atividade manual, que
até o momento era a sua habilidade preponderante; e somarmos (iii) a idade
avancgada, com restricbes para o desenvolvimento de novos oficios ou mesmo
habilidades, concluir-se-a que nao ha qualquer correspondéncia entre o
percentual tedrico e a efetiva redugdo. Talvez, nem mesmo o percentual
tedrico de 60% — correspondente a perda total de uma das méos — seria
adequado a representatividade do dano. A ilustragdo também poderia ser feita
ao inverso, para evidenciar que, eventualmente, desenhado o quadro com os
percentuais previstos na tabela e pintado com as cores peculiares do caso
concreto, o percentual poderia ser excessivo. Emerge do modelo proposto a
seguinte conclusao: € impositivo ajustar os percentuais da tabela DPVAT,
que se consideram meramente referenciais, a partir dos elementos atinentes
ao caso especifico para aferir, efetivamente, a extensao da lesdo. O plano
meramente tedrico é claramente insuficiente.

De toda a forma, é conveniente aludir ao descompasso entre a finalidade
da penséo vitalicia e a fixacdo de determinada idade como termo final. Nesse
sentido, resgata-se que “vitalicio” é aquilo que “dura para a vida toda”, logo,
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€ dissociada a mengao a expectativa de vida de acordo com a estatistica do
IBGE. Esta ultima somente interessa quando ha morte e, ainda assim, se exige
a atengdo ao fato de nao ser um periodo de tempo estatico, mas dinamico
porque relacionado a projegdo da idade da vitima no evento morte. Nesse
sentido, Sebastido Geraldo de Oliveira (2007, p. 299) enfatiza:

o termo final da pensdo devida a propria vitima ndo sofre limitagdo
relativa a expectativa de vida ou de sobrevida, como ocorre no caso de
morte do acidentado. Na invalidez permanente, a pensdo deve ser paga
enquanto a vitima viver; no caso de morte, o termo final sera a provavel
sobrevida que o acidentado teria, conforme abordado no capitulo 9,
item 7. A duracdo vitalicia da pensdo garante harmonia com o principio
da reparacdo integral porque a vitima ndo fosse o acidente, poderia
trabalhar e auferir rendimentos enquanto viva estivesse, mesmo depois
de aposentada pela Previdéncia Social.

Em casos concretos e excepcionaisg, todavia, pode-se considerar a
distincdo entre a expectativa de vida do individuo e a expectativa de sua vida
profissional.

Independentemente do critério para fixagdo da condenagédo em valores,
ndo se pode confundir a indenizacdo com eventual beneficio previdenciario,
ainda que ambos possam ter origem no mesmo fato. S&o parcelas de
natureza distinta, ja que a primeira é alimentar e a outra reparatéria, e por isso
s&o incompensaveis. A jurisprudéncia do TST ja reafirmou a plena possibilidade
da “cumulacdo do pagamento de pensdo vitalicia, decorrente de danos
materiais, e pensao previdenciaria, em razdo da distingdo das suas naturezas
juridicas. Tal entendimento se extrai, inclusive, da prépria redagéo do art. 7°,
XXVIII, da Constituicdo Federal, quanto do art. 121 da Lei n° 8.213/91, segundo
o qual O pagamento pela Previdéncia Social, das prestagdes por acidente
de trabalho ndo exclui a responsabilidade civil da empresa ou de outrem”
(BRASIL. Tribunal Superior do Trabalho, 2011).

E ndo se pode desprezar que os danos materiais vdo muito além da
mera indenizagéo pela redugdo da capacidade laboral, mesmo que catalisada
pela potencialidade9 da vitima. Esta espécie de dano reline os lucros cessantes,
além dos danos emergentes, nos quais podem ser incluidas as despesas com
tratamento e outras correlatas, tanto pretéritas quanto aquelas futuras.

8 Ainda, a referéncia trazida por Raimundo Sim&o de Melo (2004, p. 400) “Nesse sentido, decidiu o
Superior Tribunal de Justica que ‘A indenizagdo compreendera, em principio, penséo correspondente
ao valor que deixou a vitima de receber em virtude da inabilitagdo. Nao justifica seja reduzida
apenas pela consideragdo, meramente hipotética, de que poderia exercer outro trabalho’ (REsp.
n° 233.610-RJ, DJU de 26.06.00).”

°A par da referéncia ao potencial da vitima, é necessario considerar ndo apenas o que esta
ganhava, mas o que poderia ganhar ou evoluir, na carreira ou fora desta, em razéo de cursos ou
outras qualificagdes e dedicagdes acumuladas, na esteira do preconizado pela teoria da perda de
uma chance. Novamente, sdo as circunstancias especificas que orientardo a formagao da conta.
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A respeito das despesas passadas, é de todo indicado que a peticao
inicial ja seja instruida com a prova documental, ainda que por amostragem,
das despesas com tratamento. Contudo, pode ser cogitada a reparagédo por
arbitramento ou mesmo a liquidagao por artigos, em que as particularidades
assim orientarem, observados os artigos 128 e 460, ambos do CPC/1973
(correspondente, respectivamente, aos artigos 141 e 492 do CPC/2015). Em
palestra na Escola Judicial do TRT da 42 Regido — realizada em 27.09.2012 -
o Ministro Claudio Brandao, sobre o tema referiu que é fato comum e notério
da vida ter mais despesas quando se esta doente.

Quanto as despesas futuras, sendo um pedido inespecifico, entende-se
que é cabivel condenagao genérica, mediante arbitramento ou comprovagao
posterior de despesas (liquidagao por artigos) (SANTOS, 2013) e, até mesmo,
inclusdo no pensionamento'’. Todavia, mesmo nessa situacdo, ha necessidade
da peticao inicial enumerar, ainda que exemplificativamente, quais seriam as
potenciais despesas. Nesse caso, é conveniente lembrar que o artigo 948 do
Cadigo Civil, expressamente, refere que nao sado excluidas outras reparagdes,
entre as quais poderiam ser elencadas, a titulo de raciocinio: adaptacéo da
residéncia para cadeirante, requalificagdo profissional ou nova educacao
(como a aprendizagem de Braile ou Libras).

8 CRITERIOS PARA FIXAGAO DE REPARAGAO POR DANOS MORAIS

A respeito do dano moral, primeiramente, ha de ser lembrado: conquanto
possam ser presumidos os incOmodos e transtornos experimentados em razao
dos danos relacionados ao acidente de trabalho ou doenga ocupacional,
€ indicado apontar qual o elemento da personalidade foi violado — moral,
integridade fisica, imagem (fisica ou o bom nome), etc.

Outrossim, em linhas gerais, os pontos mais citados — pela doutrina e
jurisprudéncia —, especificamente para basilar a compensagdo por danos
morais, sdo: (i) o contexto fa'tico”—probat()rio, incluidos a gravidade do ato e
os fatos que circunscrevem o feito (bem lesado, a intensidade do sofrimento
da vitima, antecedente, grau de culpa, indole etc); (ii) a capacidade econémica
das partes12 (iii) razoabilidade e equitatividade na estipulagdo da penalidade
(“evitando-se de um lado, um valor exagerado e exorbitante, a ponto de levar
a uma situacao de enriquecimento sem causa, ou a especulagao, ou conduzir

'% Neste sentido, Oliveira, 2007, p. 298.

" Quanto ao contexto fatico, deve ser considerado tanto aquele prévio como o posterior ao
evento danoso. Na primeira situacdo, poderia ser relevante saber se a empresa adotou cautelas
para evitar o acidente e quais foram, como a manutencédo preventiva, eventual desligamento
do maquinario ou o isolamento do local previamente a manutengao, a utilizagdo/contratagéo de
pessoal especializado e treinado. Na segunda situagdo, quais foram as medidas eleitas pela
empresa para evitar que o evento se repetisse com outras pessoas naquelas condigdes, efetiva
atuagao do CIPA, etc.

2 MORAES (2003, p. 295), separa em “(ii) a situacdo econdmica do ofensor; ...iv) as condigbes
pessoais da vitima (posi¢do social, politica, econémica);” como dados aceites na avaliagdo do
dano moral.
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a ruina financeira o ofensor; de outro, evitando-se um valor tdo baixo que seja
irrisorio e desprezivel, a ponto de ndo cumprir a funcéo inibitéria” (DALAZEN,
1999, p. 79-80)) e, em especial, (v) o carater pedagdgico ou inibidor da punigao
(tanto para o ofensor quanto para a sociedade, pelo exemplo).

A par disso, merece comentario a tentativa da eleigdo de percentual do
capital social como elemento neutro’ para nortear o valor da condenagéao a
partir da capacidade econdémica do ofensor. E, embora possivel, entendemos
nao ser o mais indicado. Primeiro, porque dita referéncia ndo é representagao
perfeita da capacidade econdmica da empresa. Segundo, ainda que se
considere, por um lado, que todo o individuo lesado, na condigdo de pessoa,
tenha a mesma moral e, por isso, o direito a montante compensatorio
semelhante, por outro lado, é consolidado na doutrina que a lesdo moral ndo
€ indenizavel ou mesmo reparavel, mas — quando muito — compensada com
“lenitivos, confortos, prazeres e outras sensagdes, ou sentimentos aliviadores
que, através da moeda, se podem obter, como os experimentados em viagens,
terapias, leituras e outras tantas” (BITTAR, 1996, p. 79). Trata-se da distincdo
entre situacdo econdmica e situagao social da vitima: o ultimo é mais amplo
em comparagao ao primeiro.

Moraes (2003) refere

O critério do porte econdmico da vitima é o que mais controvérsias
enseja. A confusdo, apontada no capitulo 1 entre interesses, direitos e
sofrimentos d’alma acarreta nesta matéria muitos efeitos nefastos. Assim,
por exemplo, no que tange a considerar as circunstancias pessoais da
vitima, se se tem como nogédo de dano moral o sofrimento humano e se
tal fundamento ndo pode ser mensurado, acaba-se por dar revelo as
condigbes econbmicas da vitima, consideracdo esta que tem o efeito de
atribuir menos a quem tem menos, e mais a quem tem mais (p. 298)

e continua

Se a vitima vive em mas condi¢gdes econémicas, isto ndo significa que
ela estara fadada a apresentar para sempre tais condi¢des. Pior, o
argumento mais utilizado para justificar a adog&o do critério da condi¢ao
econdmica da vitima — que diz tratar-se de evitar enriquecimento sem
causa — parece configurar mero pretexto. Ora se a sentenca de um juiz,
arbitrando o dano moral, é razéo juridica mais do que suficiente para
impedir que se fale, tecnicamente, de enriquecimento injustificado. O
enriguecimento, se estiver servindo para abrandar os efeitos nefastos de
lesdo a dignidade humana, é mais do que justificado: € devido (p. 302).

® A ideia de neutralidade advém do pressuposto que todos aqueles a serem indenizados pela
empresa teriam o valor arbitrado a partir de um mesmo critério: um percentual idéntico do capital
social, qui¢d, a fragdo correspondente a quantidade de empregados.
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A autora diferencia e destaca que devem ser levadas em conta as
condi¢des pessoais da vitima (p. 303), assumindo como centro da andlise a
consequéncia danosa, nao o fato ou evento culposo (p. 310).

Assim, quando se pensa na indenizagao por danos morais em termos de
satisfacdo ou compensacado, ndo ha se falar em “enriquecimento sem causa”,
pois ndo ha uma “recomposi¢cao do patriménio” a gerar riqueza“.

Por outro viés, lembra-se a ligdo de Cavalieri Filho (2010, p. 97), pela
qual, no arbitramento do dano moral, refere que o juiz deve ter em mente o
principio de que o dano ndo pode ser fonte de lucro, e, de outro lado, deve ser
observada a logica do razoavel, o que guarda uma certa proporcionalidade,
o cotejo entre meios e fins, causas e consequéncias. Refere que a quantia
deve ser compativel com a reprovabilidade da conduta ilicita, intensidade e
duragdo do sofrimento experimentado pela vitima, a capacidade econémica
do causador do dano, e circunstancias mais cuja analise se fizesse necessaria.
Salienta o carater punitivo, atendendo a prevengéo (dissuasdo) e punigao
(redistribuicao), especialmente quando a conduta do ofensor for particularmente
reprovavel, tiver lucro com o ato ilicito ou incorrer na reiteragdo da conduta.
Pugna pela fixagdo atentando o critério de razoabilidade e proporcionalidade
na apuragdo do quantum lesado, atendidas as condigbes do ofensor, do
ofendido e do bem juridico lesado.

Em enfoque diverso, Alexandre Agra Belmonte (2012, p. 1031) sugere a
fixagdo em base Unica, considerando trés vezes a remuneragdo mensal do
trabalhador, com atenuantes e agravantes; estas em multiplos, cumulativas,
e as atenuantes dividindo por dois. Tal busca por um método sistematico,
em semelhanga ao critério de tarifamento, corre o risco de ndo ponderar
sobre questbes, por vezes cruciais, que sao casos de lesdes em centenas de
trabalhadores decorrentes do modo produtivo do ofensor, que obtém fonte de
lucro expressiva de corrente de tal sistematica. Cita-se como exemplo mais
relatado atualmente o trabalho em frigorificos.

Ao se analisar especificamente a condenagédo envolvendo os danos
morais, um_elemento importante é o desestimulo™. Dito de outra forma: é
relevante que o Poder Judiciario, ao fixar a compensagdo, concomitantemente,
estimule a prevencgao. Isso pode ser feito mediante a fixacdo de valores que,
em comparagao e contextualmente, seja mais caro indenizar do que prevenir.
Por exemplo, ndo se quer que o valor — a priori — seja elevado a ponto de
resultar no fechamento do negdcio. Por outro lado, tratando-se de eventos
reiterados com lesdo a trabalhadores, € justificada a elevagdo progressiva
de indenizagbes ou, até mesmo, o fechamento da fabrica por forga do
montante condenatério. No particular, entre fechar a empresa em razao da

" Neste sentido, FRAGA et al., 2011.
'® Nesse mesmo sentido € o Projeto de Lei 6.960/02, para acrescer um segundo paragrafo ao
art. 944 do CC, nos seguintes termos: “a reparacdo deve se constituir em compensagao ao lesado
e adequado desestimulo ao lesante”.
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indenizagao ou reduzir a indenizagao para permitir sua manutengéo, ha de ser
sopesado o real cumprimento de sua fungao social: se a empresa tem lesado
trabalhadores com habitualidade, o bem social a ser protegido é a saude da
coletividade de trabalhadores, enquanto no caso de uma lesao isolada nao
se desprezaria os varios empregos e familias que da empresa dependem
economicamente.

A punicdo deve ser suficiente ao incentivo da solugdo do problema e nido
a mera provisdao de uma despesa adicional a atividade'®. Nisso, a funcao
punitiva ou pedagdgica permitiria, em caso de reincidéncia, a majoragdo em
propor¢oes tao distantes quanto temeraria a manutencado da conduta danosa,
independentemente de outros elementos — subjetivos ou objetivos — que
circunscrevem o caso. O dano reiterado deve ser internalizado nos custos de
producéo para ser suprimido, e, ainda assim, em alguns casos, autorizando a
ndo continuidade do empreendimento econémico, uma vez que este nao é
desvinculado de sua fungao social, dado o comando constitucional.

As linhas acima enumeram algumas das dificuldades de fixar uma
indenizagdo que nao seja irriséria (ou simbdlica), sob pena de criar um incentivo
ao ofensor ou mesmo um gravame excessivo ou adicional (a qualquer das
partes, seja ofendido ou ofensor).

9 CRITERIOS PARA FIXACAO DE REPARAGAO POR DANOS
ESTETICOS

Diversamente das indenizagbes por danos morais, que levam em conta
elementos atinentes aos sujeitos ofensor e ofendido, no caso das condenagdes
envolvendo os danos estéticos, parece prevalecer o enfoque especifico na
pessoa do ofendido, exclusivamente. Isto porque, embora a integridade fisica
seja parte integrante da personalidade, ha uma indenizagédo especifica e que
néo se confunde com os danos morais: o dano estético (que é especializado).
Por conseguinte, no particular, € de pouca ou nenhuma importancia as
condicdes financeiras. Os elementos para orientar a compensagao deverao se
deter nas alteracgtes fisicas e de imagem (e, por consequéncia, as alteragdes
estética ou morfoldgica), pois as alteragdes acerca da concepgédo da imagem
pela sociedade englobam o dano moral e as redugbes correlatas o dano
material (reducdo da capacidade).

Nesse cenario, dada a sua distingdo, o dano estético teria a peculiar e
singular caracteristica de permitir a fixagcdo da compensacdo mediante um
“tabelamento” ou “precificagao”, em analogia ao praticado na tabela DPVAT.

®E oportuna a critica de Fatima Zanetti (2009, p. 25): “o primeiro deles de oficializar o pouco
valor da moral do trabalhador e, depois, o de viabilizar a socializagdo do risco pelos infratores
que, conhecendo de antemao a possibilidade de determinada condenagéo, inclui-la-do, certamente,
na taxa de risco do negdcio, repassando-o para seus pregos, transferindo-o para a sociedade.
Mais do que isso, o tabelamento em valores infimos servira de estimulo a praticas que
desencadeiam transtornos e doengas mentais no trabalho, cujos custos repercutirdo, no final, em
toda a sociedade por meio da saude publica”.
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Assim se entende porque, o fato da imagem ser potencializada pela sua
utilizagdo publica (como ocorre com modelos, artistas e outros famosos)
redunda em lesbes patrimoniais e, assim, sujeitas a arbitramento na esfera da
lesdo patrimonial, unicamente. A reparacao estética ndo deveria considerar a
exploragéo da imagem pelo ofendido porque pressupde beneficios econémicos
associados, exclusivamente, a peculiaridade de certas pessoas publicas e que
se utilizam dessa condi¢ao para manter — ou até elevar — seu padréo de vida.

10 A FUNDAMENTAGAO DA DECISAO NAS AGOES REPARATORIAS

A brevissima analise realizada permite uma amostra da complexidade e
extensdo dos elementos a disposi¢ao para a fundamentacdo das decisdes
envolvendo o arbitramento de indenizagbes, independentemente de serem
atinentes a danos materiais, morais ou estéticos.

Paralelamente aos aspectos examinados, ndo se pode ignorar a existéncia
de um 06nus diferenciado de fundamentagdo, a qual deve ser adequada a
complexidade do tema, sobretudo com a expectativa de evitar arbitrariedades
€ excessos na sua fixacdo. Para tanto, deverao ser adotadas cautelas para
que os elementos concatenados sejam explicitados, de modo a fundamentar
adequadamente a decisdo e, assim, “garantir o controle da racionalidade da
sentenga” porque é esta a “linha que separa o arbitramento da arbitrariedade”
(MORAES, 2003, p. 270)"". Lembra-se:

Quanto maior e mais intensa for a explicitagdo dos motivos da decisdo
judicial, maior a perfeicdo destas. Nao existem razoabilidade e previsao
processual para a circulagdo de fundamentos implicitos. No caso das
lides trabalhistas, acaso exista efetivo risco de a empresa ‘fechar’ ou
ter dificuldades de funcionamento, em decorréncia de uma ou outra
condenagédo, isto ndo pode influenciar ‘implicitamente’, sem o amplo
debate processual, acaso seja efetivamente considerado (FRAGA et al.,
2011, p. 36).

Quando utilizados os conceitos abertos para a fundamentagéo, impde-se
maior énus argumentativo ao Julgador. Tal propor¢do de argumentagéo nao
€ injustificada, sobretudo porque necessario publicizar, tanto a sociedade
quanto as partes, os motivos que conduziram a conclusdo, em especial ao
montante que se entendeu adequado e proporcional. O procedimento ganha
relevancia ao se considerar a notdria fungao inibidora do valor arbitrado™.

"7 Refere ainda “10. Enfim, o magistrado deve justificar detalhadamente sua deciséo, especificamente
no que diz respeito a determinacdo da verba indenizatéria. A deciséo precisa ser adequadamente
motivada, para que, tanto quanto possivel, se reduza o alto nivel se subjetivismo constante das
decisbes judiciais que hoje se vem proferindo em matéria de dano moral” (MORAES, 2003,
p. 333-334).

A respeito, FRAGA enfatiza “[...] que na fixagao da indenizagdo do dano moral € de ter-se em conta
que a sentenca judicial também tem um carater inibidor ou pedagogico, de forma que represente um
reforgo negativo para que o ofensor — ou qualquer outro (inclusive ‘a prépria sociedade’, conforme
Fatima Zanetti (Zanetti, p. 97) — ndo volte a atentar contra a dignidade alheia” (2011, p. 34).
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11 ADEQUAGAO DOS VALORES (POR INSTANCIAS SUPERIORES)

Alids, a decisdo divorciada dos principios referidos acima estaria mais
vulneravel a recursos sob o fundamento de ser injusta, tanto ao fixar valores
exacerbados como simbdlicos, motivo pelo qual ambos sdo merecedores de
ajustes pelas Instancias Superiores. Apesar disso, é curioso observar:

Os julgamentos com valores irrisorios quase passam despercebidos.
Os julgamentos com valores exorbitantes sdo noticia e objeto de
comentarios, nos meios juridicos e fora destes. Ponderacgéo é vista como
se fosse sinbnimo de ‘moderacgéo’, o que ndo é correto (2011, p. 29).

Nesse particular, € conveniente um registro: em breve pesquisa
jurisprudencial, verifica-se que apesar de serem mais facilmente localizadas
decisdes das Turmas do Tribunal Superior do Trabalho'® revisando valores
supostamente excessivos, é pacifica a possibilidade de qualquer caso ser
revisado, desde que nao envolva a necessidade de reexame de provas (por
forca da limitagao pacificada pela Sumula 126 do TST) e restrito a afericdo de
valores discrepantes com os principios razoabilidade e proporcionalidade.
Nesse sentido, ilustra-se:

INDENIZACAO. DANO MORAL. ARBITRAMENTO. VALOR. Inviavel o
confronto de teses, tendo em vista que o aresto colacionado nao traz as
mesmas premissas faticas descritas pela Corte revisora para fixar o
valor da indenizagcado de danos morais. Nao ha se falar em violagdo dos
artigos 5°, V, da Lei Maior e 944, do CC. Isso porque os preceitos néo
definem uma tarifagdo para a proporcionalidade da indenizagdo pelo
dano sofrido, o que é reservado ao prudente arbitrio do julgador. Além
disso, prevalece o entendimento jurisprudencial de que a reapreciagéo,
em sede de instancia extraordinaria, do montante arbitrado para a
indenizagdo de danos morais depende da demonstragdo do carater
exorbitante ou irrisorio do valor fixado. Nao vislumbro, no caso concreto,
extrapolagdo dos limites superiores ou inferiores da razoabilidade e da
proporcionalidade no valor arbitrado para indenizagcdo de danos morais
(BRASIL. Tribunal Superior do Trabalho, 2010b).

'® E conveniente esclarecer que, conforme entendimento do TST, eventual revisdo do valor arbitrado
é matéria afeta, exclusivamente, as Turmas, pois “[...] salvo situacdes teratoldgicas, de valores
excessivamente maodicos ou estratosféricos, ndo cabe a esta Subsecéo revalorar o dano moral e
apreciar essa matéria, impulsionada por divergéncia jurisprudencial, sob pena de funcionar quase
como uma instancia revisora de Turma. Esta Subsegdo em sessdo realizada em 30.06.2011
(E-ED-RR 362340-74.2001.5.01.0241, DEJT de 29.07.2011, de relatoria do Ministro Milton de Moura
Franga), procedeu a intenso debate sobre as variaveis a se considerar no cotejo dos paradigmas
que tratam do tema, concluindo que a diversidade do quadro fatico impede o reconhecimento
de especificidade entre os modelos. Evidentemente hdo de ser levados em conta ndo apenas o
carater profilatico ou a natureza também punitiva dessa reparagao por dano moral, mas, sobretudo,
aqueles dados que dizem respeito a condigdo econémica da vitima e do ofensor, ao poder
aquisitivo que seria necessario para esse trabalhador, ao grau de lesividade dessa ofensa e ao
grau de culpa desse empregador. [...]" (BRASIL. Tribunal Superior do Trabalho, 2013).
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Raimundo Simado de Melo (2004, p. 389) avalia: se houver excessiva
desproporgdo entre a gravidade da culpa e o dano, pode-se reduzir
equitativamente a indenizacdo. Acredita o autor que o principio da
proporcionalidade aplica-se somente a indenizagdo por dano moral, uma vez
que o art. 944 do CC é complementado pelo art. 953 e paragrafo unico.
Refere o autor que, no dano material decorrente de acidente de trabalho, ndo
se aplica a redugéo da indenizagdo em relagéo a gravidade da culpa, porque
prepondera o risco da atividade, referindo o art. 2° da CLT. Amparado na
doutrina de Fabricio Zamprogna Matiello (2003, p. 591-592, apud MELO,
2004, p. 389), excepciona a redugdo quando se mostra notéria e exagerada
desproporgéo, a ponto de fazer que a minoracdo do montante pretendido
pela vitima seja mais justo do que sua fixagdo em sua plenitude objetiva.
Raimundo Simao de Melo (2004, p. 390) ainda ressalva culpa reciproca da
vitima? como fator de proporcionalidade.

Sanseverino (2010, p. 335) sustenta que a redugéo disposta no paragrafo
unico do art. 944 do Cddigo Civil consiste na aplicagdo da equidade, e ndo
aplicavel em relagédo a danos pessoais e corporais, em razdo do comando
constitucional da dignidade da pessoa humana (art. 1°, lll, da Constituicao
Federal) e o postulado normativo da existéncia digna (art. 170 da Constituicdo
Federal) em razdo da absoluta relevancia do bem tutelado (vida e integridade
fisico-psiquica) que transcendem os interesses patrimoniais do agente
responsavel.

A latere, um trago comum identificado, seja na doutrina ou na jurisprudéncia,
inclusive do TST, é tendéncia de valorizacdo do arbitramento realizado pela
Instancia Inferior. Nesse sentido s&o, respectivamente, os exemplos que seguem:

Inumeras sao as peculiaridades de cada caso a merecer a devida
consideragdo no momento de fixagcdo do valor da indenizagdo. Mais
acertadamente neste ponto, a decisdo de Primeiro Grau havera de ser
respeitada com maior frequéncia (FRAGA et al., 2011, p. 30).

DANOS MORAIS. FIXACAO DO QUANTUM INDENIZATORIO. 1. Diante
da auséncia de critérios objetivos norteando a fixagdo do quantum devido
a titulo de indenizacdo por danos morais, cabe ao julgador arbitra-lo
de forma equitativa, pautando-se nos principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, bem como nas especificidades de cada caso concreto,
tais como: a situagdo do ofendido, a extensdo e gravidade do dano
suportado e a capacidade econémica do ofensor. Tem-se, de outro lado,
que o exame da prova produzida nos autos é atribuigdo exclusiva das
instancias ordinarias, cujo pronunciamento, nesse aspecto, € soberano.
Com efeito, a proximidade do julgador, em sede ordinaria, com a realidade

A respeito da efetiva aplicagdo das causas excludentes, mesmo como critério de proporcionalidade,
identifica-se latente divergéncia jurisprudencial e doutrinaria. Surge, paralelamente, a distingdo
entre culpa exclusiva da vitima e o dolo da vitima, atribuindo ao ultimo a unica hipétese de efetiva
isengéo de responsabilidade do empresario, dentro da responsabilidade pelo risco da atividade e,
ainda, doutrinas como “falha segura” (BINDER, 2012).
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cotidiana em que contextualizada a controvérsia a ser dirimida, habilita-o
a equacionar o litigio com maior preciséo, sobretudo, no que diz respeito
a afericdo de elementos de fato sujeitos a avaliagédo subjetiva, necessaria
a estipulagéo do valor da indenizagdo. Conclui-se, num tal contexto, que
nao cabe a esta instancia superior, em regra, rever a valoragao emanada
das instancias ordinarias em relagdo ao montante arbitrado, a titulo de
indenizagao por danos morais, para o que se faria necessario o reexame
dos elementos de fato e das provas constantes dos autos. Excepcionam-se,
todavia, de tal regra as hipéteses em que o quantum indenizatério se revele
extremamente irrisério ou nitidamente exagerado, denotando manifesta
inobservancia aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade,
aferivel de plano, sem necessidade de incursdo na prova. 2. No caso
dos autos, o Tribunal Regional, ao fixar o valor atribuido a indenizagao
devida por danos morais, levou em consideragdo a culpa da reclamada,
a extensao do dano suportado pelo obreiro, e a capacidade econémica
do ofensor, resultando observados os critérios da proporcionalidade e
da razoabilidade. Hipétese em que n&o se cogita na revisdo do valor da
condenagédo, para o que se faria necessario rever os critérios subjetivos
que levaram o julgador a conclus&o ora combatida, a luz das circunstancias
de fato reveladas nos autos. 3. Agravo de instrumento a que se nega
provimento (BRASIL. Tribunal Superior do Trabalho, 2013).

12 CONSIDERAGOES FINAIS

A par de tudo o que foi explorado e especulado, é patente a auséncia de
uma resposta correta — ou mesmo Unica ou objetiva — para os diversos
questionamentos envolvendo os elementos de fixagdo da condenacéo pecuniaria
nas agdes versando sobre pedidos de danos materiais, morais e estéticos.

Este é um terreno fértil e, ao mesmo tempo, movedigo, a ser estudado
sempre com muita cautela, mas com o objetivo de definir compensacdes
adequadas e ndo meramente formais ou simbdlicas.

Sobressai — a partir de quaisquer das hipéteses ventiladas — a importancia

de uma analise e as suas devidas consideragdes acerca dos elementos concretos
envolvidos, tudo com o intuito de parametrizar mais precisamente o bem lesado.
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