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5. Artigo

O VACUO LEGISLATIVO REFERENTE AOS ASPECTOS PROCESSUAIS DA APLICACAO DA
DISREGARD OF LEGAL ENTITY DOCTRINE

A visao da jurisprudéncia trabalhista nacional a respeito da aplicacao
da teoria da desconsideracao da personalidade juridica

Fernando Schnell”
Especialista em Direito do Trabalho

RESUMO

A teoria da desconsideracdo da personalidade juridica é tema que desperta grande polémica
na area do Direito Processual do Trabalho. Com vistas a satisfacdo do crédito trabalhista, o
Judiciario tem sofrido duras criticas quanto a aplicagcdo da disregard doctrine, por violacdo a
principios processuais consagrados na Constituicdo Federal de 1988: devido processo legal, ampla
defesa e contraditorio. Tais criticas surgem, principalmente, em decorréncia da falta de regras
processuais que disciplinem a matéria. Torna-se relevante, portanto, o estudo da jurisprudéncia
laboral acerca da aplicacdo da teoria no Processo do Trabalho.

Palavras-chave: Direito Processual do Trabalho. Direito Processual Civil. Teoria da desconsideragcdo da personalidade
juridica. Disregard Doctrine. Principios processuais. Jurisprudéncia.

Well, it's too late, tonight,

To drag the past out into the light

We're one, but we're not the same

We get to carry each other, carry each other
One

Did I ask too much, more than a lot?

You gave me nothing, now it's all I got

We're one, but we're not the same.

Well, we hurt each other, then we do it again.

Bono Vox

1 INTRODUCAO

A aplicagdo pratica da teoria da desconsideracdo da personalidade juridica é tema que
desperta grande polémica na area do Direito Processual do Trabalho. Com vistas a satisfacdo do
crédito trabalhista, de nitida natureza alimentar, o Judiciario Trabalhista tem sofrido duras criticas
quanto a aplicagdo da disregard doctrine, provenientes, sobretudo, do segmento empresarial. O
Judiciario tem sido acusado de cometer outros abusos justamente nessa aplicacdo, por violacdo a

* Bacharel em Direito pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS). Especialista em Direito do Trabalho pela
Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), Sao Leopoldo, Rio Grande do Sul, 72 edicdao do Curso (2008/2009). O
autor tem atuacdo profissional junto ao Tribunal do Trabalho da 42 Regido (assessoria a juizes e desembargadores),
trabalhando atualmente no Gabinete da Desembargadora Denise Pacheco.

63



Revista

Eletrfjn ica Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regifio ESCOLA
Rio Grande do Sul - Brasil ( JLTI)I( i \l

Acorddos, Sentencgas,
Emenlas, Artigos & Informacdes

< volta ao indice :z Ano VI | Nimero 101| 22 Quinzena de Julho de 2010 ::
4 volta ao sumario

principios processuais consagrados na Constituicdo Federal de 1988: devido processo legal, ampla
defesa e contraditério.

Tais criticas surgem, principalmente, em decorréncia da falta de regras processuais que
disciplinem a matéria, criando espaco para que, de fato, ocorram eventuais arbitrariedades por
parte de juizes e, por outro lado, procrastinacdes por parte dos devedores nos processos judiciais.
Por essa razdo, torna-se relevante o estudo da jurisprudéncia laboral acerca da aplicagao da teoria
no Processo do Trabalho.

2 A TEORIA DA DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
2.1 BREVE CONCEITUACAO

A ficcdo legal da pessoa juridica foi criada pelo direito com o intuito de limitar e proteger o
patrimonio dos particulares nas relagdes negociais de seus empreendimentos econdmicos. Atuando
de forma coletiva, estariam protegidos de prejuizos pessoais. Contudo, tal prerrogativa abriu a
possibilidade de fraudes e abusos da personalidade juridica, que vem sendo atacada pelos
operadores do direito por meio da construcao da teoria da desconsideracao da personalidade
juridica (disregard of legal entity doctrine), cuja origem remete ao direito anglo-saxdo. Através
dessa teoria, busca-se descortinar o manto da pessoa juridica (lifting or piercing the corporate veil)
para atingir o patriménio de seus soécios, motivo pelo qual também é denominada teoria da
penetracdo. Nao se desconstitui a pessoa juridica, mas é retirada sua autonomia e separagdo
patrimonial, tornando-a ineficaz, episodicamente, apenas para alcancar os bens dos sdcios, nos
casos especificos de desvirtuamento. Nesse sentido, a licdo de Fabio Konder Comparato:

De tudo o que se vem de expor, decorre que esse efeito juridico fundamental da personalizagdo -
separacgdo de patrimbnios - e que pode ser atingido por outras técnicas de direito, como lembramos, deve
ser normalmente afastado, quando falte um dos pressupostos formais, estabelecidos em lei; e, também,
quando desapareca a especificidade do objeto social de exploracdao de uma empresa determinada, ou do
objetivo social de produgdo e distribuicdo de lucro — o primeiro como meio de se atingir o segundo; - ou,
ainda, quando ambos se confundem com a atividade ou o interesse individuais de determinado sdcio. A
sangdo juridica, em tais casos, ndo deve ser indistintamente, a nulidade (absoluta ou relativa) do ato,
negocio, ou da relagdo, mas a ineficacia. Ndo deve ser a destruicdo da “entidade” pessoa juridica, mas a
suspensdo dos efeitos da separagdo patrimonial in casu’.

Rubens Requido, pioneiro em nosso pais quanto a aplicagdo da disregard, acrescenta:

Ora, diante do abuso de direito e da fraude no uso da personalidade juridica, o juiz brasileiro tem o direito
de indagar, em seu livre convencimento, se ha de consagrar a fraude ou o abuso de direito, ou se deva
desprezar a personalidade, para, penetrando em seu amago, alcangar as pessoas e bens que dentro dela se
escondem para fins ilicitos ou abusivos?.

Especificamente na seara trabalhista, valiosa, na conceituacdo do instituto em exame, a
contribuicao de Arion Saydo Romita:

a limitagdo da responsabilidade dos sdcios é incompativel com a protecdo que o Direito do Trabalho
dispensa aos empregados; deve ser abolida, nas relagdes da sociedade com seus empregados de tal forma
que os créditos dos trabalhadores encontrem integral satisfagdo, mediante a execugdo subsidiaria dos bens
particulares dos socios. E tempo de afirmar, sem rebucos, que nas sociedades por cotas de
responsabilidade, todos os sdcios devem responder com seus bens particulares, embora subsidiariamente,
pelas dividas trabalhistas da sociedade; a responsabilidade deles deve ser solidaria, isto €, cabera ao
empregado exeqliente o direito de exigir de cada um dos sdcios o pagamento integral da divida societaria.
Vale dizer, para fins de satisfacdo dos direitos trabalhistas, sera aberta uma excegdo a regra segundo a qual
a responsabilidade dos socios se exaure no limite do capital social; a responsabilidade trabalhista dos sdcios
hd de ser ilimitada, embora subsididria; verificada a insuficiéncia do patriménio societario, os bens
individualmente considerados, porém solidariamente, ficardo sujeitos a execugdo, ilimitadamente, até o

L COMPARATO, Fabio Konder. O Poder de Controle na Sociedade Anénima. 2. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1976, p.
271-2.
2 REQUIAO, Rubens. Abuso de direito e fraude através da personalidade juridica (disregard doctrine). In: Enciclopédia

Saraiva do Direito. Sdo Paulo: Saraiva, 1977, p. 61.
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pagamento integral dos créditos dos empregados. Ndo se compadece com a indole do direito obreiro a
perspectiva de ficarem os créditos trabalhistas a descoberto, enquanto os sécios, afinal os beneficiarios
diretos do resultado do labor dos empregados da sociedade, livram seus bens pessoais da execugao, a
pretexto de que os patrimOnios sdo separados. Que permanegam separados os efeitos comerciais,
compreende-se; ja para efeitos fiscais, assim ndo entende a lei; ndo se deve permitir, outrossim, no Direito
do Trabalho, para completa e adequada protecdo dos empregados®.

2.2 AMPARO LEGAL DO INSTITUTO
No tocante ao direito material, a teoria da desconsideracdo tem sido, aos poucos, introduzida
no catalogo da legislagdo patria, como se vé nos seguintes dispositivos legais, que trazem tracgos
significativos a respeito da matéria:

Decreto 3.708/1919 - sociedades por quotas de responsabilidade limitada (LTDA):

Art. 10. Os socios gerentes ou que derem o nome a firma ndo respondem pessoalmente pelas obrigacdes
contrahidas em nome da sociedade, mas respondem para com esta e para com terceiros solidaria e
illimitadamente pelo excesso de mandato e pelos actos praticados com violagdo do contracto ou da lei.
(redagao original).

Decreto-lei 5.452/1943 - Consolidagdo das Leis do Trabalho:

Art. 2° (...)

§ 29 - Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas, personalidade juridica prdpria,
estiverem sob a direcdo, controle ou administracdo de outra, constituindo grupo industrial, comercial ou de
qualquer outra atividade econOmica, serdo, para os efeitos da relacdo de emprego, solidariamente
responsaveis a empresa principal e cada uma das subordinadas.

Lei 5.172/66 - Codigo Tributario Nacional:

Art. 135. Sdo pessoalmente responsaveis pelos créditos correspondentes a obrigagGes tributarias
resultantes de atos praticados com excesso de poderes ou infragao de lei, contrato social ou estatutos:

I - as pessoas referidas no artigo anterior;
II - os mandatarios, prepostos e empregados;
I1I - os diretores, gerentes ou representantes de pessoas juridicas de direito privado.

Lei 6.404/1976 - sociedades anonimas (S/A):

Art. 158. O administrador ndo € pessoalmente responsavel pelas obrigacdes que contrair em nome da
sociedade e em virtude de ato regular de gestdo; responde, porém, civilmente, pelos prejuizos que causar,
quando proceder:

I - dentro de suas atribuicdes ou poderes, com culpa ou dolo;

II - com violagdo da lei ou do estatuto.

(...)

§ 29 Os administradores sdo solidariamente responsaveis pelos prejuizos causados em virtude do ndo
cumprimento dos deveres impostos por lei para assegurar o funcionamento normal da companhia, ainda
que, pelo estatuto, tais deveres ndo caibam a todos eles.

(...)

§ 50 Respondera solidariamente com o administrador quem, com o fim de obter vantagem para si ou para
outrem, concorrer para a pratica de ato com violagdo da lei ou do estatuto.

Lei 8.078/90 - Codigo de Defesa do Consumidor:

Art. 28. O juiz poderad desconsiderar a personalidade juridica da sociedade quando, em detrimento do
consumidor, houver abuso de direito, excesso de poder, infracdo da lei, fato ou ato ilicito ou violacdo dos
estatutos ou contrato social. A desconsideragdo também sera efetivada quando houver faléncia, estado de
insolvéncia, encerramento ou inatividade da pessoa juridica provocados por ma administracdo.

(...)
§ 5° Também podera ser desconsiderada a pessoa juridica sempre que sua personalidade for, de alguma
forma, obstaculo ao ressarcimento de prejuizos causados aos consumidores.

3
160-161

apud OLIVEIRA, Francisco Antdnio. A Execucdo na Justica do Trabalho. 23 ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 1991, p.
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Lei 8.884/94 - Lei Antitruste:

Art. 18. A personalidade juridica do responsavel por infracdo da ordem econémica podera ser
desconsiderada quando houver da parte deste abuso de direito, excesso de poder, infragdo da lei, fato ou
ato ilicito ou violagdo dos estatutos ou contrato social. A desconsideragdo também serd efetivada quando
houver faléncia, estado de insolvéncia, encerramento ou inatividade da pessoa juridica provocados por ma
administragdo.

Lei 9.605/98 - Lei de Protecao ao Meio Ambiente:

Art. 40 Podera ser desconsiderada a pessoa juridica sempre que sua personalidade for obstaculo ao
ressarcimento de prejuizos causados a qualidade do meio ambiente.

Lei 10.406/02 - Cédigo Civil:

Art. 50. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela
confusdo patrimonial, pode o juiz decidir, a requerimento da parte, ou do Ministério PuUblico quando lhe
couber intervir no processo, que os efeitos de certas e determinadas relagdes de obrigagbes sejam
estendidos aos bens particulares dos administradores ou socios da pessoa juridica.

Vale referir, ainda, o entendimento consubstanciado no Enunciado 51 da I Jornada de Direito
Civil, promovida pelo Centro de Estudos Judiciarios do Conselho da Justica Federal nos dias 11 a 13
de setembro de 2002:

A teoria da desconsideragdo da personalidade - disregard doctrine - fica positivada no novo Cddigo Civil,
mantidos os parametros existentes nos microssistemas legais e na construgdo juridica sobre o tema.

2.3 ASPECTOS PROCESSUAIS. DEVIDO PROCESSO LEGAL. CONTRADITORIO. AMPLA
DEFESA

O vacuo legislativo existente em nosso ordenamento juridico quanto as regras processuais
aplicaveis a desconsideracdo da personalidade juridica das sociedades empresarias tem possibilitado
forte questionamento quanto a violagdo ao principio do devido processo legal, mormente a

partir do enfoque patrimonial destacado na Constituicdo Federal, em seu art. 5°, LIV: ninguém sera
privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo legal. Deve-se ter presente o sentido
material do principle of due process of law, uma vez que a expressao “due” ndo se restringe apenas
ao “devido”, mas também ao “justo” e “razoavel” processo legal®*. Nesse sentido, tem se
pronunciado o Supremo Tribunal Federal a respeito do tema:

“Abrindo o debate, deixo expresso que a Constituicdo de 1988 consagra o devido processo legal nos seus
dois aspectos, substantivo e processual, nos incisos LIV e LV, do art. 5°, respectivamente. (...) Due process
of law, com conteldo substantivo — substantive due process — constitui limite ao Legislativo, no sentido de
que as leis devem ser elaboradas com justica, devem ser dotadas de razoabilidade (reasonableness) e de
racionalidade (rationality), devem guardar, segundo W. Holmes, um real e substancial nexo com o objetivo
que se quer atingir. Paralelamente, due process of law, com carater processual — procedural due process —
garante as pessoas um procedimento judicial justo, com direito de defesa”. (ADI 1.511-MC, voto do Min.
Carlos Velloso, DJ 06/06/03).

“0 principio do devido processo legal, que lastreia todo o leque de garantias constitucionais voltadas para a
efetividade dos processos jurisdicionais e administrativos, assegura que todo julgamento seja realizado com
a observancia das regras procedimentais previamente estabelecidas, e, além disso, representa uma
exigéncia de fair trial, no sentido de garantir a participagdo equanime, justa, leal, enfim, sempre imbuida
pela boa-fé e pela ética dos sujeitos processuais. A maxima do fair trial € uma das faces do principio do
devido processo legal positivado na Constituicdo de 1988, a qual assegura um modelo garantista de

4 Leia-se a traducdo de due, extraida do dicionario Michaelis: n 1 divida, obrigacdo, tudo que é devido, pertence ou toca a
alguém por direito e justica. 2 direito, tributo. 3 direitos, impostos, divida, emolumentos judiciais. 4 mensalidades (de
clubes, etc.). * adj 1 que se deve, vencido, pagavel. 2 devido, conveniente, proprio, oportuno, conforme, adequado. 3 justo,
exato. 4 escolado, esperado (para chegar), previsto. 5 atribuivel, devido a. * adv exatamente, diretamente. Disponivel em
http://michaelis.uol.com.br/moderno/ingles/index.php?lingua=ingles-portugues&palavra=due, acesso em 09-10-08.
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jurisdigdo, voltado para a protegdo efetiva dos direitos individuais e coletivos, e que depende, para seu
pleno funcionamento, da boa-fé e lealdade dos sujeitos que dele participam, condicdo indispensavel para a
corregdo e legitimidade do conjunto de atos, relagdes e processos jurisdicionais e administrativos. Nesse
sentido, tal principio possui um ambito de protegdo alargado, que exige o fair trial ndo apenas dentre
aqueles que fazem parte da relagao processual, ou que atuam diretamente no processo, mas de todo o
aparato jurisdicional, o que abrange todos os sujeitos, instituicGes e drgdos, publicos e privados, que
exercem, direta ou indiretamente, funcBes qualificadas constitucionalmente como essenciais a Justiga.
Contrarias a maxima do fair trial — como corolario do devido processo legal, e que encontra expressdo
positiva, por exemplo, no art. 14 e seguintes do Cddigo de Processo Civil — sdo todas as condutas
suspicazes praticadas por pessoas as quais a lei proibe a participagdo no processo em razdo de suspeigdo,
impedimento ou incompatibilidade; ou nos casos em que esses impedimentos e incompatibilidades sao
forjados pelas partes com o intuito de burlar as normas processuais”. (RE 464963/GO, Voto do Min. Gilmar
Mendes, DJ de 30-6-06).

Na linha de raciocinio de Gilmar Mendes, quanto ao fair trial (julgamento justo), cabe
acrescentar a nogdo trazida pelo principio do contraditério, igualmente invocada na tematica em
tela, concernente a participacdo equanime das partes no processo de construgdo do provimento
judicial. O contraditorio revela-se no processo desde a necessidade de citagdo do réu para tomar
conhecimento e responder a acdo até a garantia de reacdo das partes a todos os atos que lhes
sejam desfavoraveis, conforme leciona Nelson Nery Junior®. E a manifestacdo da dialética, inerente
ao processo judicial.

No mesmo diapasdo, o principio da ampla defesa materializa o do contraditério, uma vez
que garante as partes a producdo de todos os meios de provas para demonstrarem ao juiz a
verdade dos fatos alegados. E intrinsecamente vinculado ao principio do devido e justo processo
legal, pois sem o direito de defesa dos litigantes ndo havera justica na decisao.

Portanto, os referidos principios - devido processo legal, contraditério e ampla defesa -
vém temperando a aplicacdo da disregard doctrine em nosso meio juridico, o que provoca uma
saudavel discussdo, como se vera no topico seguinte, reservado a analise da jurisprudéncia.

3 A VISAO DA JURISPRUDENCIA TRABALHISTA A RESPEITO DOS ASPECTOS
PROCESSUAIS DA APLICACAO DA DISREGARD DOCTRINE. TRIBUNAIS REGIONAIS DO
TRABALHO DE MINAS GERAIS, CAMPINAS, PARANA E RIO GRANDE DO SUL. TRIBUNAL
SUPERIOR DO TRABALHO

Sem mais delongas, é chegada a hora de debrucar-nos sobre o resultado pratico da pesquisa
jurisprudencial realizada no banco de dados dos sites da internet dos Tribunais do Trabalho da 32
Regido (Minas Gerais), 42 Regido (Rio Grande do Sul), 92 Regido (Parana) e 152 Regido (Campinas),
além do site do Tribunal Superior do Trabalho. Separado em tdpicos, serdo apresentados os
aspectos mais controvertidos do tema. Afinal, como a jurisprudéncia trabalhista tem “levantado o
véu da pessoa juridica”, para alcancar os bens particulares dos sdcios, sem arranhar os principios
processuais de matiz constitucional?

_3.1A ’{-\PLICACI\O DA DISREGARD IMPOE A NECESSIDADE DE AJUIZAMENTO DE UMA
ACAO AUTONOMA OU PODE SER TRATADA COMO MERO INCIDENTE PROCESSUAL NA FASE
DE EXECUCAO?

A jurisprudéncia é unissona quanto ao cabimento da desconsideracdo da personalidade
juridica, a priori, apenas na fase executdria, apos o esgotamento das tentativas de expropriagao de
bens das sociedades devedoras. Como excecao, os tribunais admitem o direcionamento da demanda
diretamente contra os socios, ou em litisconsdrcio passivo com a empresa, no processo de
conhecimento, nas hipdteses em que presente justificada relevancia, como forma de resguardar o
sucesso da acdo. Destacam-se os bens langados argumentos do Desembargador Lorival Ferreira dos

Santos, do TRT da 152 Regido/CAMPINAS. Leiam-se os seguintes arestos:

> NERY JUNIOR, Nelson. Principios do processo civil na Constituicio Federal. 8 ed. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2004,
p.29.
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EMENTA: RESPONSABILIDADE DO SOCIO - A pessoa fisica do sécio e seu patrimdnio ndo se
confundem com a pessoa juridica e o acervo da empresa. A natureza da responsabilidade dos sécios é
contratual e decorre das obrigagdes assumidas no contrato social e legislagdo de regéncia. De toda forma, o
socio pode ser responsabilizado pelas dividas trabalhistas na execugdo empreendida sem sucesso contra a
sociedade, conforme se depreende dos artigos 1023 e 1024 do CC/02 e 596 do CPC. Assim, nao havendo
indicacao de motivo relevante para que ele venha a participar da relacao processual desde o seu
nascedouro, ndo ha, da mesma forma, razdao plausivel para que haja a desconsideragdao da
personalidade juridica da empresa na fase de conhecimento. Se ja se resguarda ao credor o
direito de despir o véu da sociedade, em caso de insucesso da execugdo contra a pessoa juridica
do empregador na fase de execugdo, somente apresentando o empregado motivo apto para
inclusdao do sécio no processo na fase de cognicdo se justifica o interesse de agir contra essa
pessoa desde esse momento processual. Caso contrario, deve-se reconhecer a caréncia de agdo. (TRT
32 Regido/MG - 00919-2008-022-03-00-0-RO - Relator Emerson José Alves Lage - DIMG 20-12-08 -
grifou-se).

EMENTAi SOCIEDADE LIMITADA. LEGITIMIDADE PASSIVA DOS SOCIOS. PROCESSO DE
COGNICAO. A sociedade por cotas de responsabilidade limitada e os seus sécios ndo se confundem. A
responsabilidade do sécio se da apenas de forma subsidiaria, em caso de inexisténcia de bens proprios da

a

sociedade. Afasta-se, portanto, a pretensdo a condenacdo solidaria dos sécios das sociedades

reclamadas, ainda na fase de cognigdo. (TRT 42 Regido/RS - 01850-2007-751-04-00-8 RO - Relator
Fabiano de Castilhos Bertolucci - DJE 14-01-09 - grifou-se).

EMENTA: DESCONSIDERA(,‘I'-'\O DA PERSONALIDADE JURIDICA DO EMPREGADOR - FASE
COGNITIVA DO PROCESSO - DESCABIMENTO. A desconsideracdo da personalidade juridica do
empregador é medida extrema, que deve ser utilizada com parciménia pelo julgador. E em principio
descabida na fase de conhecimento, ressalvada a hipotese de haver situacdo de fato que torne
imperativa a inclusdo dos sécios antecipadamente, o que ndo se verifica no caso concreto, no qual o
20 Reclamado sequer sécio da 12 Reclamada era ao tempo do liame empregaticio. Recursos ordinarios dos
Reclamados conhecidos, sendo provido em parte o do 2° e ndo provido o da 13. (TRT 92 Regido/PR -
12523-2006-012-09-00-3 - Relator Luiz Celso Napp - DJPR 14-11-08 - grifou-se).

EMENTA: PROCESSO DE COGNICI\O - RESPONSABILIDADE SOLIDARIA DO SOCIO - A pessoa fisica
dos sdcios e ex-socios da empresa e seus patriménios ndo se confundem com a pessoa juridica e seu
acervo. Dispde o art. 592 do CPC que os bens dos sodcios ficam sujeitos a execugdo, nos termos da lei,
sendo que o art. 596 do mesmo codigo prevé que os bens particulares dos sdcios ndo respondem das
dividas da sociedade, sendo nos casos previstos em lei. Conforme se extrai dos artigos 1023 e 1024 do
novo Codigo Civil, o sécio pode ser responsabilizado pelas dividas trabalhistas na execucdo empreendida
sem sucesso contra a sociedade. Por aplicacdo do principio da desconsideracdo da personalidade juridica,
previsto nos artigos 50 e 990 do novo Cddigo Civil e art. 28 do Cdédigo de Defesa do Consumidor, podem os
bens dos soécios serem penhorados, visando, com isso, impedir a eventual fraude que possa prejudicar os
credores, na medida em que a execugdo alcancara os bens dos sdcios na hipétese de insuficiéncia
patrimonial da empresa para garantia da divida. Portanto, a previsdao legal é pela possibilidade de
inclusao do sdcio ou ex-sécio da reclamada no processo na fase de execugdo. Sendo assim, ndao
ha que se cogitar em reconhecimento da responsabilidade de ex-s6cio do empregador na fase de
conhecimento, posto que ndao ha indicagdo de motivo relevante para que ele venha participar da
relagcdao processual desde o seu nascedouro, tampouco razdo plausivel para se pensar em
desconsideracdao da personalidade juridica na fase de conhecimento, na medida em que ja se
resguarda ao credor o direito de despir o véu da sociedade, em caso de insucesso da execugao
contra a pessoa juridica do empregador na fase de execucdo. RECURSO NAO PROVIDO. (TRT 152
Regido/CAMPINAS - 00454-2006-104-15-00-6 — Relator Lorival Ferreira dos Santos — DJ 11-01-08 - grifou-
se).

3.2 COMO OCORRE A DISREGARD NOS CASOS DE CONDENAGCAO SUBSIDIARIA?

Neste ponto, a jurisprudéncia consultada apresenta certa divergéncia, oriunda do TRT da 152
Regido. Ao contrario dos demais tribunais pesquisados, o campinense apresentou decisdes em que a
execugdo deve ser esgotada contra o devedor principal e seus sécios, com a aplicagdo da teoria da
penetracdo, para, sé depois, ser redirecionada ao devedor subsidiario, sob o argumento de estar
sendo transformada a responsabilidade subsidiaria em solidaria. Parece-nos que a posicdo onera por
demasia o credor trabalhista, que possui um titulo executivo judicial lastreado em verbas de
natureza alimentar e, portanto, de satisfacdo o mais urgente possivel. Obrigar o trabalhador a

68



Revista
Eletrdnica Tribunal Regional do Trabalho da 4* Regifo ( ESC (}I A
Rio Grande do Sul - Brasil JIL Pl(
Acorddos, Sentencgas,
Emenlas, Artigos & Informacdes

< volta ao indice :z Ano VI | Nimero 101| 22 Quinzena de Julho de 2010 ::
4 volta ao sumario

percorrer o tortuoso caminho da disregard, quando existe um devedor secundario, é distanciar-se
da finalidade do Processo do Trabalho. Bem fundamentado estd o acorddo do tribunal mineiro, de
relatoria da Juiza Convocada Maria Cecilia Alves Pinto. Eis a jurisprudéncia garimpada, a respeito do

tema:

EMENTA: AGRAVO DE PETICAO. MOMENTO DE EXECUTAR O DEVEDOR SUBSIDIARIO - N3o ha que
se falar em beneficio de ordem do devedor subsididrio em relagdo aos administradores da devedora
principal, em razdo da desconsideragdo da personalidade juridica da segunda. Com efeito, para atribuigdo
da responsabilidade subsidiaria pelos débitos da empregadora condenada é necessaria a integracdo a lide
do responsavel subsidiario desde a fase de conhecimento, nos termos da Sumula 331, IV, do TST, como de
fato ocorreu nos autos. Como se depreende do entendimento consagrado pela Sumula 331, item 1V, do TST,
basta o inadimplemento da obrigacdo trabalhista pelo prestador de servicos, devedor principal, para se
configurar a responsabilidade subsidiaria do tomador dos servigos, exigindo-se, para deflagrar a execugdo
contra ele, apenas que haja participado da relagdo processual e conste do titulo executivo judicial. Nesse
diapasdo, a finalidade basica da responsabilidade subsidiaria é reforgcar a garantia do pagamento
do crédito trabalhista, de natureza alimentar, razdo pela qual ndao pode o trabalhador aguardar a
execucdo se arrastar indefinidamente até exaurir todas as possibilidades de recebimento do
devedor principal ou de seus sécios, para atender a interesse do tomador dos servigos, que ja se
beneficiou da atividade despendida pelo trabalhador, sendo certo que o principio tuitivo do
Direito Trabalhista é voltado para o trabalhador e nao para o beneficiario de seus servigos.
Assim, restando insolvente a devedora principal, a execugdo deve ser dirigida ao responsavel subsidiario, ao
qual é garantido o direito regressivo na esfera civel, ndo havendo que se falar em execugdo, em primeiro
lugar, dos administradores da empregadora. (TRT 32 Regido/MG - 00532-2006-101-03-00-9 - Relatora
Maria Cecilia Alves Pinto — DJMG 30-01-08 - grifou-se).

EMENTA: AGRAVO DE PETICAO. SUBSIDIARIEDADE. Havendo condenacdo subsididria de duas
empresas, a execugdo direciona-se primeiramente contra o patrimonio da devedora principal. Esgotadas as
possibilidades desta, dirige-se contra o responsavel subsididrio. Apenas apds esgotado todo o
redirecionamento em relagdo a esta, caberia a responsabilizacdo das pessoas fisicas dos socios da

devedora, ao contrario do pretendido pela agravante. Agravo n&o-provido. (TRT 42 Regido/RS - 00130-
2005-261-04-00-0 - Relator Denis Marcelo de Lima Molarinho - DJE 12-01-09).

EMENTA: RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. DESCONSIDERAC:\O DA PERSONALIDADE
JURIDICA DO DEVEDOR PRINCIPAL. MOMENTO APROPRIADO. Nio se cogita de direcionar a
execucdo aos sbcios do devedor principal enquanto o exeqluente possui um titulo judicial que condena o
agravante a responder subsidiariamente pela execugdo. O inadimplemento por parte da devedora principal,
pessoa juridica, é suficiente para que se exija o cumprimento do titulo pelo devedora subsidiaria, sem que
se imponha ao exeqliente a necessidade de trilhar os meandros da desconsideracdo da pessoa juridica da
devedora principal. Agravo de peticdo a que se nega provimento para manter a decisao que determinou o
direcionamento da execugdo ao responsavel subsididrio. (TRT 92 Regido/PR - 03677-2003-019-09-00-6 —
Relatora Marlene T. Fuverki Suguimatsu — DJPR 26-8-08).

EMENTA: AGRAVO DE PETICI\O. IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA. INSTITUICI\O
FILANTROPICA. RESPONSAVEL SUBSIDIARIA. ESGOTAMENTO DOS MEIOS LEGAIS DE COACAO
EXECUTORIA CONTRA A DEVEDORA PRINCIPAL. DESCONSIDERACI'-'\O DA PERSONALIDADE
JURIDICA. Embora o exeqiiente tenha requerido a desconsideracdo da personalidade juridica da primeira
reclamada, e a consequente inclusdo dos sécios da aludida empresa no pdlo passivo da presente execucdo,
tal requerimento foi indeferido pelo MM. Juizo a quo, sob o fundamento de que “a execucdo de bens de
sdcios somente se justifica se restar comprovado de forma inequivoca nos autos que a sociedade ndo mais
possui 0s meios para satisfazer a execugdo, hipotese ndo verificada até este momento (...).” Ndo obstante
tal indeferimento, diante da certificagdo, pelo Sr. Oficial de Justica Avaliador, de que a primeira reclamada
havia encerrado suas atividades e no local funcionava outra empresa, o MM. Juizo primevo atendeu ao
requerimento formulado pelo exequente, para que a execugdo se voltasse contra a segunda reclamada,
responsavel subsididria. Ora, a responsabilizagdo subsididria imposta a segunda reclamada
pressupoe uma obrigacdo secundaria e dependente do insucesso da execugdo quanto aos bens
da primeira reclamada e dos seus soécios, inclusive com a aplicacdo do instituto da
“Desconsideracdo da Personalidade Juridica”. E ndo poderia ser diferente, sob pena de se preconizar
uma verdadeira responsabilizacdo solidaria, em auténtica ofensa a coisa julgada. Ha que se indagar, ainda,
diante do quanto certificado pelo Sr. Oficial de Justica Avaliador, sobre eventual sucessdo de empresas e até
sobre possivel fraude. Por todo o exposto, determino que a execugdo novamente se volte contra a primeira
reclamada, bem como contra seus sécios e eventuais sucessores. Somente apds esgotados todos os meios
legais de coacdo executdria contra a devedora principal e primeira reclamada, é que a segunda reclamada,
devedora subsididria, poderd ser executada. Decisdo por unanimidade. (TRT 152 Regido/CAMPINAS -
00706-2004-082-15-00-2 - Relatora Olga Aida Joaquim Gomieri - D] 18-01-08 - grifou-se).
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3.3 HA LIMITACAO TEMPORAL PARA A INCLUSAO DO SOCIO RETIRANTE NA
EXECUGAO?

Mais uma vez, os tribunais pesquisados apresentam uniformidade quanto a matéria, fazendo
prevalecer o quanto disposto no art. 1.003, paragrafo Unico, do Cddigo Civil de 2002 - “Até dois
anos depois de averbada a modificagdo do contrato, responde o cedente solidariamente com o
cessionario, perante a sociedade e terceiros, pelas obrigacdes que tinha como sécio” - e no preceito
contido no art. 1.032 do mesmo diploma legal - “A retirada, exclusdo ou morte do sécio, ndo o
exime, ou a seus herdeiros, da responsabilidade pelas obrigaces sociais anteriores, até dois anos
ap6s averbada a resolucdo da sociedade; nem nos dois primeiros casos, pelas posteriores e em
igual prazo, enquanto ndo se requerer a averbacdo”. Causa estranheza, apenas, a fundamentacao
utilizada pela Desembargadora Olga Aida Joaquim Gomieri, do tribunal campinense, ao langar mao
de doutrina sustentando que o “desespero que se revela na procura da satisfacao dos julgados”, de
interesse individual, deve ser temperado com a preservacdo da seguranca juridica, de interesse
coletivo, portanto, revestida de natureza indisponivel. Talvez o que precise de tempero - e cause
real desespero e lamentagdo - seja a referéncia a efetividade no cumprimento das sentencgas
trabalhistas como “desespero”. E o que se |é nas seguintes ementas:

EMENTA: EXECUCZ\O DO SOCIO RETIRANTE. AJUIZAMENTO DA Acf\O APOS TRANSCORRIDOS
MAIS DE DOIS ANOS DA AVERBAGCAO DA ALTERAGAO CONTRATUAL. IMPOSSIBILIDADE. Como
bem se sabe, uma vez insolvente a pessoa juridica, respondem os seus socios pelas dividas por ela
contraidas, em face da teoria da desconsideracdo da personalidade juridica da empresa, plenamente
aplicavel ao Processo do Trabalho, em que os créditos tém natureza alimenticia e, ainda, em face da
protecdo ao empregado hipossificiente. Outrossim, é certo que o sé6cio chamado retirante responde,
solidariamente, perante a sociedade e terceiros pelas obrigacoes que tinha como sdcio até 2
(dois) anos depois de averbada a alteracao contratual, atinente a sua retirada, a teor do art.
1.003 do Cédigo Civil brasileiro. Como, no caso especifico dos autos, a retirada da socia, ora executada,
ocorreu de forma regular, com transferéncia total de suas quotas do capital social da empresa para os
socios remanescentes, com a alteragdo contratual sendo devidamente averbada perante a Junta Comercial
respectiva, em data anterior (quase trés anos) ao ajuizamento da acdo e ja tendo decorrido mais de 02
(dois) anos da citada averbagdo, resta afastada a responsabilidade da soécia retirante, o que se faz em
nome da seguranga juridica que deve pautar os atos juridicos praticados pelas partes. (TRT 32
Regido/MG - 01924-2006-142-03-00-0 - Relator Marcio Ribeiro do Valle - DIJMG 16-02-08 - grifou-se).

EMENTA: RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS. A desconsideracdo da personalidade juridica da executada
ndo alcanca o embargante, na medida em que ndo mais integra seu quadro social. Também ndo socorre os
recorrentes o disposto no artigo 1.032 do Cddigo Civil. Com efeito, essa disposicdo legal estende por dois
anos a responsabilidade do socio que se retira da sociedade, contudo, pelas obrigacGes assumidas antes de
sua exclusdo do quadro social. Recurso desprovido. (TRT 42 Regido/RS - 00899-2007-382-04-00-9 -
Relatora Euridice Josefina Bazo Torres - DJE 08-01-09).

EMENTA: EXECUCI\O. DESPERSONALIZA(,‘I\O DA PESSOA JURIDICA. LIMITE TEMPORAL DA
RESPONSABILIDADE DO EX-SOCIO: 2 ANOS. CODIGO CIVIL, ARTIGO 1003, PARAGRAFO UNICO;
E ARTIGO 7°, XXIX, DA C.F. Segundo excelente artigo do advogado Clito Fornaciari Junior: “a
responsabilidade do sdcio que se retira da sociedade sobrevive por dois anos, que é o prazo de prescricdo
da reclamacéo trabalhista (artigo 7°, XXIX, da CF) e também da responsabilidade do cedente de quotas
sociais (paragrafo Unico, do artigo 1.003, do CPC). Dessa forma, quando se da a desconsideracdo da
personalidade juridica, autorizando-se o ataque ao patriménio dos sécios, somente se pode atingir os sécios
atuais ou, entdo, aqueles que da sociedade se despediram ha menos de dois anos. Sem o respeito a
esse intervalo, pela via que se mostra transversa da desconsideracdo, estara sendo descumprido o
paragrafo Unico do artigo 1.003 do Cddigo Civil. O desespero que se revela na procura da satisfacdo dos
julgados, que representa a protecdo de um interesse individual, acerca de direito patrimonial e, portanto,
disponivel, ha de ser devidamente temperado com a preservacdo da segurancga juridica, que, essa sim, é de
natureza coletiva e, pois, indisponivel. Por conta disso, sdo merecedoras de respeito as situacées
consolidadas, entre as quais se coloca o direito que da cessdo de quotas de uma sociedade decorre para o
cedente, que ndo pode ficar eternamente submetido a responsabilidades que nasceram apdés o seu

afastamento, nem colocar em risco interesses de terceiros que com ele tratam”. (TRT 152
Regiao/CAMPINAS - 001317-1995-023-15-00-5 - Relatora Olga Aida Joaquim Gomieri — DJ 28-11-08 -
grifos no original).
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3.4 AUSENCIA DE CITAGCAO DO SOCIO GERA NULIDADE PROCESSUAL?

No tema em epigrafe, até a Desembargadora Olga, antes referida, concorda com os demais
julgados pesquisados no tocante a desnecessidade de citacdo prévia dos soécios, no
redirecionamento da execucdo em sede de desconsideracdo da personalidade juridica das
sociedades empresarias, sob o argumento de que os soécios detém conhecimento dos fatos
referentes a sua administragdo, devendo conhecer a execugdo judicial em curso. Acrescenta a
Desembargadora Marlene T. Fuverki Suguimatsu, do TRT paranaense, com a propriedade que lhe é
peculiar, que a determinacdo de ciéncia da penhora supre a auséncia de citagdo, viabilizando a
defesa e o contraditério. Tais posicionamentos podem ser considerados de vanguarda, pois,
tradicionalmente, a doutrina e a jurisprudéncia vinham insistindo que a citagcdo dos sdcios era
essencial para o redirecionamento da execugao, sob pena de nulidade processual. Nesse sentido, a
orientacdo constante da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, de 30-10-08 (arts. 79 e 80)°. Parece-nos que houve satisfatdoria evolucdo nos tribunais
patrios, como se vé a seguir:

EMENTA: EXECUCAO BENS DE SOCIO. Demonstrada a insuficiéncia de bens da empresa capazes de
fazer frente aos débitos de natureza trabalhista, cabe ao sécio de empresa, constituida por cotas de
responsabilidade limitada, comparecer com seus proprios bens em garantia da execucdo,
independentemente de citagao, tendo em vista a natureza do crédito trabalhista e por concorréncia da
teoria da desconsideracdo da personalidade juridica da empresa. (TRT 32 Regido/MG - 00763-2002-053-03-
00-0 - Relatora Cleube de Freitas Pereira — DJMG 30-11-02 - grifou-se).

EMENTA: MANDADO DE SEGURANCA. BLOQUEIO DE VALORES. AUSENCIA DE CITAGAO. O Juiz tem
a faculdade/dever de adotar todos os meios para viabilizar a execugdo, inclusive cautelares, até sem a
ciéncia prévia do executado, se assim for necessario. Neste contexto, entende-se que o executado somente
tem direito liquido e certo ao levantamento do bloqueio quando apresenta outro bem que garanta a
execucdo, 0 que no presente caso ndo ocorreu. Seguranca denegada. (TRT 42 Regido/RS - 02871-2008-
000-04-00-1 - Redator Luiz Alberto de Vargas — DJE 11-12-08).

EMENTA: EXECUCAO - DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA - SOCIO - CITACAO - A
teoria da desconsideragdo da personalidade juridica deve ser aplicada sempre que se constate que a
personalidade juridica da sociedade serve de empecilho a satisfacdo de créditos trabalhistas. Ndo se exige
prova de atuacdo dolosa ou abusiva dos sécios. Ha que se considerar que, como o sécio se beneficiou pelos
resultados positivos alcangados com a contribuicdo da mao-de-obra do empregado, deve responder pela
satisfacdo dos créditos trabalhistas. O entendimento majoritario desta Sessdo Especializada, em sua atual
composicdo, é de que a falta de citagdo prévia do sécio incluido na execugao, isoladamente, ndao
torna irregular o andamento executério quando ndao demonstrado efetivo prejuizo. Entende-se
que a determinacdao de ciéncia da penhora realizada supre a auséncia de citagdo, porque
suficiente para oportunizar a apresentacdo de defesa, garantindo, desse modo, o contraditoério e
a ampla defesa. Agravo de Petigdo a que se nega provimento. (TRT 92 Regido/PR - 00267-1995-053-09-
00-3 - Relatora Marlene T. Fuverki Suguimatsu — DJPR 14-10-08 - grifou-se).

6 CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA DO TRABALHO (divulgada no DEJT de 30 de
outubro de 2008)

Da Desconsideragdo da Personalidade Juridica

Art. 79. Ao aplicar a Teoria da Desconsideragdo da Personalidade Juridica, cumpre ao Juiz que preside a execugdo trabalhista
adotar as seguintes providéncias:

I — determinar a reautuagdo do processo, a fim de fazer constar dos registros informatizados e da capa dos autos o nome da
pessoa fisica que respondera pelo débito trabalhista;

II — comunicar imediatamente ao setor responsavel pela expedicdo de certiddes na Justica do Trabalho a inclusdo do sécio
no poélo passivo da execucgdo, para inscricdo no cadastro das pessoas com reclamacdes ou execugoes trabalhistas em curso;

11T — determinar a citagdo do sdcio para responder pelo débito trabalhista.

Paragrafo Unico. Ndo serd expedida certiddo negativa em favor dos inscritos no cadastro de pessoas com execucbes
trabalhistas em curso.

Art. 80. Comprovada a inexisténcia de responsabilidade patrimonial do sécio por divida da sociedade, mediante decisdo
transitada em julgado, o Juiz que preside a execugdo determinara ao setor competente, imediatamente, o cancelamento da
inscricdo no cadastro das pessoas com reclamagdes ou execucdes trabalhistas em curso.
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EMENTA: EXECUCAO. DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA. CITACAO. Consoante os
termos dos artigos 592, II, e 568, do Cddigo de Processo Civil, recaindo a execugdo sobre os bens de um
dos sécios (responsaveis secundarios), em virtude do redirecionamento do processo decorrente da
aplicagdo do principio da desconsideragdo da personalidade juridica, ndo ha a necessidade de nova citagdo
para continuidade da execugdo. Decisdo por unanimidade. EXECUGCAO. DESCONSIDERACAO DA
PERSONALIDADE JURIDICA. CITAGAO. O redirecionamento do processo de execucdo da pessoa juridica
para os seus socios, decorrente da responsabilidade executdria secundaria, que os coloca diretamente na
condicdo de devedores, afasta a necessidade de citagcao para que a execugao tenha continuidade
em seu desfavor, pois, uma vez participando do quadro societario da empresa, e,
conseqiilentemente, cientes dos fatos relativos a sua administracdo, nao é crivel que
desconhegam a execugdo judicial. Decisdo por unanimidade. (TRT 152 Regido/CAMPINAS - 1964-1996-
082-15-00-5 - Relatora Olga Aida Joaquim Gomieri - DJ 31-10-07 - grifou-se).

3.5 QUAL A SITUAGAO DA TEORIA DA DESCONSIDERAGCAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA NO AMBITO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO?

Com base no art. 896, § 2° da CLT - “Das decisbes proferidas pelos Tribunais Regionais do
Trabalho ou por suas Turmas, em execucdo de sentenca, inclusive em processo incidente de
embargos de terceiro, ndo cabera Recurso de Revista, salvo na hipotese de ofensa direta e literal de
norma da Constituicdo Federal” - o Tribunal Superior do Trabalho ndao vem conhecendo os agravos
de instrumento interpostos em sede de recursos de revista ndao conhecidos nos tribunais regionais,
na fase de execugdo, tendo em vista a auséncia de violagdo direta a Constituicido Federal.
Sustentam o0s julgados que o tema da disregard doctrine ampara-se em legislacdo
infraconstitucional, razao pela qual ndo desafia o recurso de revista na fase de execucdo. Nesse
sentido, as seguintes decisoes:

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. EXECUCI'-'\O. PENHORA DE BEM
DO SOCIO. PRINCIPIO DA DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA.
POSSIBILIDADE. Decisdao, em sede de agravo de peticdo, mantendo a sentenca que validou penhora de
bem do s6cio com apoio no principio da desconsideragdo da personalidade juridica, ndo afronta o art. 5°, II,
XXII, LIV e LV, da CF. Controvérsia dirimida com apoio na interpretacdo de dispositivos da legislagdo
infraconstitucional. Impossibilidade de processamento de recurso de revista em execucdo. Agravo de
instrumento a que se nega provimento. (TST - AIRR - 446/2002-052-18-40 - Relator Horacio Senna Pires -
DJ 05-12-08).

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. EXECUGCAO. DESCONSIDERAGCAO
DA PERSONALIDADE JURIDICA DA EMPRESA. VIOLACI\O DE NORMA CONSTITUCIONAL. NAO-
CONFIGURACAO. Na fase processual executéria, a admissibilidade do recurso de revista condiciona-se &
demonstracdo inequivoca de violagdo direta e literal de norma da Constituicdo Federal, como disposto no §
20 do art. 896 da CLT e na Sumula 266 do TST. Agravo de Instrumento desprovido. (TST - AIRR -
2592/2002-055-02-40 - Relator Mauricio Godinho Delgado - D] 26-9-08)’.

4 O MALFADADO PROJETO DE LEI 2.426/03 DO DEPUTADO RICARDO FIUZA

Recentemente, na Camara dos Deputados, houve tentativa de regulamentacdo legal da
declaracdo judicial de desconsideracdo da personalidade juridica (art. 50 do Cédigo Civil), mediante
a propositura do Projeto de Lei 2.426/03% de autoria do Deputado Ricardo Filza. O Projeto

7 Stimula 266 do TST: RECURSO DE REVISTA. ADMISSIBILIDADE. EXECUCAO DE SENTENCA. A admissibilidade do recurso
de revista interposto de acérddo proferido em agravo de peticdo, na liquidacdo de sentenga ou em processo incidente na
execugdo, inclusive os embargos de terceiro, depende de demonstragdo inequivoca de violéncia direta a Constituicdo Federal.
8 PROJETO DE LEI N° 2.426 , DE 05 DE NOVEMBRO DE 2003

Regulamenta o disposto no 50 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, disciplinando a declaragao judicial de
desconsideragdo da personalidade juridica e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 19, As situagGes juridicas passiveis de declaracdo judicial de desconsideracdo da personalidade juridica obedecerdo ao
disposto no art. 50 da Lei n°® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e aos preceitos desta lei.

Art. 20. A parte que se julgar prejudicada pela ocorréncia de desvio de finalidade ou confusdo patrimonial praticados com
abuso da personalidade juridica indicara, necessaria e objetivamente, em requerimento especifico, quais os atos abusivos
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pretendia restringir ao maximo a aplicacdo da disregard doctrine em nosso ordenamento juridico.
Segundo o art. 3° do Projeto, o juiz, antes de declarar a desconsideracdo, deveria abrir prazo de

quinze dias para defesa prévia dos administradores ou sdcios. Pelo art. 4°, as hipdteses para
desconsideracdo ficariam restritas aos atos abusivos correspondentes a desvio de finalidade ou
confusdo patrimonial. O Projeto restringia, ainda, expressamente, a aplicacdo do art. 28 do Cddigo
de Defesa do Consumidor as relagbes de consumo e do art. 18 da Lei Antitruste as hipdteses de

infracdo da ordem econdmica. O art. 7° chegava a prever que “o juiz somente pode declarar a
desconsideragao da personalidade juridica nos casos expressamente previstos em lei, sendo vedada
a sua aplicagdo por analogia ou interpretacao extensiva”.

Felizmente, o Projeto de Lei 2.426/03 foi arquivado em 31-01-07, com base no art. 105 do
Regimento Interno da Cédmara dos Deputados, tendo em vista o encerramento da legislatura sem
ter sido submetido a deliberacdo daquela Casa Legislativa. Do contrario, os juizes deste pais,
principalmente os trabalhistas, teriam suas mdos amarradas quanto a desconsideracdo da
personalidade juridica®. O seguinte aresto jurisprudencial, do brilhante TRT mineiro, sintetiza os
entendimentos em sentido contrario ao malfadado Projeto de Lei, quanto a possibilidade da mera
insolvéncia viabilizar a aplicagdo da teoria em exame, bem como defende a aplicagao subsidiaria do
CDC as relacdes de trabalho:

EMENTA: DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA - RESPONSABILIDADE DOS
SOCIOS - Em principio, os sécios das sociedades de responsabilidade limitada ndo respondem pelas
obrigagdes contraidas em nome da sociedade, a ndo ser nos estritos limites de sua participacdo societaria,
conforme art. 2°. do Decreto-Lei n. 3708/19. Entretanto, o mesmo diploma legal estabelece a excegéo
contida no art. 10, pela qual, inexistindo bens da sociedade passiveis de garantir os débitos por ela
assumidos, responderdo seus sécios pelas obrigagdes societarias, de forma ampla (solidaria). Outrossim,
restou abracada pela doutrina e pela jurisprudéncia trabalhista a teoria da desconcentracdo da pessoa

praticados e os administradores ou sécios deles beneficiados, o mesmo devendo fazer o Ministério Publico nos casos em que
Ihe couber intervir na lide.

Art. 39. Antes de declarar que os efeitos de certas e determinadas obrigagdes sejam estendidos aos bens dos
administradores ou socios da pessoa juridica, o juiz lhes facultard o prévio exercicio do contraditério, concedendo-lhes o
prazo de quinze dias para produgdo de suas defesas.

§ 19, Sendo varios os soécios e ou os administradores acusados de uso abusivo da personalidade juridica, os autos
permanecerdo em cartério e o prazo de defesa para cada um deles contar-se-a, independentemente da juntada do
respectivo mandado aos autos, a partir da respectiva citacdo se ndo figurava na lide como parte e da intimagdo pessoal se ja
integrava a lide, sendo-lhes assegurado o direito de obter cépia reprografica de todas as pegas e documentos dos autos ou
das que solicitar, e juntar novos documentos.

§ 20. Nos casos em que constatar a existéncia de fraude a execugdo, o juiz ndo declarard a desconsideracdo da
personalidade juridica antes de declarar a ineficacia dos atos de alienacdo e de serem excutidos os bens fraudulentamente
alienados.

Art. 40, E vedada a extensdo dos efeitos de obrigacbes da pessoa juridica aos bens particulares de sécio e ou de
administrador que ndo tenha praticado ato abusivo da personalidade, mediante desvio de finalidade ou confusdo patrimonial,
em detrimento dos credores da pessoa juridica ou em proveito proprio.

Art. 5°. O disposto no art. 28 da Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990, somente se aplica as relagbes de consumo,
obedecidos os preceitos desta lei, sendo vedada a sua aplicagdo a quaisquer outras relagoes juridicas.

Art. 6°. O disposto no art. 18 da Lei n° 8.884, de 11 de junho de 1994, somente se aplica as hipoteses de infracdo da ordem
econdmica, obedecidos os preceitos desta lei, sendo vedada a sua aplicagcdo a quaisquer outras relagdes juridicas.

Art. 7°. O juiz somente pode declarar a desconsideragdo da personalidade juridica nos casos expressamente previstos em lei,
sendo vedada a sua aplicagdo por analogia ou interpretagdo extensiva.

Art. 89. As disposigdes desta lei aplicam-se a todos os processos judiciais em curso em qualquer grau de jurisdicao, sejam
eles de natureza civel, fiscal ou trabalhista.

Art. 990, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

° Dentre as justificativas do Projeto de Lei 2.426/03, apresentadas pelo Deputado Ricardo Filza, destaca-se a seguinte
pérola, que revela seu verdadeiro alvo: “Esses casos, entretanto, vém sendo ampliados desmesuradamente no Brasil,
especialmente pela Justica do Trabalho, que vem de certa maneira e inadvertidamente usurpando as funcGes do Poder

Legislativo, visto que enxergam em disposicGes legais que regulam outros institutos juridicos fundamento para decretar a
desconsideragdo da personalidade juridica, sem que a lei apontada cogite sequer dessa hipétese, sendo grande a confusdo

que fazem entre os institutos da co-responsabilidade e solidariedade”. (grifou-se e sublinhou-se).
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juridica (“disregrad of legal entity”), através da qual se desconsidera a personalidade juridica da empresa,
se esta for, por algum motivo, ébice a percepgdo, pelos empregados, dos direitos devidos e pelos prejuizos
a eles causados. Logo, seja pela teoria da desconsideragcdo da pessoa juridica, seja pela previsdo expressa
do Decreto-Lei n. 3708/19, é possivel atribuir a responsabilidade solidaria ao sécio da sociedade por
responsabilidade. Assim, o juiz pode desconsiderar a personalidade juridica da sociedade quando,
em detrimento do consumidor e, também, do empregado, ocorrer a sua faléncia ou o estado de
insolvéncia, ainda que ndo decorrente de ma administragdo. Nenhuma dlivida a respeito deixa o
disposto no § 5° do art. 28 da Lei n. 8078/90 ao estabelecer que “também poderd ser desconsiderada a
pessoa juridica sempre que sua personalidade for, de alguma forma, obstaculo ao ressarcimento de
prejuizos causados aos consumidores”. O empregado, economicamente fraco, como o consumidor,
recebe a protecdo da lei para garantir o equilibrio necessario em suas relagbes com a parte
economicamente forte no contrato celebrado. Dai porque o Cédigo de Protecdo ao Consumidor
aplica-se subsidiariamente ao Direito do Trabalho. No caso vertente, tenho que restou, claramente,
configurada a precariedade econémica das Reclamadas para quitar os débitos trabalhistas, ja que restou
inconteste nos autos o fechamento das duas lojas das Rés. Destarte, deverdo ser mantidos na lide os 3°.,
40, e 50, Reclamados, os quais responderdo pelos créditos devidos ao Reclamante, caso a 12 e 223,
Reclamadas ndo possuam bens suficientes para quitarem o débito exeqlendo. (TRT 32 Regido/MG - 00505-
2007-107-03-00-5 - Relator Luiz Otavio Linhares Renault - DJMG 16-02-08 - grifou-se e sublinhou-se).

5 CONCLUSAO
Ao dispor que “a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judicidrio lesdo ou ameaca a direito”,

0 inciso XXXV do art. 5° da Constituicdo Federal assegura o acesso amplo e democratico a Justica.
Mas de nada adianta a garantia de acesso a Justica sem que se garanta, igualmente, o acesso a
Justica efetiva. Além disso, com o advento da Emenda Constitucional 45, de 2004, a efetividade
das decisoes judiciais, com base na celeridade, recebeu maior destaque, ao incluir o inciso LXXVIII

no rol dos direitos e garantias individuais do art. 5°%°,

Nesse contexto, a teoria da desconsideragdo da personalidade juridica tem papel fundamental,
pois assegura os efeitos praticos do provimento jurisdicional, para que a parte nao fique apenas
com uma bela sentenca de conhecimento, inapta a produzir resultados concretos. A efetividade do
processo judicial, proporcionada pela disregard doctrine, é um salto de qualidade na prestacao
jurisdicional. Embora ndo exista regramento especifico quanto aos aspectos processuais, tem-se por
satisfatoria a experiéncia pratica alcancada até o momento. Antes sem regulamentacdo, a ser criada
lei que amordace o Judiciario na aplicacdo da teoria, conforme exposto nas linhas precedentes.

Alguns aspectos enfrentados neste estudo devem ser destacados. O principio do devido e
Jjusto processo legal, na acepgao substantiva do instituto (due process of law), agregada a nocdo do
“julgamento justo” (fair trial), que informa, ainda, os principios do contraditério e da ampla defesa,
devem sempre estar assegurados na aplicacao da disregard doctrine. Note-se que tais institutos
carregam, de maneira acentuada, os valores de justica e de equidade, em termos processuais,
sendo esta Ultima vinculada a nocdo de igualdade. Quanto ao contraditério, em especial, cabe
registrar que, embora a jurisprudéncia esteja afastando a necessidade de citagdo dos sdcios, tal
procedimento revela-se mais compativel com o que esta sendo exposto, pois evita que a parte seja
surpreendida com uma execucdo forcada, podendo, eventualmente, cumprir espontaneamente a
ordem de pagamento. Por outro lado, em casos excepcionais, em que a urgéncia dos atos de
constricdo patrimonial torna-se imperativa, parece-nos que o contraditério diferido ndo importe em
efetivo prejuizo a parte, sendo afastado o reconhecimento de nulidade processual (pas de nullité
sans grief).

Outro aspecto que deve ser registrado é a aplicagdo analdgica do art. 28 do Cddigo de Defesa
do Consumidor ao Processo do Trabalho, pois este é mais abrangente do que o art. 50 do Cddigo
Civil, ao prever que “a desconsideracdao também sera efetivada quando houver faléncia, estado de
insolvéncia, encerramento ou inatividade da pessoa juridica provocados por ma administragcao”. A
hipétese de desconsideracdo prevista no Coddigo Civil restringe-se ao “caso de abuso da
personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de finalidade, ou pela confusdao patrimonial”. A
jurisprudéncia trabalhista estd sedimentada quanto a possibilidade da aplicacdo da teoria da

10 wg todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a razoavel duragdo do processo e os meios que garantam a

celeridade de sua tramitagao”.
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penetracdo pelo simples fato de inexisténcia de bens da sociedade executada para a garantia da
execugdo, sendo desnecessaria a investigagdo quanto ao abuso da personalidade juridica.

Por outro lado, no plano da dogmatica constitucional, ha colisdo aparente de valores
constitucionais: aquele contido no direito de propriedade e na livre iniciativa versus a valorizagao

social do trabalho. O inciso IV do art. 1° da Constituicdo Federal** prevé como fundamento do
Estado Democratico de Direito os valores sociais da livre iniciativa e do trabalho, mencionados
propositadamente na ordem inversa a do texto constitucional para evidenciar que a livre iniciativa
também deve atender a funcdo social. A fungdo social da propriedade, por sua vez, além de

expressa previsdo constitucional no inciso XXIII do art. 5°, esta albergada no Cddigo Civil de 2002
(arts. 1.228 e 2.035) na regulacdo do exercicio do direito de propriedade e nas regras de transicdo
do novo estatuto civil. Com base no art. 170 da Carta Magna?®?, resulta evidente a prevaléncia do
valor social do trabalho no embate.

Portanto, a efetividade do processo judicial trabalhista, assegurando a satisfagdo do
crédito de natureza alimentar do trabalhador, sobrepbe-se a autonomia e separacdo
patrimonial das sociedades empresarias, observada a seguranca juridica, com a observancia
aos principios processuais instalados na Constituicdo Federal.

Por todo o exposto, é imperioso concluir que a teoria da desconsideracdo deve prevalecer
sobre os obstaculos e uso abusivo apresentados pela personalidade juridica, observado,
sempre, um “‘patamar minimo civilizatério”*®* de razoabilidade, proporcionalidade e
tratamento isonomico das partes na conducgao do processo em que aplicada a disregard
doctrine, sob pena de cometer-se abuso sobre abuso, estremecendo pilares fundamentais
do Estado Democratico de Direito.

Finalizamos transcrevendo ementa de importante julgado da 62 Turma do Tribunal do Trabalho

da 4@ Regido, com relatoria da Juiza Convocada Iris Lima de Moraes (em que este estudo inclusive
foi citado), que, da maneira brilhante e precisa com que lida com o tema, assume contornos de
licdo doutrinaria:

EMENTA: APLICAGAO DA TEORIA DA DESCONSIDERAGCAO DA PERSONALIDADE JURIDICA.
RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL SUCESSIVA OU SUBSIDIARIA DOS SOCIOS DA EMPRESA
EXECUTADA. LEGITIMIDADE PASSIVA SUBJACENTE. EFEITO EX TUNC DA DECISAO QUE
REDIRECIONA A EXECUGCAO AO PATRIMONIO PESSOAL DOS SOCIOS.

1. O caso diz respeito a caracterizacdo de fraude a execucdo pela alienacdo de bens particulares dos sécios
da empresa-ré antes do redirecionamento da execugdo, e sobre o momento em que nasce a
responsabilidade patrimonial dessas pessoas. Pautando-se na conformacgdo teleoldgica dos institutos
juridicos em exame e na legislagdo patria que regula a matéria, é forgoso concluir que a responsabilidade
patrimonial sucessiva ou subsidiaria dos socios existe desde o momento da constituicdo da empresa ou
de sua integracdo ao quadro social, permanecendo latente durante toda a tramitacdo do feito -
legitimidade passiva subjacente -, sendo acionada quando o patrim6nio da empresa tornar-se
insuficiente a quitagdo do débito.

2. A decisdo assim proferida tem eficacia ex tunc para alcancar os bens que integravam o patrimoénio
pessoal dos sécios desde a data do ajuizamento da agdo. Ndo se perquire, assim, quanto ao elemento
volitivo do terceiro adquirente, bastando o elemento objetivo da fraude, qual seja, a dilapidacdo do
patrimonio do sécio em oposicdo ao interesse do Estado no cumprimento da condenagéo.

3. Constitui direito do credor, calcado no principio da efetividade da jurisdicdo, ter atendido seu
requerimento de penhora de bem alienado pelo sécio apds o ajuizamento da acdo de conhecimento -
restando provada a insolvéncia da pessoa juridica -, cientificando-se, ato continuo, o atual proprietario.
Aplicagdo da teoria da desconsideragdo da personalidade juridica e dos fundamentos do instituto da fraude
a execugdo, que conduziram o legislador a disciplinar o tema no art. 593, II, do CPC. (TRT 42 Regido/RS -
00624-1997-004-04-00-2 AP - DJE 03-4-09 - grifos no original).

11 Art. 1°, IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

2 Art. 170. A ordem econémica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a
todos existéncia digna, conforme os ditames da justica social, observados os seguintes principios: I - (...); II - propriedade
privada; III - fungdo social da propriedade; IV - livre concorréncia; (...).

3 Expressdo utilizada em homenagem a Mauricio Godinho Delgado.
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