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4. Artigo

Max Weber recepcionado pela Constituicdo: o viés constitucional da dignidade
como prisma necessario ao trabalho humano

Bruno Gadelha Xavier’

Caroline Simon”™

RESUMO

O presente artigo tem como escopo basilar identificar o axioma fundamental da dignidade da pessoa
humana como pressuposto para a correta aplicacdo do Direito do Trabalho. Objetiva-se reafirmar a
necessidade da devida observancia ao referido principio, tendo em vista as constantes transgressées
praticadas a faceta subjetiva humana no ambito laboral. Nesse sentido, a via da paralaxe - como forma de
raciocinio — apresenta-se essencial para a superagdo do paradigma decisionista acritico da pés-modernidade.
Indubitavelmente, a atividade laborativa é inerente ao préprio ser do individuo. Questiona-se, entretanto, se o
dever-ser principioldgico encontra-se corretamente aplicado a realidade de um Estado Democratico de Direito.

Palavras-chave: Dignidade da pessoa humana; Direitos fundamentais; Direito do Trabalho.

INTRODUCAO

A dignidade da pessoa humana, diretriz coroldria da Constituicdo Federal, encontra-se
prevista no rol dos principios fundamentais da Republica Federativa Brasileira (artigo 19, inciso III)
e corresponde ao centro axioldgico nuclear e fulcro basilar necessario para o reconhecimento dos
demais direitos e garantias necessarios ao desenvolvimento de uma sociedade equanime.

Inequivoco mencionar que estamos diante de um supraprincipio, norteador de todos os
demais axiomas previstos pela Carta Magna. A importancia do valor € inerente a propria nogdo de
vida em sociedade regrada por um Estado probo e justo, calcado na valorizacdo do cidadao como
sujeito de direitos e deveres.

Ressurge a afirmagdo de uma logica garantista, a fortiori, quando se tem em observancia o
espeque trabalhista. O capitalismo pds-moderno trouxe, como consequéncia do funcionamento
impulsionado por uma maxima de lucro e mecanizacdo da pessoa, mazelas outras do que as
advindas pelo capitalismo industrial. Sim, houve o reconhecimento de direitos e garantias
(concessbes claramente estatais, receosas de uma revolugdo proletaria), todavia, um mero
enunciar ndo é mais efetivo em sede de modernidade liquida. O trabalho evolui, e, por
consequente, a forma de violar postulados defensivos laborativos também se fortalece.

* Pés-graduando em Direito Processual no Programa de Pds-Graduagdo da Faculdade de Direito de Vitéria — FDV.
** Graduanda do 10° periodo do curso de Direito da Faculdade de Direito de Vitéria — FDV.
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Que ndo seja olvidado, o trabalho sempre estard presente na sociedade. Entretanto,
guestiona-se o0 modo de tratamento que se da a esse objeto, enaltecendo-se que a prestagao
estatal pela observancia e manutencdo de um estado de trabalho digno, ndo pode ser omissa.
Neste sentido, imperioso afirmar que o contrato de trabalho tem sim funcdo social, a qual deve ser
atrelada a importancia do /oco laboral como forma de se afirmar o axioma humano da dignidade.

A logistica operacional deve ser clara: uma hermenéutica que se propde a observar o
trabalho por um viés constitucional. Recorrente na doutrina a afirmagdo - com a qual concordamos
- de neoconstitucionalismo como teoria presente na sociedade. A Carta Magna, nesta visdo, deve
ser a raiz sistémica, o conjunto central de uma liga, a qual denominamos ordenamento juridico.

Tal hermenéutica, ao propor um neo modo interpretativo, pode ser atrelada a figura da
paralaxe, como uma forma de rever o objeto “dignidade” em sede laboral de maneira distinta da
preceituada pela doutrina e jurisprudéncia datada. Se vivemos em uma ordem constitucional,
temos que respirar, viver, introjetar, lastrear a Carta Politica vigente, ndo apenas como promessas
politicas, mas sim como normas juridicas dotadas de efetividade.

1 APORTES CONCEITUAIS NECESSARIOS A DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA

A linguagem, como meio humano-racional de unido entre significante e significado, é falha;
carece de precisdo, e nunca conseguira remeter a verdadeira faceta da realidade. Entretanto, é
necessaria, vez que a propria existéncia humana pressupde comunicagdo €, por meio das palavras,
conseguimos tirar a onerosidade da memdria - a qual nunca sera suficientemente precisa para
trazer todos os elementos conhecidos pela nossa mente.

Nesse sentido, por mais debatida que seja a consubstanciacdo de categorias amplas em
enunciados amplos, quedando o intérprete a cargo de uma atividade racional de aferir o significado
da expressdo linguistica, ela é necessaria. Hans-Georg Gadamer (2000) preceituava que o
conhecimento humano, a pretensao do saber, do efetivo compreender de um objeto deve ter como
ponto inicial investigacdao que lide com a prépria compreensao de algo, calcada nas experiéncias
humanas (ou seja, é reconhecer os axiomas éticos, religiosos, politicos, econdémicos, dentre
outros, inerentes ao ser humano).

Desta feita, ha alguns termos que nunca apresentaram definicdo una, justamente pela sua
natureza, pela sua aplicabilidade, pela sua vivéncia em uma sociedade multicultural. De certo, um
destes termos — no @mbito juridico - é a dignidade da pessoa humana.

Entende-se por dignidade da pessoa humana uma categoria juridica de alto grau de
complexidade, a ponto de, conforme dito outrora, ndo conseguir apresentar uma definicdo univoca.
Como preceitua Ingo Wolfgang Sarlet (2005, p.16) ndo ha como negar, em que pese evolugdo no
debate filoséfico, que uma conceituacdo efetiva do instituto dignidade da pessoa humana, inclusive
para efeitos de definicdo do seu ambito de protecdo como norma juridica fundamental, queda-se
dificil de ser obtida.

Mesmo ndo possuindo definicdo especificada, seja pela norma, seja pela jurisprudéncia, ndo
devemos esquecer que tal principio apresenta-se como basilar ao Estado Democratico de Direito.
Topologicamente, encontra-se elencado no artigo 19, inciso III, da Carta Politica, caracterizando-se
como principio fundamental a Republica Federativa.
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Nesse sentido, cabivel licdo de Ingo Wolfgang Sarlet (2005, p.17) ao reporta-se a tal
principio como “[...] algo real, algo vivenciado concretamente por cada ser humano, ja que ndo se
verifica maior dificuldade em identificar claramente muitas das situagdes em que é espezinhada e
agredida [...]".

Jodo Mauricio Adeodato (2009, p.06), por sua vez, ensina que a dignidade da pessoa humana
tem por base a igualdade radical entre os seres humanos, assim como na concepcao do homem
como fim em si. Nos dizeres do autor, *Hannah Arendt também vai afirmar que sé entre iguais e
dentro de um espaco publico o poder é possivel e sé assim o ser humano é livre; por isso, como na
Grécia classica (metaforicamente, pois as diferengas sdo enormes), o tirano ndo é livre, ele ndo
esta entre seus iguais”.

O principio em discussdo é basilar, ademais, a prépria efetividade dos direitos fundamentais
outrora positivados. Ora, se podemos entender a dignidade da pessoa humana - dentre suas
varias acepgdes doutrindrias - como um valor espiritual e moral inerente a pessoa, manifestado
singularmente na autodeterminacdo consciente e responsavel da propria vida, imprescindivel
concluir que este traz consigo a pretensao ao respeito por parte das demais pessoas. Desta feita,
constitui-se um minimo invulnerdvel — presente e assegurado em todo ordenamento juridico,
sendo algo excepcional as possiveis limitagdes ao exercicio dos direitos fundamentais, mas sempre
sem menosprezar a necessaria estima que merecem todas as pessoas enquanto seres humanos
(MORAES, 2011, p.48).

De fato, como assevera Paulo Bonavides (2010, p.562), tal principio encontra-se
estritamente ligado aos axiomas propostos pelos direitos fundamentais, posto observancia desse
minimo invulneravel, que acaba por justificar a propria pessoa enquanto ser humano. Menciona o
autor que “A vinculacdo essencial dos direitos fundamentais a liberdade e a dignidade humana,
enquanto valores histéricos e filoséficos, nos conduzird sem 6bices ao significado de universalidade
inerente a esses direitos como ideal da pessoa humana”.

Immanuel Kant, em Metafisica dos Costumes (2002), ressalta a dignidade, na medida em
gue o homem ndo pode, nem deve, ser tratado como mero meio. Em complemento, Béatrice
Maurer (2005, p.83) afirma que a expressao “respeito”, desenvolvida por Kant, é interessante em
mais de um sentido. Ela nos permite estabelecer que a dignidade do homem exige que ele respeite
nao somente a dignidade do outro, mas também a sua, sendo ambas, alids, inseparaveis.

Ressalta-se a natureza duplice da dignidade da pessoa humana, de modo que expressa
autonomia da pessoa humana e sua protecdo pela maquina estatal - bem por parte dos outros
cidaddos -, neste sentido, valida licdo de Ingo Wolfgang Sarlet (2005, p. 30):

[...] sustenta-se que a dignidade possui uma dimensdo duplice, que se manifesta
enquanto simultaneamente expressdo da autonomia da pessoa humana (vinculada a
idéia de autodeterminacdo no que diz com as decisGes essenciais a respeito da
propria existéncia), bem como da necessidade de sua protecdo (assisténcia) por
parte da comunidade e do Estado, especialmente quando fragilizada ou até mesmo -
e principalmente - quando ausente a capacidade de autodeterminacdo.

Fundamental, como demonstrado, portanto, a figura da dignidade da pessoa humana,
principalmente por se apresentar como um “porto seguro” dos direitos e garantias, possuindo uma
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base axioldgica ampla, calcada na protegdo do individuo enquanto ser humano, corroborando sua
natureza e significado de existéncia. Brilhante, nesse sentido, o apontamento de Peter Haberle
(2005, p.136):

Se e como sera, entdo, vivenciada a dignidade humana por cada um: ultima
instdncia é o cidadao e o préprio homem, na medida em que “nds” mesmos
fornecemos um sentido e estabelecemos um objetivo para a histéria politica, a

saber, um sentido humanamente digno e um objetivo humanamente digno.

De certo, o debate conceitual acerca da faceta original da dignidade da pessoa humana nao
deve ser posto como um entrave a sua efetivagdo com axioma necessario a um Estado
Democratico de Direito. Os debates cognitivos sempre estardo presentes, entretanto, cabe ao
aplicador do Direito e a todos os intérpretes e viventes da Constituicdo a correta eficacia ao valor
supremo disposto na Carta Politica.

2 DIGNIDADE X RELACAO DE TRABALHO: JUNCAO NECESSARIA

O presente artigo parte da conhecida afirmacgdo, feita na obra Etica Protestante e o espirito
do capitalismo, do socidlogo Max Weber: “o trabalho dignifica o homem”. Tal reconhecimento é
demasiadamente basilar ao observarmos certo “tipo ideal” de sociedade moderna, calcada em um
respeito aos direitos e garantias fundamentais em sede trabalhista.

A preocupacdo € nuclear na sociedade. Afinal, com o surgimento do trabalho assalariado -
advindo de uma ética capitalista calcada pelo acimulo de capital, o qual, com o passar do cronos
humano fora intensificada pela procura desenfreada do lucro — provém as mazelas inerentes a
condicdo humana frente o capital. Marx estava certo, a classe que detém os meios de producdo
coage o proletario — realidade que se perpetua até os dias atuais. Destarte, muito mais que mera
coercao econOmica, uma coercdao moral, politica, social e cultural é empregada. Eterniza-se,
portanto, o controle empregado pela denominada superestrutura.

Tal paradoxo politico, econémico e social foi observado pelo legislador constituinte de 1988,
gue, sabiamente, prop6s a dignidade da pessoa humana como fundamento do prdprio Estado
Democratico de Direito, preceituado em sede de Republica Federativa brasileira. Sendo, portanto,
base principioldgica necessaria ao correto desenvolvimento da polis (/lato sensu) brasileira,
impondo observancia pelos demais ramos da sociedade. Dai a afirmagdo, por muitos, da
necessidade de reconhecimento da dignidade como um supraprincipio positivado pela Carta
Politica.

Ora, defende-se a normatividade dos principios, com o intuito de conceder a necessaria forga
normativa a Constituicdo (HESSE, 1991), para que ela ndo resulte no que Ferdinand Lassale
denominou de mera “folha de papel”. Observa-se, em uma logica democratica constitucional, que
0s principios acabam por possuir inegavel carga axiomatica, superior as regras, representando
instrumento essencial para veicular, preceituar e enunciar os direitos e garantias fundamentais.

Entretanto, aproveita-se a oportunidade para apresentar critica pertinente quanto a logica
principiolégica vigente. O que se observa, do ensino doutrindrio atual - bem como da
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jurisprudéncia - €, de fato, uma “panprincipiologia”. Em que pese o presente apresentar os
principios trabalhados pela doutrina, é de bom alvitre a ressalva de que o excesso de principios no
Estado Democratico de Direito pode ser deletério, na medida em que perde sua devida efetividade
normativa em prol de mero discurso (e, muitas vezes, discurso que sera devidamente invertido
pela hermenéutica dos tribunais). Sobre “panprincipiologia”, cabivel as palavras de Lenio Luiz
Streck (2012, p.67):

Dito de outro modo, o que se tem visto é o crescimento “criativo” de um conjunto de
alibis tedricos que vem recebendo “convenientemente” o nome de “principios”, os
quais, reconhego, podem ser importantes na busca de solugdes juridicas na
cotidianidade das praticas judiciarias, mas que, em sua maior parte, possuem nitidas
pretensdes de meta-regras, além de, em muitos casos, sofrerem de tautologia. E
isso pode representar uma fragilizacdo do direito, ao invés de o reforcar. Assim,
parece necessario um minimo de distingdo entre os varios tipos apresentados no
sistema juridico. Assim, esta-se diante de um fendmeno que pode ser chamado de
“pan-principiologismo”, caminho perigoso para um retorno a “completude” que
caracterizou o velho positivismo novecentista, mas que adentrou ao século XX a
partir de uma “adaptacdo darwiniana”: na auséncia de “leis apropriadas” (a afericdo
desse nivel de adequacdo é feita, evidentemente, pelo protagonismo judicial), o
intérprete “deve” lancar mao dessa ampla principiologia, sendo que, na falta de um
“principio” aplicavel, o proprio intérprete pode cria-lo.

Pelos dizeres do autor, afere-se que ndo se deve cair em utilizacdo vazia dos principios, em
mera enunciacdo dos mesmos. A dignidade da pessoa humana, veiculada pela via principioldgica,
ndo pode ser esquecida, nem ser tratada de modo a ser incluida na ldgica “panprincipioldgica”,
justamente por sua importancia, por sua gama valorativa.

Neste sentido, feita a devida ressalva discursiva sobre a necessaria cautela quando da
aplicagdo dos principios, retornemos a afirmacgdo feita no inicio do capitulo, e concluimos: ora, se o
trabalho dignifica o homem, correto estava Max Weber ao atrelar a dignidade e trabalho como
valores inerentes a propria humanidade.

Ao transformar o status naturalis da res, da coisa, do objeto, moldando-o, criando outro a
partir de um ponto inicial, ou seja, transformando a natureza, o homem se reafirma enquanto ser
de direitos, enquanto “humano, demasiado humano” (NIETZCHE, 2005). Se, justamente, pela via
laboral, o ser humano afirma sua natureza, nada mais certo do que o trabalho ser algo digno, ou
seja, a dignidade da pessoa humana deve ser observada, a fortiori, em sede trabalhista.

Posto isso, é de bom alvitre afirmar: nao ha relacdo de trabalho sem dignidade. Nao importa
se o empregador fielmente acredita que ha um exército de reserva - conforme elencado por Karl
Marx (presente em sua obra O Capital, 1996) - o qual serve de elemento justificador de uma
postura que contrarie os direitos inerentes ao trabalhador e empregador. O Estado Democratico,
calcado na ordem constitucional vigente, nao admite atrocidades, ndao deve compactuar com
violagdo de direitos.

A ordem constitucional foi tao imperativa e precisa que, a partir da figura da dignidade
(principio classificado como fundamental para José Gomes Canotilho), afere-se outras figuras
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juridicas, dentre as quais podemos citar: o bindmio constitucional (também tido como fundamental
a Republica) do valor social do trabalho e livre iniciativa; os brocados in dubio pro operario/pro
misero e da protecdo de incentivos fiscais ao pequeno empreendedor, dentre outros. Entretanto,
mesmo preceituados, positivados, legalmente ou constitucionalmente, a praxis é cruel, fazendo
com que promessas derivadas da dignidade muitas vezes sejam, além de esquecidas, violadas.

As transgressdes promovidas no ambito laboral permanecem entranhadas no modus operandi
das relacdes trabalhistas brasileiras - em um latejar incessante -, subvertendo e negando
completamente a forca do axioma mais caro do ordenamento juridico patrio. A realidade fatica
sobre a qual o principio da dignidade da pessoa humana se debruga encontra-se eivada de vicios e
maculas a prépria dignidade do trabalhador.

Vivemos em um pais no qual ainda hd nucleos fortes de trabalho escravo
(forgcado/obrigatorio, segundo o artigo 29, da Convencgdo 29, OIT), considerado aquele que - além
de conter condigles insalubres e horrendas de labor — engana o trabalhador, impondo condigdes
implausiveis a sua propria dignidade, ofendendo sua 6rbita inerente de garantias, pela via de
coacao moral, psicoldgica e fisica. Desta feita, a afirmacdo de muitos estudiosos é recorrente: na
sociedade capitalista, a pior violacdo da dignidade da pessoa humana esta concretizada em sede
de trabalho escravo.

Ademais, porque ndo mencionar o exemplo do assédio moral, tdo comum em sede de
grandes e pequenas empresas. De certo, consubstancia uma légica de inversdo dos valores da
pessoa humana, ao fazer com que o empregado se submeta a situagdes - muitas vezes
inominadas, de tamanha crueldade - que fere, justamente, algo que é imaterial e insubstituivel:
sua moral.

Igualmente, as revistas intimas promovidas pelos empregadores sdo recorrentes no sistema.
N3o se veda sua existéncia, entretanto, tal pratica deve funcionar como Ultima ratio como forma
de verificagdo, quando da perda de algum bem. O que se observa da realidade €&, justamente, uma
retérica ofensiva, que exple, principalmente a mulher, a atrocidades que proporcionam uma
violéncia fisica e simbolica, reforcando - infelizmente -, a ideia de que o empregador tem a
supremacia.

Poder-se-ia dizer que a tentativa de efetivacao dos direitos e garantias fundamentais no atual
sistema neoliberal seria utopia. Entretanto, mesmo que o modelo de direitos e garantias seja um
tipo ideal, a mudanca da otica do intérprete deve acontecer. Que o presente sirva de inspiracao e
iluminagdo, e que seja concretizado o desenvolvimento nacional, como objetivo fundamental de
Republica que é.

3 DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA VISTA PELA PARALAXE: CONCRETIZANDO O
ESTADO DEMOCRATICO DE DIREITO

Qual o panorama da aplicacdo do principio em sede trabalhista atual? Indubitavelmente,
mesmo reconhecendo o0s louvaveis avancos da justica trabalhista em se tratando de
reconhecimento da dignidade e dos direitos fundamentais, ainda somos reféns de uma
jurisprudéncia e doutrina de interesses, oscilante, infundada e influenciada por fatores
extrajuridicos. Precedentes que se utilizam do principio em tela por uma via argumentativa
deletéria, pautada por uma visdo subjetiva sancionatéria, seja para condenar o empregador, seja
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para condenar o empregado. Exerce-se o iuris dictio de forma indevida, muitas vezes até jocosa,
inacreditavel, deturpando conceitos, transformando o direito em “balcdo de negdcios”.

Como resolver o dilema? Utilizemos o modus operandi racional do fildsofo esloveno Slavoj
Zizek, qual seja, a figura da paralaxe (ZIZEK, 2008) para raciocinar, para vizualizar, in casu, o
axioma juridico da dignidade da pessoa humana.

Tem-se pela expressao paralaxe a realizacdo de um deslocar — aparente - de uma coisa, um
objeto, quando se altera um ponto de observacdo. De certo, portanto, a visdao da dignidade da
pessoa humana, aplicada ndo somente a seara trabalhista, mas a toda e qualquer area inerente a
sua observancia, deve ser vista numa otica em paralaxe. Nao é o objeto que deve se modificar, e
sim quem o observa, que deve ter em vista sempre um posicionamento devidamente
fundamentado, com o advento de postulados criticos de observancia social, por afirmagao
imperiosa constitucional do artigo 93, inciso IX.

Ou seja, para a correta compreensao e efetivacdo da dignidade da pessoa humana, como
axioma, como norma, como vivéncia constitucional, é imperioso sair do que Luis Alberto Warat
(1994, p 15) denominou de senso comum teorico dos juristas, como conjunto de topoi (entendido
como um ponto de vista aceito por uma comunidade) acritico, e ampliar a visdo social, da
subsuncdao do enunciado normativo, da conseqliente norma juridica, como meio de justica na
sociedade humana. Tempestiva a licdo da Desembargadora Ana Paula Tauceda Branco (2007,
p.54), ao mencionar acerca da necessidade de racionalizar a hermenéutica de maneira critica:

Desse modo, no instante critico e decisivo hermenéutico que é o de aplicar o direito
(oréxis), inspiremo-nos na légica de Sécrates e Platdo que propugnaram uma atitude
firme de juncdo da habilidade (tecné) com o saber moral (frénesis), ou seja, da da
“arte de julgar” e do “viver corretamente” em geral; isto tudo de forma a unir esse
saber técnico, que é voltado a interesses particulares, ao saber moral - ocupado com
o saber geral ético - levando a prevaléncia do pratico sobre o tedrico a partir do
mundo concreto.

Justamente, como o advento da visio juridica neoconstitucionalista, que desloca o fulcro
necessario do sistema juridico para a Constituicdo, observa-se a inerente e necessaria valorizagao
dos direitos e garantias fundamentais. Esse deslocar deve vir acompanhado de uma visdo critica
de quem vive a norma, insurgindo contra atrocidades de quem detém o Poder Jurisdicional, de
gquem detém o Poder Executivo, de quem detém o Poder Legislativo.

Insta mencionar, portanto, que cabe ao intérprete constitucional, ou seja, na visdo de Peter
Haberle (1997), todos nés, mudarmos o ponto de vista sobre o valor em comento, de modo a enquadra-lo
além do modo como é visto hoje, ou seja, como mero instrumento retdrico, mero discurso vazio,
ausente a devida eficacia. Em outras palavras, devemos raciocinar constitucionalmente.

Lenio Luis Streck (2009, p.212), sempre brilhante em suas colocacdes, doutrina:

Comportar-se constitucionalmente ¢é, pois, resistir constitucionalmente. Um
comportamento constitucional implica compreender a Constituicdo existencialmente,
enquanto presenga constante no nosso cotidiano e no nosso labor juridico. E
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compreender que sempre estamos a fazer juizos acerca da (in) constitucionalidade
de qualquer ato que tenha relevancia juridico social. E tenhamos claro que, no campo
da aplicacdo do direito, sempre fazemos jurisdicdo constitucional. Quando
examinamos um texto, este ja nos vem filtrado pelos nossos pré-juizos, que podem
ser legitimos (verdadeiros) ou ilegitimos (falsos). Um comportamento constitucional
ndo permite que o direito — que é sempre “direito constitucional” (assim como um
ser é sempre um ser de um ente) - seja transformado em uma mera racionalidade
instrumental, ou algo do qual os juristas possam livremente dispor, para fazer
emendas, reformas, interpretacdes despistadoras e outras manobras que visem a
enfraquecer a forga normativa da Constituicdo. Em sintese, a destruigdo da proépria
constituigdo.

Ao se ter em prisma o trabalho, o Direito do Trabalho, deve-se pensar em uma racionalidade
inerente as decisbes, a legislacdo, a doutrina, ou seja, a todos que contribuem para tornar o
ambito trabalhista independente e devidamente fundamentado. Ndo adianta um mero discurso de
efetivacao futura, de promessas, uma Constituicdo meramente politica, sem efeitos juridicos natos
a sua propria concepgao. Tem-se, via paralaxe, a hermenéutica constitucional ganhando sobrevida
no sistema, alterando o foco de legislacdes de raciocinios datados, e propondo a dignidade como
chave-mestra do sistema.

Por que mudar? Para que mudar? Como mudar? A sociedade ird se questionar como efetivar
a ordem constitucional, principalmente quando observamos, em termos praticos, desigualdades
desde as menores condutas laborativas, até as mais complexas. Basta observar uma audiéncia
trabalhista, uma decisdo, um acérdao, para aferir que muitos magistrados e advogados insistem
por uma postura maniqueista, do bem e do mal, que nem sequer questiona a propria realidade.
Como efetivar um dever-ser kelseniano, se ndao ha critica ao ser?

Vale trazer a baila uma retdrica romancista: que ndo se esqueca, havera sempre a eterna
luta entre empregador e empregado, detentor de meios de produgdo e proletario. Entretanto,
conforme ja preceituado, pensar na relagdo trabalhista, no contrato de trabalho, como algo
maniqueista € reducionista. Ha falhas de ambos os lados. Obviamente, a hipossuficiéncia do
trabalhador é patente, e necessaria para se afirmar direitos trabalhistas, porém, tornar absoluta a
afirmacgdo de defesa apenas do empregado é falacioso.

Igualmente, insta a cautela de ndo se utilizar a via laboral como mero instrumento de
controle social. Michel Foucault estava certo ao dizer que o poder encontra-se presente nas
filigranas da sociedade, um micropoder, presente em todo e qualquer dmbito do kratos social.
Entretanto, mais do que domesticar o corpo para o trabalho, a sociedade deve ter cuidado para
que a ideologia burguesa ndo imponha uma retérica falaciosa de controle das massas pela via
laboral, com suposto reconhecimento de direitos e garantias.

Ambos os contratantes laborais querem exercer o poder - obviamente, quem detém os meios
de produgdo esta a frente -, a multiplicidade de relacbes dentro do proprio meio social esta
enraizada por interesses classistas, equivocado de certo. O interesse deve ser mutuo, continuo, e
ndo pode ser dissociado: evolucdo da societas, do Estado Democratico de Direito, de todos, e nao
a competitividade inerente ao sistema do capital.

A dignidade é uma via de mao dupla. De certo, as maiores violagdes sdo feitas aos
empregados, entretanto, ela também deve ser observada ao empregador. A paralaxe so estara
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completa se for concedido o paradigma dignificante a todos, fazendo com que haja uma funcao
social do contrato de trabalho presente e coerente.

N3o se esqueca de que o trabalho sempre teve sua funcdo social. Dai muitos afirmarem que
0 proprio contrato de trabalho teria sim uma funcgdo social, nos moldes do artigo 421, do Cddigo
Civil, fundado muito mais do que na mera alegacdo de prosperidade econdmica, ou de efetivacao
apenas do principio da protegdo, mas na dignidade da pessoa humana.

Dai a afirmagdao de que, em sede trabalhista, a dignidade pela via de um contrato justo
propoe ao empregado um meio ambiente de trabalho probo, salubre, com uma jornada compativel
a suas condicbes, aos limites fisicos inerentes a sua capacidade humana, e, ao empregador, devido
lucro, ndo motivando um exacerbar capitalista, mas sim investindo na capacitagdo do empregado e
garantindo emprego, formando melhorias a sociedade como um todo.

Passaram-se mais de 20 anos, e a Constituicdo - em muitas partes - insiste por ser
ignorada. O intérprete e vivente da norma devem fazer um trabalho de insurgéncia, necesséria,
uma subversdo da logica retérica de enunciados constitucionais meramente teleoldgicos, com a
concretizacdo da dignidade da pessoa humana como fundamento sistémico.

Max Weber estava certo, o trabalho traz dignidade ao homem. Esta dignidade deve ser
reconhecida a todos, tanto aos empregados quanto aos empregadores. Afinal, um Estado que se
diz Democratico de Direito deve ser calcado pela valorizacdao de seus cidadaos sub legem per legis,
por um contrato social justo.

CONCLUSAO

A fluidez da existéncia é ciclica: nascemos, vivemos e morremos. A sociedade surge, se
desenvolve, passa por crises e ressurge. E a dialética da vida, a qual todo e qualquer ser humano
esta submetido. A ldgica burguesa de necessidade do labor, do trabalho, como forma de atividade
humana inerente ao sistema capitalista foi sim adotada pela ordem constitucional e legal brasileira.

O trabalho, ainda que como forma de controle social, € também a via pela qual homem se
liberta. Basta observar as revolugdes que surgiram a partir da atividade organizada sindical. Além
de liberta-lo, também o dignifica, a partir do momento em que este transforma a natureza por
meio de seus proprios esforcos, consoante as sabias disposicbes de Max Weber.

O trabalho deve ser realizado tendo como principio, meio e fim a dignidade humana. Resta
necessaria a afirmacdo de que, dentro da ldgica principioldgica que embasa as relagées humanas -
e, em tela, as relagGes trabalhistas — o principio da dignidade humana é mais que basilar, é nuclear
a toda e qualquer nocdo de cidaddo, de ser humano regrado por uma ordem juridica, e possuidor
de direitos e deveres.

Imprescindivel, na atual conjuntura social, o emprego de forcas comuns, entre empregados e
empregadores, para a concretizacdo dos iniUmeros direitos e garantias fundamentais previstos pela
Constituicdo da Republica. O caminhar pelo desenvolvimento do Pais ndo pode se dar por meio da
exploracao da hipossuficiéncia alheia. Muito pelo contrario, ele deve ocorrer tendo como objetivo
inolvidavel a efetivacdo do nucleo fundamental da Republica brasileira, qual seja a dignidade da
pessoa humana, em todas as suas formas de manifestacao.
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