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1. Acérdaos

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Acdo monitdria. Contribuicdo sindical. Responsabilidade da CNA pela
administracdo das receitas provenientes da contribuicdo sindical rural. Lei
que se omite acerca da atualizagdo monetaria ou incidéncia de juros e multa
pelo atraso no pagamento. Manutencdo das penalidades previstas no
momento anterior. Inocorréncia de repristinagdo de norma anterior. Lei n®
8.847/94, Lei n°® 8.022/90, art. 2°, e art. 600 da CLT.

(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda. Processo n® 01202-

2007-571-04-00-0 RO. Publicag@o €m 07.07.2008) ......cuuiuiuiuieiie ettt eaeeanen

Agravo de instrumento. Recurso ordinario. Depdésito recursal realizado em
guia improépria. Desercdo confirmada. Art. 899, 88 4° e 5°, da CLT.

Instrucdes Normativas n® 26/04, item |, e 21 do TST.
(72 Turma. Relatora a Exma. Juiza Maria Inés Cunha Dornelles. Processo n® 01089-2006-014-

04-01-9 Al. Publicagdo €m 09.07.2008) ...ttt ettt ettt et eaaaan

Agravo de peticdo. Embargos a penhora. Bem imével gravado com clausula

de impenhorabilidade. Inoponibilidade no processo judicial. Art. 649 do CPC.
(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 00239-2005-104-04-00-4

AP. PUDIICACA0 €M O7.07.2008) . ...uutuitinit ettt ettt ettt ettt e a s

Agravo de Peticdo. Lide Simulada. Fraude contra credores. Arguicdo
desnecessaria. Dever do Juizo de, ex officio, reprimir qualquer ato
atentatério a dignidade da Justica (arts. 125, 111, e 129 do CPC).

(42 Turma. Relator o Exmo. Juiz Fabiano de Castilhos Bertolucci . Processo n® 01017-2005-733-

04-00-3 AP. PUblicag8o €m 15.07.2008) ... .uutuuiuieinte et et ettt ettt ettt e

Arresto. Relacdo processual entre o devedor principal e o subsidiario.
Competéncia da Justica do Trabalho. Acdo cautelar incidental movida pelo
devedor subsidiario para garantir a execucdo em acdo trabalhista,

preservando seus proprios bens. Legitimidade ativa.
(62 Turma. Relator o Exmo. Juiz Marc¢al Henri dos Santos Figueiredo - Convocado. Processo n°

00647-2007-202-04-00-3 RO. Publicagdo em 05.10.2007) .......ccouiuiuinininiiiiiiiiie e

1.6. Danos materiais e morais. Negativa, pela Receita, de restituicdo de Imposto

de Renda do reclamante. Omissdo da empresa em informar, na DIRF, os

valores retidos na fonte. Dever de indenizar caracterizado.
(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 01390-2007-771-04-00-2

[R{O I = U] o] [Tor=Tor= Lo T =10 o W R N O 2 00 1 ) PPN

1.7. Exigéncia de uso de uniforme e maquiagem. Obrigacdo da empresa de arcar

com as despesas decorrentes. Indenizagdo devida.
(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Ricardo Carvalho Fraga. Processo n® 00976-2006-102-04-00-5

[R{O N =¥l o] [Tor=Tor= Lo I =10 W RN O a2 010 1 ) PP



1.8. Substitituicdo processual. Aplicacdo de normas regulamentares da empresa,
relativas a promogdes. Direito individual homogéneo. Legitimidade ativa do
Sindicato. Art. 8°, Ill, da Constituicdo Federal e art. 81, Ill, do Cdédigo de

Defesa do Consumidor.
(62 Turma. Relatora a Exma. Juiza Rosane Serafini Casa Nova. Processo n°® 01147-2004-811-
04-00-6 RO. PUDIICAGA0 €M L11.07.2008) ...cuututunent ittt ettt e ettt e n ettt e n e et e et et aa e et e e e n e et e e e e e eaeeanas

4 vyolta ao sumario
2. Ementas

2.1. Acidente de trabalho. Inaplicabilidade do art. 7°, XXIX, da Constituicdo
Federal. Ato ilicito do empregador. Prescricdo. Direito intertemporal. Prazo
prescricional do Cédigo Civil de 1916. Regra do art. 2.028 do Cadigo Civil de
2002.

(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n°® 01393-2007-
401-04-00-0 RO. PUDIICACEAO €M 14.07.2008) .. .. uuunttet ettt et ettt ettt ettt et e a e e et e et n e e e e eae e aanaas

2.2. Acidente do trabalho. Danos materiais e morais. Teoria do risco da atividade.

Responsabilidade civil objetiva do empregador. Culpa presumida.
(12 Turma. Relator o Exmo. Juiz José Felipe Ledur. Processo n® 00127- 2007-561-04-00-2 RO.
U] o] [Tot=Tor= To I =T 0 o N KO TN O 2 010 12 ) PPN

2.3. Adicional de periculosidade. Armazenamento de inflamaveis. Irrelevancia da
quantidade de material periculoso armazenado. Norma que prevé o minimo
de 200 litros para inflamaveis liquidos e de 135 quilos para inflaméaveis
gasosos liquefeitos apenas para o caso de transporte. Parcela devida. NR-16,
item 16.6., da Portaria MTb n® 3.214/78.

(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n°® 00032-2007-
351-04-00-5 RO. PUDIICACEO0 €M L14.07.2008) ... uuunuiiit et ettt et et ettt ettt et et e a e e e et et n et et an e e aaaan

2.4. Agravo de instrumento. Destrancamento de recurso ordinario. Acado

monitodria. Valor de algcada que impede o duplo grau de jurisdigdo.
(52 Turma. Relatora a Exma. Juiza Tania Maciel de Souza. Processo n® 00843-2007-661-04-01-
(O I U] o] [Tor=Tor=To I =T o g W 0 SO b2 00 1 P

2.5. Agravo de instrumento. Destrancamento de recurso ordinario. Acdo
monitoéria. Valor de algada que ndo impede o duplo grau de jurisdicao, diante
do rito especial do processo. Art. 2°, 88 3° e 4°, da Lei n® 5.584/70. Art. 1°

da Instrucdo Normativa n® 27 do TST.
(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n® 01117-2007-
661-04-01-5 Al. Publicac8o €m 14.07.2008) ......cuouiiiiieiti ittt

2.6. Agravo de instrumento. Destrancamento de recurso ordinario. Acado
monitoria. Valor de alcada que ndo impede o duplo grau de jurisdicdo, diante
do rito especial do processo. Art. 2°, 8§ 3°, da Lei n°® 5.584/70. Instrucéo

Normativa n® 27 do TST.
(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Luiza Heinecke Kruse. Processo n® 00709-2007-661-04-
01-0 Al. PUDIICAGA0 €M 14.07.2008) . ...uuututnt ettt ettt ettt et e ettt e et et ettt

2.7. Agravo de peticdo. Atualizacdo do FTGS. Utilizacgdo dos mesmos indices
aplicaveis aos débitos trabalhistas, ainda que em vigor o contrato e

determinado o pagamento direto ao empregado. O. J. 302 da SDI-1 do TST.
(52 Turma. Relatora a Exma. Juiza Berenice Messias Corréa. Processo n® 00056-2001-831-04-
P20 R O A S U o] [ [or=Tox= To =T o o N O TN 0 Iy 02d 010 1S ) PR

2.8. Agravo de peticdo. ContribuicBes previdenciarias. Fato gerador. Efetivo

recebimento dos valores pelo trabalhador. Multas e juros indevidos.
(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 00077-2004-661-04-00-9
Y N U o] Tor=Tor=To I = o B O A Iy 2 00 1 ) PR

2.9. Agravo de peticdo. Ex-sé6cio da empresa devedora. Auséncia de citagao.
Condicao de terceiro. Prazo para oposicdo de embargos de terceiro de até



2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.

cinco dias ap6s os atos de alienacdo. Art. 1.048 do CPC.
(32 Turma. Relatora a Exma. Juiza Maria Helena Mallmann. Processo n® 00078-1995-026-04-

00-5 AP. PUDIICAGEO0 €M O7.07.2008) . ... ettt et ettt ettt et ettt e e et et et e n et an e eaaeaaann

Agravo regimental. Embargos infringentes. Descabimento no processo do

trabalho. Art. 893 da CLT.
(Orgéo Especial. Relator o Exmo. Juiz Jodo Ghisleni Filho. Processo n® 00827-2007-701-04-40-4

Y I U] o] [Tor=Tor= To =T o g B A O Iy 2 010 1 ) PP

Antecipacdo de tutela. Inclusdo de valores em folha de pagamento.
Empregado publico. Possibilidade. Vedagéo exclusiva as relagfes juridicas de
Direito Administrativo. Art. 2°-B da Lei n®© 9.494/97.

(72 Turma. Relatora a Exma. Juiza Dionéia Amaral Silveira. Processo n® 00584-2007-027-04-

00-5 RO. Publicagao €m 09.07.2008) .....ucuututuieee e ettt ettt ettt et et ettt

Danos moral e material. Acidente do trabalho. Doenc¢a ocupacional. ECT.
Existéncia de beneficio de plano de previdéncia complementar (POSTALIS)
para o empregado que nado afasta o direito a reparacdo decorrente da
responsabilidade civil subjetiva da empregadora. Descumprimento do dever

de diligéncia nas questdes de seguranca do trabalho. Indenizacdo devida.
(62 Turma. Relator o Exmo. Juiz Marc¢al Henri dos Santos Figueiredo - Convocado. Processo n®

01412-2006-030-04-00-0 RO. Publicacgio em 11.07.2008) ........cciuiiiiininiiiiiiie e

Depésito recursal. Decretagdo de faléncia da executada. Valor que néo é
direcionado a massa falida, porquanto ndo mais integrava o patriménio da

empresa.
(52 Turma. Relatora a Exma. Juiza Rejane Souza Pedra - Convocada. Processo n® 00630-2000-

021-04-00-1 AP. PublicaG@o €m 14.07.2008) .....c.uiuiuiieii ettt ettt ettt eaaan

Direito de arena. Participacdo nos lucros obtidos pela empregadora com a
fixacdo, transmissdo ou retransmissdo do espetaculo. Retribuicdo pela
participacdo do atleta profissional em eventos desportivos. Remuneracao
fixada em lei, prescindindo de contratacdo especifica. Salario propriamente
dito. Verba que integra o contrato de trabalho do atleta profissional. Art. 42,

§ 1°, da Lei n©® 9.615/98.
(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 00580-2006-203-04-00-2

(2@ I U] o] [Tot=To=To =T 0 o W 10 0 2 010 1 ) PPN

Equiparacéo salarial. Auxiliar de enfermagem. Empregado sem titulacdo em
curso técnico de enfermagem. lIrrelevancia. Preenchimento dos requisitos

legais para a equiparacao. Diferencas salariais devidas.
(32 Turma. Relatora a Exma. Juiza Maria Helena Mallmann. Processo n® 00847-2007-005-04-

00-9 RO. PUDIICACE0 €M O7.07.2008) ...ttt ettt ettt ettt e ettt et e et et et e an e e an e eaaeaaann

Estabilidade proviséria. Renlncia. Membro eleito da CIPA. Desligamento
voluntério. Assisténcia pelo Sindicato da categoria. Reintegragcdo no emprego

indevida.
(72 Turma. Relatora a Exma. Juiza Maria Inés Cunha Dornelles. Processo n® 02398-2005-232-

04-00-0 RO. Publicagao €m 09.07.2008) ......ctutiunintit ettt ettt et ettt ettt e a e et et e n e n et e e aneaneanenn

Estabilidade proviséria. Renudncia. Membro da CIPA. Desligamento
voluntario. Inexisténcia de vicio de consentimento. Indenizacdo pecuniaria.
Acordo judicial homologado em ac&o de consignacdo em pagamento.

Reintegracdo no emprego indevida.
(22 Turma. Relatora a Exma. Juiza Denise Pacheco - Convocada. Processo n® 00006-2007-761-

04-00-7 RO. PUblicagao €m 18.07.2008) ......ctutiuuiuiint ettt et e ettt et et e a e et et e anean e et e e eaneaneanenn

Execugdo. Impulso pelo Juizo, visando assegurar a efetividade do titulo
executivo, quando a parte ndo disponha dos meios necessarios. Pedido de
expedicdo de oficios a Receita Federal e aos Juizos Civel e Federal para
localizagdo de empresa. Deferimento, para viabilizar a satisfacdo do crédito

trabalhista.
(22 Turma. Relator o Exmo. Juiz Hugo Carlos Scheuermann. Processo n® 01016-1997-221-04-
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2.19. Falta de anotacdo da CTPS. Aplicacdo de multa por descumprimento da
obrigagédo de fazer. Existéncia de norma legal que prevé a forma supletiva
de cumprimento. Anotacao pela Secretaria da Vara do Trabalho. Penalidade
afastada. Art. 39, 8§88 1° e 2°, da CLT.

(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Luiza Heinecke Kruse. Processo n® 00158-2007-732-04-
00-4 RO. PUDIICAGA0 €M L14.07.2008) ... ..utuuintuet ettt ettt et ettt ettt ettt ettt 25

2.20. llegitimidade passiva ad causam. Prestadora de servicos ndo pode recorrer

de condenacéo subsidiaria da tomadora de servicos.
(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n°® 00118-2007-
019-04-00-5 RO. PUDIICACa0 €M 15.07.2008) ... ..uuinuiiit ettt ettt ettt ettt et et e e et et et e an et e e aan e e aaann 26

2.21. Indenizagcao. Obrigatoriedade do uso de uniforme. Despesas com lavagem

do uniforme sédo encargo da reclamada.
(32 Turma. Relator a Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 01390-2007-771-04-00-2
RO I S U] o] [Tor=Tot=To I =T T R S 2 00 1) N 26

2.22. Justa causa para a despedida. Adulteracdo de atestado médico. Mau

procedimento caracterizado.
(12 Turma. Relator o Exmo. Juiz José Felipe Ledur. Processo n® 00587-2006-232-04-00-0 RO.

PUDIICAGAOD €M 08.07.2008) .....uuuuniieeeieiiiiie e e e e e et et e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e ea e e e e e e e e an e e e e e e ennan s 26

2.23. Responsabilidade civil do empregado. Fundamento no direito comum. Regra
de prescricdo aplicavel nesse ramo do direito. Prazo prescricional de trés
anos previsto no art. 206, 8 3°, V, do Cdédigo Civil de 2002, a contar de sua

vigéncia. Art. 2.028 do mesmo diploma legal.
(1 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora Federal do Trabalho Euridice Josefina Bazo
Torres. Processo n® 00138-2006-761-04-00-8 RO. Publicacdo em 18.07.2008) .....c.vutuiuiininiiei e aeaeeeaeeaeeneaens 26

2.24. Sociedade de economia mista. Equiparacdo ao empregador comum.
Despedida imotivada. Ato discricionario. Desnecessidade de motivacdo
formal. Art. 173, 8 1°, Il, da Constituicéo Federal e O. J. n® 247, item I, da
SDI-1 do TST.

(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n® 00165-2007-
006-04-00-2 RO. PUDliCAGAO €M 14.07.2008) . ... cuuiutnt ettt ettt et ettt ettt e et e et e ettt et 26

2.25. Vantagens de regulamentos de empresa que se sucedem no tempo.
Aplicacdo das normas mais favoraveis. Teoria do conglobamento. Direito do
empregado apenas ao plano que, no seu conjunto, Ilhe seja mais benéfico.
Inexisténcia de direito a combinacdo do melhor de cada regulamento.
Sumula n® 51, 11, do TST.

(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n® 00358-2007-
026-04-00-8 RO. Publicag8o €m 15.07.2008) .......cuiiiuiieiii ettt e e e e e e e e e e e 26

2.26. Vinculo de emprego. Neto com o0s avos. Prestacdo voluntaria de auxilio e
cuidados inerentes a relacdo afetiva existente entre as partes. Obrigacéo
moral. Inexisténcia de contrato, por auséncia dos requisitos legais. Lei n®
5.859/72, art. 1°.

(72 Turma. Relatora a Exma. Juiza Maria Inés Cunha Dornelles. Processo n® 00789-2006-721-
04-00-9 RO. PUblicag8o €m 09.07.2008) ......cuututuutiu ettt ettt ettt e ettt ettt 27

4 vyolta ao sumario

3. Sentengas

3.1. DANOS MORAIS E MATERIAIS. DIREITO DIGITAL. “ORKUT”. VIOLACAO DA
HONRA E DA IMAGEM DA EMPREGADA. Empregador que deixa mensagem na
pagina de relacionamentos (“Orkut”) de ex-empregada, com conteudo lesivo
a sua honra e imagem, ndo observa o dever pds-contratual de protecdo a
honra e imagem da trabalhadora, praticando conduta ilicita e antijuridica.



3.2.

Dever de indenizar.
(Exmo. Juiz Fernando Hoffmann. Processo n® 447/2008 - Vara do Trabalho de Telémaco

Borba/PR. PUDIICACA0 €M 16.05.2008) ..ttt ettt ettt ettt et ettt aeaaaas

EMBARGOS DE DECLARACAO. 1. RITO SUMARISSIMO. VALOR DA
CONDENACAO SUPERIOR A 40 SALARIOS-MINIMOS. INTERPRETACAO
CONJUNTA DOS ARTS. 852-A DA CLT E 259 E 260 DO CPC. Alegada omisséao,
obscuridade e contradicdo na sentenca, por ser a condenacdo imposta de
valor superior ao de alcada do rito sumarissimo. Aplicacdo ao caso do art.
260 do CPC, visto que a hipdtese € de prestacdes vencidas e vincendas de
prazo superior a um ano. Soma das prestacdes cobradas que fica abaixo da
alcada do rito sumarissimo, néo configurando violagcdo dos arts. 852-A
(caput) e 852-B, I, da CLT. 2. REEXAME DE PROVAS. IMPOSSIBILIDADE.
Alegada omissdo no julgado, por falta analise de argumentos utilizados pelo
reclamado no processo. Decisdo embargada que explicita todos os
fundamentos necessarios ao seu embasamento. Pretendido reexame de
provas, s6 alcancavel mediante recurso proprio. Inviabilidade da utilizacdo
dos embargos de declaracdo. 3. OMISSOES NAO CONFIGURADAS. INTUITO
PROTELATORIO. APLICACAO DA MULTA DO ART. 538, PARAGRAFO UNICO,
DO CPC.

(Exma. Juiza Flavia Cristina Padilha Vilande. Processo n® 00940-2007-030-04-00-3 - 302 Vara

do Trabalho de Porto Alegre. Publicagdo €m 08.07.2008) .....couciueiuiiutit et et a e e aneaaeeeeaneaneanenns

3.3. TRABALHO DE MENOR. POSSIBILIDADE JURIDICA. PRINCIPIO DA DIGNIDADE

DA PESSOA HUMANA. INTERPRETACAO HARMONICA DOS ARTS. 1°, I, E
7°, XXXI11, DA CONSTITUICAO FEDERAL. Menor, proxima de completar 16
anos, ja trabalhando durante o dia para ajudar seu sustento econdmico e
para o custeio de seus estudos a noite, ndo pode ser proibida de continuar
trabalhando, sob pena de ver retirada sua dignidade de pessoa humana.
Alvara concedido para autorizar o trabalho, exceto noturno, insalubre,

perigoso ou penoso. Obrigacdo de continuidade dos estudos.
(Exmo. Juiz Irno llmar Resener. Processo n°® 04010-2005-045-12-00-2 - 22 Vara do Trabalho de

Balneario Camborit/SC. Publicag@o €m 25.01.2006) ... ....cuuuiutuien ettt ettt n e aaeas

4 vyolta ao sumario

4. Noticias

4.1. Supremo Tribunal Federal — STF (www.stf.jus.br)

4.1.1. Liminar suspende Sumula do TST sobre pagamento de insalubridade.
Veiculada €M L17.07.2008. ... ...ttt ettt ettt ettt e et et ettt aaneaaeaaeaaann

4 vyolta ao sumario

5. Indicagoes de Leitura

5.1. Revista LTr. Ano 72. Junho de 2008.

5.1.1. “A Extincdo da Acdo de Execucao da CLT”.

o L1 o ] T 1Y =T T =Y 1

5.1.2. “A Responsabilidade Civil do Sindicato na Pactuacéo Coletiva”.
LUiz Marcelo FIgUEITAS 08 GOiS. . ...uuuiei ettt ettt ettt et ettt e e e e e e aneaeans

5.1.3. “Acidente de Trabalho e Riscos Psicossociais”.

............ 37


http://www.stf.jus.br/
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5.1.4. “Declaracéo Ex Officio da Prescricdo no Processo do Trabalho”.
Paula BeCKer MoONtIDEIEr. ... ettt e e ettt ettt et et e e aaneaas

5.2. Revista Magister de Direito Trabalhista e Previdenciario. N°© 24.
Maio/junho de 2008. Magister Editora.

5.2.1. “Assédio Sexual como um Ato llicito: Questbes Conceituais”.
[0 To [o] o T8 = U ] o] (0] o F= U0 =i || o TR

5.2.2. “Substituicdo Processual no Processo do Trabalho; Interpretacdo Dada
pelo STF ao Inciso Ill, Artigo 8°, Constituicdo; Substituicdo Atipica e

Peculiaridades do Processo do Trabalho”.
FrancCiSCO ANTONIO A& OV ITA. ....uiit ittt ettt et et et et et ettt et e e e e e e et e e e e an e ereaneeeneaanes

5.2.3. “Terceirizacdo e Contratos de Fornecimento Industrial: Notas sobre a

Responsabilidade Juridica de Clientes e Fornecedores”.
Guilherme GUIMArAES FEIICIANO. ... e e ettt ettt ettt et e e e aaeaas

5.3. Disponiveis na Internet.

5.3.1. “A competéncia da Justica do Trabalho brasileira para apreciar causas

que envolvam prestacéo laboral no exterior”.
ROArigo Meirelles Gaspar COBINO. ...ttt ettt et ettt ettt e e e e a e e et e e e n e e e eanaaneaeeanaananns

5.3.2. “Aspectos relevantes sobre o contrato de trabalho do atleta profissional”.
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1. Acordaos

1.1. Acdo monitdria. Contribuicdo sindical. Responsabilidade da CNA pela administracao
das receitas provenientes da contribuicdo sindical rural. Lei que se omite acerca da
atualizacdo monetaria ou incidéncia de juros e multa pelo atraso no pagamento.
Manutencdo das penalidades previstas no momento anterior. Inocorréncia de
repristinacdo de norma anterior. Lei n® 8.847/94, Lei n°© 8.022/90, art. 2°, e art. 600 da
CLT.

(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Jodo Alfredo Borges Antunes de Miranda. Processo n® 01202-2007-571-04-00-0
RO. Publicacdo em 07.07.2008)

EMENTA: ACAO MONITORIA. CONTRIBUICAO SINDICAL. ARTIGO 600 DA CLT.
REVOGACAO. A Lei n°® 8.847/1994 transferiu para a CNA a administracdo das receitas
provenientes da contribuicdo sindical rural, nada dispondo acerca da atualizacdo monetaria ou
incidéncia de juros e multa decorrentes do atraso no pagamento. Em razdo disso, entende-se que
restam mantidas as penalidades previstas no artigo 2° da Lei n® 8.022/1990, nao cabendo falar-se
em repristinacdo do disposto no artigo 600 da CLT. Recurso ordinario da autora a que se nega
provimento.

G-
NO MERITO.

Trata-se de acdo monitéria recebida como acdo de cobranca, em que a autora busca a satisfacao
de crédito referente a contribuicdo sindical rural que entende devida pelo réu.

Determinada a notificacdo para audiéncia (fl. 63), o réu deixou de comparecer, sendo decretada
sua revelia e aplicada pena de confissdo quanto a matéria de fato (ata na fl. 65).

Sobreveio sentenca em que a acao foi julgada parcialmente procedente, tendo o Juizo de origem
condenado o requerido a pagar a autora o valor original da divida atualizado monetariamente e
acrescido de juros e multa nos termos do artigo 2° da Lei n® 8.022/1990. Entendeu o magistrado
que a pretensdo da autora de ver o débito atualizado nos termos dispostos no artigo 600 da CLT
nao poderia subsistir, uma vez que tal dispositivo encontra-se tacitamente revogado pela Lei n°®
8.022/1990, que regulamentou a matéria.

Em suas raz8es de recurso, a autora sustentou a impossibilidade da limitacdo da multa prevista
no artigo 600 da CLT pelo disposto no artigo 412 do Cddigo Civil, apontando a natureza tributaria
da contribuicao sindical rural. Afirmou que o artigo 412 do Cdédigo Civil faz referéncia a clausula
penal, referindo-se a uma obrigacdo de natureza acessoria, consistindo em sancao civil imposta
aqueles que deixam de cumprir obrigagdes contratuais, ndo sendo aplicavel ao caso, uma vez que a
contribuicdo sindical rural tem natureza tributaria. Colaciona jurisprudéncia a amparar sua tese.

Ainda que os fundamentos da sentenga ndo tenham sido atacados nas razfes recursais, uma vez
que a limitacdo imposta no julgado foi pela aplicacdo do disposto na Lei n® 8.022/1990, cujo teor do
artigo 2° o Juizo a quo entendeu ter revogado tacitamente o disposto no artigo 600 da CLT, e néo
pela aplicagdo do artigo 412 do Cddigo Civil como refere a autora em seu recurso, necessaria a
analise da matéria.

A Turma Julgadora ja& manifestou o entendimento acerca da abusividade do disposto no artigo
600 da CLT, em processos em que discutida a limitacdo da cominacdo ali imposta pela aplicacdo do
artigo 412 do Cdédigo Civil. Tal entendimento pode ser observado na ementa abaixo transcrita,
extraida do acoérddo n® 00471-2007-732-04-00-2, da lavra do Exmo. Juiz-Relator Luiz Alberto de
Vargas:

EMENTA: MULTA PREVISTA NO ARTIGO 600 DA CLT. ABUSIVIDADE. LIMITACAO
AO VALOR DO PRINCIPAL. ARTIGO 412 DO CCB. O artigo 412 do CCB visa coibir o
abuso de direito, enriquecimento sem causa e a lesdo da parte adversa, incidindo nao
apenas nos contratos civis, mas também para as clausulas penais previstas em lei,
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atraindo um principio de igualdade, detendo, assim, carater especial em face ao artigo
600 da CLT. Nem se esta aqui a equacionar desequilibrio entre rela¢cdes de capital e
trabalho, na qual se justificaria estabelecer distincdo entre desiguais ou reconhecimento
de maior especializagdo a norma da CLT. Provimento negado. (Data de publicacdo: 17-
03-2008).

Contudo, no presente processo néo se discute a limitacdo do disposto no artigo 600 da CLT pela
aplicacao do artigo 412 do CPC, mas a proépria vigéncia ou nao do contido no citado artigo 600 da
CLT.

A decisdo de origem se filia ao entendimento de que as cominacfes de multa e juros de mora
previstos no artigo 600 da CLT restaram tacitamente revogadas pelo artigo 2° da Lei n©°
8.022/1990.

O Decreto-Lei n° 1.166/1971, que dispbs sobre o enquadramento e a contribuicdo sindical rural,
em seu artigo 9°, determinou a aplicacdo das penalidades previstas nos artigos 598 e 600 da CLT
as hipoteses de atraso no pagamento das contribui¢des sindicais.

Com o advento da Lei n® 8.022/1990, a competéncia para a administracdo das receitas
provenientes da contribuicédo sindical foi transferida do INCRA para a Receita Federal. O artigo 2° do
referido diploma legal estabeleceu as sancfes aplicAveis na ocorréncia de atraso no pagamento da
contribuicdo sindical rural, incompativeis com aquelas definidas no artigo 600 da CLT. Desta forma,
conforme dispde o paragrafo 1° do artigo 2° da Lei de Introducdo ao Codigo Civil - LICC, restou
revogado por incompatibilidade o disposto no artigo 9° do Decreto-Lei n°® 1.166/1971, combinado
com os artigos 598 e 600 da CLT, em referéncia a aplicacdo de multa e juros devidos pelo atraso no
pagamento da contribuicdo sindical rural.

Note-se que a Lei n°® 8.847/1994 transferiu para a CNA a administracdo das receitas
provenientes da contribuicdo sindical rural, nada dispondo acerca da atualizacdo monetéaria ou
incidéncia de juros e multa decorrentes do atraso no pagamento. Em razao disso, entende-se que
restam mantidas as penalidades previstas no artigo 2° da Lei n® 8.022/1990, nao cabendo falar-se
em repristinacdo do disposto no artigo 600 da CLT. Neste sentido, decisbes do STJ acerca da
matéria:

TRIBUTARIO. RECURSO ESPECIAL. AGRAVO REGIMENTAL. CONTRIBUICAO
SINDICAL. ART. 600 DA CLT. REVOGACAO. ENTENDIMENTO PELA PRIMEIRA
SECAO DESTA CORTE.

1. Trata-se de agravo regimental interposto pela CNA contra decisdo que deu parcial
provimento ao recurso especial do particular para o fim de afastar a aplicacdo do art.
600 da CLT.

2. Entendimento da Primeira Secdo desta Corte quando do julgamento, em
28/02/2007, do REsp 861.358/PR, Rel. Min. Teori Albino Zavascki, de que a regra
para cobranca dos encargos da contribuicdo sindical deve ser a contida nos artigos 2°©
da Lei n® 8.022/90 e 59 da Lei n® 8.383/91, porque estes dispositivos revogaram o
artigo 600 da CLT.

3. De igual modo: AgRg no EREsp 713.191/PR, Rel. Min. Denise Arruda, DJ de
10/09/2007; AgRg no REsp 848.494/PR, Rel. Min. Luiz Fux, DJ de 20/09/2007; REsp
849.646/MS, Rel. Min. Castro Meira, DJ de 05/10/2007.

4. Agravo regimental ndo-provido.

(AgRg no REsp n°© 974232/SP, Relator: Ministro José Delgado. Primeira Turma, DJ
22.11.2007).

DIREITO SINDICAL. CONTRIBUICAO SINDICAL RURAL. CONFEDERACAO
NACIONAL DA AGRICULTURA. CNA. ARTIGO 600 DA CLT. MULTA. JUROS.
CORRECAO MONETARIA. REVOGACAO. DISSIDIO. SIMPLES TRANSCRICAO
DE EMENTAS. DESCUMPRIMENTO DO PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 541 DO
CPC E DO ARTIGO 255, § 2°, DO RISTJ.

O regime de encargos previsto no artigo 600 da CLT foi tacitamente revogado pela
Lei n® 8.022/90. Precedentes. Simples transcricdo de ementa ndo se presta a
demonstracdo da divergéncia jurisprudencial, nos moldes exigidos pelo paragrafo
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Unico do artigo 541 do CPC e § 2° do artigo 255 do RISTJ.

Recurso especial parcialmente conhecido e, nesta extensdo, negado provimento.
(REsp n°® 748972/SP, Relator: Ministro Carlos Fernando Mathias. Segunda Turma, DJ
11.03.2008).

Sobre o tema também ja existe posicionamento do Colendo TST, como se verifica na ementa a
seguir transcrita, extraida do acérdao proferido pela 6 Turma do TST no RR n® 842/2005-046-15-
00, da lavra do Ministro Aloysio Corréa da Veiga, Relator (DJ - 08/02/2008):

RECURSO DE REVISTA. NOVA COMPETENCIA. ACAO DE COBRANCA. CNA. ART.
600 DA CLT. CONTRIBUICAO SINDICAL RURAL. Nos termos da jurisprudéncia do
Excelso Supremo Tribunal Federal o artigo 600 da CLT ndo foi recepcionado pela
ordem constitucional vigente, pois prevé multa progressiva que permite sancéo
pecuniaria, em hipdtese de mora que supera o valor principal (in ADI-551/RJ, em
referéncia ao teor do artigo 150, inciso 1V, da Constituicdo Federal, no sentido de que
a desproporcédo entre o desrespeito a norma tributaria e sua conseqtiéncia juridica, a
multa, evidencia o carater confiscatorio desta, atentando contra o patriménio do
contribuinte, em contrariedade ao mencionado dispositivo do texto constitucional
federal - Rel. Min. llmar Galvao, DJ 14.2.2003).

Recurso de revista ndo conhecido.

No mesmo sentido a decisdo proferida no Recurso de Revista n® 466/2006-022-24-00, em que
atuou como Relatora a Exma. Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, integrante da Terceira Turma
do TST (DJ 22/02/2008), ao decidir pela adocdo do disposto na Lei n® 8.022/1990 para as hipoteses
de atraso no pagamento da contribuicdo sindical rural, tendo em vista os principios da anterioridade
e da especialidade insculpidos no artigo 2° da LICC.

A tal posicionamento se filia este Relator, pelo que ndo merece reforma a decisdo a quo, ao
adotar a disciplina prevista na Lei n® 8.022/1990, artigo 2°, para a atualizacdo monetaria e
incidéncia de multa e juros sobre os valores devidos a titulo de contribuicdo sindical rural em
atraso.

Desta forma, nega-se provimento ao recurso ordinario da Confederag¢do da Agricultura e Pecuaria
do Brasil - CNA.

-2

1.2. Agravo de instrumento. Recurso ordinario. Depdsito recursal realizado em guia
impropria. Desercdo confirmada. Art. 899, 88 4° e 5°, da CLT. Instru¢gbes Normativas n®
26704, item I, e 21 do TST.

(72 Turma. Relatora a Exma. Juiza Maria Inés Cunha Dornelles. Processo n® 01089-2006-014-04-01-9 Al.
Publicacdo em 09.07.2008)

EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO ORDINARIO. DESERCAO. Depdsito recursal
nao efetuado nas guias préprias, consoante preceitua o item | da Instrucdo Normativa n® 26/04 do
TST, e o artigo 899, paragrafos 4° e 5°, da CLT. A utilizacdo da guia juntada pela reclamada,
estabelecida pela da Instrucdo Normativa n® 21 do TST, é expressamente vedada para os depésitos
recursais.

...
ISTO POSTO:

Nao tem razdo o agravante quando pretende a reforma da decisdo proferida pelo juizo a quo,
que deixou de receber o recurso ordinario interposto, por deserto, sob o fundamento de que o
depdsito recursal ndo foi efetivado na guia adequada para este fim.

Com efeito, consoante preceitua o item | da Instrucdo Normativa n® 26/04 do TST, e o artigo
899, paragrafos 4° e 5°, da CLT, o depdsito recursal deve ser efetuado mediante Guia de

10
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Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social - GFIP.

A guia utilizada pela reclamada para comprovar o depdésito recursal € aquela estabelecida na
Instrucdo Normativa n® 21 do TST, modelo Unico, utilizada para pagamentos, garantias de
execucdo, encargos processuais e levantamento de valores, cuja utilizacdo é expressamente vedada
para os depdésitos recursais. Nao se trata, pois, de aplicacdo do disposto no art. 244 do CPC.

Nesse sentido ja decidiu esta Turma julgadora em recente julgamento do processo n°® 01282-
2006-751-04-00-4, cujo acoérdao, da lavra da Juiza Dionéia Amaral Silveira, foi publicado em 30-04-
2008.

Destarte, a guia juntada pela reclamada ndo serve como prova do preparo, pressuposto objetivo
de admissibilidade recursal a cargo da parte.

Diante do ora decidido, ndo se verifica ofensa ao disposto no art. 5°, Il e, XXXV e LV, da CF.

Nega-se provimento.

...

1.3. Agravo de peticdo. Embargos a penhora. Bem imdvel gravado com clausula de
impenhorabilidade. Inoponibilidade no processo judicial. Art. 649 do CPC.

(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 00239-2005-104-04-00-4 AP. Publicacao
em 07.07.2008)

EMENTA: CONSTRICAO DE BEM IMOVEL COM CLAUSULA DE IMPENHORABILIDADE. Embora
o imovel penhorado tenha sido gravado com clausula de impenhorabilidade, entende-se que essa
impenhorabilidade n&o ¢é oponivel em processo judicial, uma vez que a lei estabelece
expressamente os casos de impenhorabilidade no artigo 649 do CPC. Provimento negado ao agravo
de peticdo do executado.

..

AGRAVO DE PETICAO DO EXECUTADO.
CONSTRICAO DE BEM IMOVEL COM CLAUSULA DE IMPENHORABILIDADE.

Interpbe o executado agravo de peticdo as fls. 656/660, inconformado com a decisdo proferida
pelo juizo de execucdo as fls. 652/653 que julgou improcedentes seus embargos a penhora.
Sustenta, em sintese, ter sido contemplado com clausula testamentaria em sede de testamento
cerrado, sendo que os bens imdveis foram gravados com clausulas de inalienabilidade. Aduz que, na
forma do art. 1676 do CC revogado, c/c o art. 649, inciso I, do CPC, sdo absolutamente
impenhoraveis os referidos bens imoéveis.

Embora o imdvel penhorado tenha sido gravado com clausula de impenhorabilidade, entende-se
que essa impenhorabilidade ndo é oponivel em processo judicial, uma vez que a lei estabelece
expressamente os casos de impenhorabilidade no artigo 649 do CPC.

Neste sentido, o artigo 30 da Lei dos Executivos Fiscais (Lei 6830/80): Sem prejuizo dos
privilégios especiais sobre determinados bens, que sejam previstos em lei, responde pelo
pagamento da Divida Ativa da Fazenda Publica a totalidade dos bens e das rendas, de qualquer
origem ou natureza, do sujeito passivo, seu espoélio ou sua massa, inclusive os gravados por 6nus
real ou clausula de inalienabilidade ou impenhorabilidade, seja qual for a data da constituicdo do
6nus ou da clausula, excetuados unicamente os bens e rendas que a lei declara absolutamente
impenhoraveis.

Destarte, nega-se provimento ao agravo de peticdo do executado.

G-

11
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1.4. Agravo de Peticdo. Lide Simulada. Fraude contra credores. Arglicdo desnecessaria.

Dever do Juizo de, ex officio, reprimir qualquer ato atentatério a dignidade da Justica
(artigos 125, 111, e 129 do CPC).

(42 Turma. Relator o Exmo. Juiz Fabiano de Castilhos Bertolucci . Processo n® 01017-2005-733-04-00-3 AP.
Publicacdo em 15.07.2008)

EMENTA: LIDE SIMULADA. Em face das circunstancias narradas tanto pelo Juizo de origem,
quanto pelo representante do Ministério PUblico do Trabalho, conclui-se que a reclamatoria foi
ajuizada nao para que o autor tivesse suas pretensdes examinadas por esta Justica Especial e seus
direitos garantidos, mas sim como meio de retirar do alcance de credores o patrimbénio do
reclamado. N&o se trata, pois, de considerar, no caso dos autos, um ou outro indicio para a
configuracdo da hipoétese de lide simulada, mas de reconhecer, diante dos elementos fartamente
apresentados, apds a realizacdo de minucioso processo investigativo, a conformacdo de um
conjunto fatico do qual emerge, seguramente, tal convicgdo. Recurso ndo provido.

...
ISTO POSTO:

O reclamante ajuizou a presente acdo, alegando ter celebrado verbalmente com o reclamado
contrato de emprego, entre 04/3/1992 e 01/12/1999, com salario mensal de R$ 1.500,00, e
requerendo o pagamento de diversas obrigacdes trabalhistas. Atribuiu a causa o valor de R$
186.016,68.

Na audiéncia inaugural, as partes compareceram pessoalmente e apresentaram, por escrito, os
termos do acordo entabulado, que restou homologado pelo Juizo de origem (ata da fl. 14). O
referido acordo (fls. 15/17) previa o pagamento ao reclamante de R$ 100.000,00, em 84 parcelas
mensais. As partes convencionaram, ainda, a inexisténcia de vinculo de emprego entre elas e a
incidéncia de clausula penal de 30% em caso de inadimplemento.

Noticiado pelo reclamante, as fls. 20/21, que desde abril de 2003 o reclamado deixou de cumprir
0 ajuste, deu-se seguimento ao processo de execucdo, com a citacdo do reclamado. Sem que o
executado efetuasse o pagamento do débito ou garantisse a execucdo, o exeqiente requereu a
penhora do valor devido no rosto dos autos do processo n® 103.00039559, tramitando na la Vara
Civel de Soledade, em que o executado figurava como credor.

Tal providéncia foi atendida, conforme oficio da fl. 36, e o valor de R$ 138.246,16,
posteriormente, disponibilizado pelo Juizo Civel por depdésito judicial, conforme guia juntada a fl. 72.

O Juizo da execucado, entdo, temendo a hipdétese de lide simulada para fraudar credores,
determinou que se oficiasse o Ministério Publico, e pela Promotoria de Justica Criminal da Comarca
de Santa Cruz do Sul foi instaurado inquérito policial para a apura¢édo dos fatos, conforme oficio das
fls. 105/106.

O Ministério Publico do Trabalho também manifestou-se nos autos as fls. 164/166, noticiando ter
instaurado, em agosto de 2005, a “Peca de Informac¢édo” 1394/2005, com o objetivo de investigar a
existéncia de lide simulada no processo 01256-2003-731-04-00-9, em tramite na 1% Vara do
Trabalho de Santa Cruz do Sul, movida por Jorge Luis da Silva Machado contra Olivan Freitas da
Silveira, que guardaria, segundo afirmou, identidade fatica com as circunstancias havidas neste
feito. Apods, anexo ao oficio da fl. 183, juntou o parecer exarado naquele procedimento
investigativo, em que opinou pela extincdo do processo de execucdo, com fundamento nos artigos
125, 111, e 129 do CPC.

O Juizo de origem acolheu integralmente o parecer do Exmo. Procurador do Trabalho, conforme
a sentenca das fls. 197/206.

O reclamante recorre da decisdo. Diz ndo haver qualquer embasamento fatico ou juridico a
amparar a sentenca que entendeu pela existéncia de simulacdo para fraudar credores, e que até
mesmo na esfera penal “impera o principio do ‘in dubio “pré-réu’™. Afirma que a decisdo ampara-se
somente no “entendimento subjetivo do magistrado e do Ministério Publico” e que sequer foram
realizadas diligéncias no intuito de averiguar se o autor laborou ou nédo para o reclamado. Diz que a

12
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clausula penal convencionada, de 30%, é praxe na Justica do Trabalho e que ndo poderia induzir a
conclusao de que houve simulacdo. Segundo afirma, tampouco poderia levar a tal entendimento o
fato de o reclamado ter iniUmeros processos movidos contra si. Por fim, afirma que os valores
indicados na inicial ndo se apresentam discrepantes, e que o valor do acordo corresponde a
aproximadamente 60% daquele atribuido a causa.

Nada ha a acrescentar aos fundamentos expendidos pelo Juizo a quo, que acolheu integralmente
as ponderacdes minuciosamente tracadas pelo Ministério Publico do Trabalho nas manifestacfes das
fls. 164/166 e 184/196.

Naguela manifestacdo, analisando as circunstancias havidas no presente feito, a Procuradoria
Regional do Trabalho teceu as seguintes consideracfes:

“Em agosto de 2005, foi instaurada na Procuradoria Regional do Trabalho da 42 Regido a
Peca de Informacdo n® 1394/2005, com o objetivo de investigar a existéncia e lide
simulada no processo n°® 01256-2003-731-04-00-9, ajuizado por Jorge Luis da Silva
Machado em face de Olivan Freitas da Silveira, em tramite na 1# Vara do Trabalho de
Santa Cruz do Sul.

Por existirem, naqueles autos, fortes indicios de que as partes utilizaram o processo para
a pratica de ato simulado, com o objetivo de lesar os credores do reclamado (entre eles,
a Caixa Econbmica Federal), esta Procuradoria solicitou a este Juizo a remessa do
presente processo, também ajuizado em face de Olivan Freitas da Silveira.

Da analise destes autos, verificam-se exatamente os mesmos fatos ocorridos no processo
n° 01256-2003-731-04-00-9, quais sejam:

1) o reclamante ingressou com acdo contendo pedidos exorbitantes, considerando o
tempo de servi¢co apontado na exordial;

2) ja na primeira audiéncia, mesmo nao havendo qualquer prova quanto aos fatos
descritos na peticao inicial (sequer copia da CTPS), as partes apresentaram acordo
escrito, envolvendo quase a totalidade dos valores postulados na peticdo inicial,
estabelecendo, ainda, multa de 30% em caso de inadimplemento;

3) o reclamado nao cumpriu o referido acordo, ocorrendo a incidéncia da referida multa;
4) na execucdo, o0 reclamante postulou a penhora no rosto dos autos do processo n°
103.0003955-9, cujos créditos ja haviam sido penhorados pela Caixa Econémica Federal
em execugdo movida contra o reclamado, no valor de R$ 391.261,72.

Tais circunstancias, ocorridas de forma idéntica nos dois processos, somadas a situacado
financeira do reclamado (que responde a inUmeras execucgfes, conforme demonstram os
documentos de fls. 83/85, 89 e 92/97) apontam para a existéncia de fraude.”

No parecer anexo ao oficio da fl. 183, o Ministério Publico do Trabalho descreveu quais os
procedimentos adotados para o fim de apurar os fatos investigados:

“Com o objetivo de apurar os fatos constantes dos presentes autos, bem como no
processo n® 00203.732/01-4, em tramite na 22 Vara do Trabalho de Santa Cruz do Sul,
nos quais foi constatada a existéncia de fortes indicios de lide simulada, [...] Foram
ouvidos os reclamantes Jorge Luis da Silva (doc. 01) e Jodo Carlos Rech (fl. 02), bem
como o réu Olivan Freitas da Silveira (doc. 03 e 04). Além disso, foram requisitados
documentos a 12 Vara da Comarca de Soledade (copias do processo 036/1.03.0003955-
9), & Receita federal (cOpia das declaragfes de renda do réu) aos Cartérios de Registros
de Imoéveis de Santa Cruz e Soledade.”

E, mais adiante, considerando as circunstancias ja mencionadas em manifestacdo anterior,
concluiu que “néo havia litigio entre as partes que justificasse a movimenta¢do do Poder Judiciario
para apreciacdo e julgamento da acdo de conhecimento, evidenciando que as partes se utilizaram
do processo para alcancar outros fins”.

Sao pertinentes, ainda, os fundamentos apresentados pelo representante do Ministério Publico
para concluir pela existéncia de lide simulada:

“Simplesmente ndo é crivel que alguém notdéria e reconhecidamente endividado (basta
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verificar o numero de execucdes que o réu responde perante a Justica Comum Estadual —
doc. 06, bem como as declaracdes feitas em audiéncia administrativa com o Ministério
Publico do Trabalho — doc. 03) aceite firmar acordos judiciais astrondmicos, com clausula
penal de 30%, antes mesmo da primeira audiéncia. Mormente quando esse alguém é
advogado, e tem amplo conhecimento de todos os tramites processuais (das provas a
serem produzidas, do instituto da prescricdo, dos recursos cabiveis, da costumeira
demora no curso dos processos etc.).

Perguntado sobre o fato, na audiéncia administrativa realizada perante o Ministério
Publico do Trabalho no dia 09 de maio de 2007, o réu respondeu:

‘gue aceitou firmar o acordo na reclamacéao trabalhista, pois reconhecia o direito de Jo&o,
e ndo se preocupou com o alto valor, ja que tinha, e ainda tem a receber, um
crédito de aproximadamente R$ 600.000,00 de uma agdo movida contra o banco
meridional; (...) que aceitou firmar os acordos nas reclamacdes trabalhistas, pois sabia
que o valor era devido, e ndo possuia qualguer prova que elidisse as afirmac¢fes contidas
nas peticdes iniciais; que entdo firmou os acordos antes da instrucdo processual para
evitar gasto desnecessario de tempo e dinheiro, como o pagamento de honorarios
advocaticios.’

Tais argumentos, contudo, ndo se sustentam. Veja-se:

Faz entender o réu que aceitou, voluntariamente, pagar tao altos valores, pois
reconhecia o direito dos reclamantes e teria, em virtude dos créditos a receber da
instituicdo bancéaria, amplas condi¢des financeiras. O que néo é verdade.

Olivan Freitas da Silveira ja havia reconhecido, na audiéncia administrativa ocorrida em
20 de janeiro de 2006, que perdera todos os seus bens, ao fazer a seguinte declaracgéo:
‘gue quando sua empresa de remates quebrou, ficou sem patrimoénio; (...) que, como o
declarante ndo possui mais bens a penhorar, a advogada citou seu crédito para penhora
de ambos reclamantes, os quais representa.’

E, em que pese fosse credor de uma alta quantia no processo civel movido em face da
Meridional Companhia de Seguros Gerais (um crédito de aproximadamente R$
450.000,00, em valores atualizados — doc. 05), tal circunstancia em nada alterava sua
grave situacdo financeira, vez que o valor ja se encontrava comprometido com o
pagamento de outras dividas. Desde marco de 2002 incidia uma penhora de R$
391.261,72% (em valores néo atualizados) sobre o referido crédito.

Por oportuno, deve-se salientar que, mesmo que ndo houvesse a penhora anteriormente
feita, o réu tinha conhecimento, no momento da realizacdo dos acordos, que o crédito
oriundo do processo 036/1.03.0003955-9 ainda ndo estava disponivel. Dessa maneira,
por que correria o risco de fazer acordos, com previsao de pesadas multas em caso de
inadimplemento, se poderia ganhar tempo com o tramite dos processos, até que tivesse
acesso aos valores do processo civel?

A resposta de que queria ‘evitar gasto desnecessario de tempo e dinheiro, como o
pagamento de honorarios advocaticios’ € completamente inverossimil, pois, como
advogado, deveria saber que na Justica do Trabalho apenas sdo devidos honorarios
advocaticios nas hipdteses previstas na Lei 5.584/70, as quais ndo estavam presentes
nos presentes autos.

Afirmou ainda o réu, na audiéncia administrativa realizada em 09 de maio de 2007, que
‘ndo cumpriu integralmente os acordos firmados nas acfes trabalhistas, pois teve
problemas de saude’.

Ora, em janeiro de 2004, quando o réu realizou o acordo nos autos da presente acédo, ja
tinha plena ciéncia da impossibilidade de cumpri-lo, porquanto o ‘descumprimento’ do
acordo judicial firmado com Joéo

Carlos Rech (processo n® 00203.732/01-4) tinha ocorrido quase um ano antes (em
marco de 2003). Assim, sabendo da impossibilidade de cumprimento, porque o réu
firmaria um novo acordo com clausula penal de 30%7?

Quanto ao fato de ndo ter ano menos contestado os pedidos das ac¢fes, nas duas
oportunidades em que prestou depoimento ao Parquet, o réu referiu que firmou os
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acordos ja na primeira audiéncia por considerar os valores postulados devidos e corretos.
Ora, se reconhecia a procedéncia dos pedidos veiculados nas iniciais, ndo contestado
nenhum deles, e se estava disposto a celebrar acordos, ndo havia, em nenhum dos
processos, um conflito de interesses qualificado por uma pretenséo resistida, capaz de
legitimar a movimentacdo do Poder Judiciario. Se o réu efetivamente entendia que os
autores faziam jus ao acordado, por que ndo fez os pagamentos extrajudicialmente?”
(grifou-se)

Em face das circunstancias narradas, conclui-se que a reclamatdria foi ajuizada ndo para que o
autor tivesse suas pretensdes examinadas por esta Justica Especial e seus direitos garantidos, mas
sim como meio de retirar do alcance de credores o patriménio do reclamado. Ao contrario do que
sugerem as razdes recursais, sdo contundentes os elementos de convicgdo nesse sentido, ndo se
tratando somente de indicios ou de “entendimento subjetivo” do Juizo de origem e do Ministério
Publico do Trabalho.

Chama a atencédo, de fato, o conformismo do reclamado diante da acdo que lhe movia o
reclamante e do expressivo valor atribuido a inicial, por deixar de valer-se de seu amplo direito de
defesa, sobretudo quando se lhe garantiria, por exemplo, a limitacdo do periodo do invocado
contrato de emprego, em face da prescricdo quingienal. Outro detalhe que causa estranheza é o
fato de o reclamado preferir — diante da provavel incapacidade em honrar o acordo celebrado com o
autor (pela condicdo de insolvéncia tratada supra) — o vencimento antecipado de todas as parcelas
ajustadas, com a incidéncia de clausula penal na ordem de 30% e de juros no percentual de 1% ao
més, a tentar obter sentenca mais vantajosa, ainda que com o risco de arcar com o pagamento de
honorarios advocaticios, o qual, na mais onerosa das hipdteses, seria estabelecido no percentual de
15% sobre o valor da condenacéao.

Nao se trata, pois, de considerar, no caso dos autos, um ou outro indicio para a configuracdo da
hipotese de lide simulada, mas de reconhecer, diante dos elementos fartamente apresentados, apos
a realizacdo de minucioso processo investigativo, a conformacdo de um conjunto fatico do qual
emerge, seguramente, tal convicgéo.

Ressalte-se, por fim, que o fato de a Caixa Econdmica Federal — instituicdo diretamente
prejudicada pela eventual destinacdo de valores oriundos do processo que tramita no Juizo Civel,
pois beneficiaria da penhora la efetuada — ndo ter denunciado no presente feito a ocorréncia de lide
simulada ndo obsta o seu reconhecimento, pois ao Juizo cumpre, independentemente de
provocacao, o dever de reprimir qualquer ato atentatério a dignidade da justica, nos termos dos

artigos 125, 111, e 129 do CPC.
Assim, nega-se provimento ao recurso.
..)

1.5. Arresto. Relacao processual entre o devedor principal e o subsidiario. Competéncia da
Justica do Trabalho. Acdo cautelar incidental movida pelo devedor subsidiario para
garantir a execucdo em acdo trabalhista, preservando seus proprios bens. Legitimidade
ativa.

(62 Turma. Relator o Exmo. Juiz Marc¢al Henri dos Santos Figueiredo - Convocado. Processo n® 00647-2007-202-
04-00-3 RO. Publicagdo em 05.10.2007)

EMENTA: ARRESTO. ACAO DO DEVEDOR SUBSIDIARIO CONTRA O DEVEDOR PRINCIPAL.
COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Trata-se, no caso, de acgfdo incidental sobre a
reclamatéria trabalhista em que a ora recorrente foi condenada subsidiariamente. Pretende, com a
acdo cautelar de arresto, garantir que os direitos deferidos a reclamante, no processo principal,
sejam satisfeitos pela devedora principal, a empregadora da reclamante. Pois bem, se no processo
trabalhista se pode deslocar a execugcdo do devedor principal para o subsidiario, a relacao
processual entre estes devedores pode e deve ser solucionada nesta Justica, ainda que através de
acao nova, movida pelo devedor subsidiario. Destaca-se que tal providéncia poderia ser requerida
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nos proprios autos da reclamatéria. Postulando aqui, como se peticionasse la, trata-se de questédo
incidental que visa a garantia da execuc¢ao em favor da reclamante. N&do se pode afastar a iniciativa
do diligente devedor subsidiario para que a divida trabalhista seja satisfeita por quem deve suporta-
la. A controvérsia proposta € inerente (e decorrente) ao cumprimento de sentenca judicial
trabalhista. Portanto, invidvel a manutencdo da decisdao que decidiu pela incompeténcia absoluta da
Justica do Trabalho. Recurso provido.

ARRESTO. JULGAMENTO PELO TRIBUNAL. APLICACAO DO ART. 515, § 3°, DO CPC. Como o
arresto pretendido nesta agéo visa, além de preservar o patrimdnio do devedor subsidiario, garantir
a futura execucdo em favor da reclamante, credora de direitos trabalhistas, € de conceder-se a
tutela pretendida, haja vista que a mesma tutela poderia ser buscada pela prépria reclamante. Em
sendo tutela de urgéncia e considerando que a acao foi ajuizada em abril/2007, cabe a aplicacdo do
§ 3° do art. 515 do CPC. E de mencionar que ndo prospera a alegacéo da defesa quanto a possivel
ilegitimidade ativa da ora requerente. Como bem destaca na sua peca de defesa, a medida cautelar
de arresto visa proteger o credor e isso é 0 que pretende a autora da acdo, ou seja, visa garantir
que o real devedor dos créditos trabalhistas pague o que é devido a ex-empregada. Em verdade, a
acdo do devedor subsidiario, uma vez atendida, traz duplo efeito. O primeiro, preserva seu
patrimbnio quando a eventual execucéo e, segundo, fundamentalmente, preserva bens da devedora
para satisfazer o crédito trabalhista.

C..)
ISTO POSTO:

1. Sustenta a recorrente que a Justica do Trabalho é competente para dirimir a controvérsia que
propds. Afirma que foi condenada subsidiariamente na acdo em que Tatiana Padilha moveu contra
Valéria Luciani de Quadros Dias, onde foi reconhecido o vinculo de emprego.

1.1. Aduz que visando garantir que a divida seja satisfeita pela empregadora, devedora principal,
ajuizou a acéo cautelar de arresto, haja vista que a devedora/executada esta tentando alienar seus
bens.

1.2. A recorrente indica os bens da reclamada (ora recorrida) passiveis da constricdo que requer,
um caminhdo Ford/Cargo-1998, placas IIE 7964, que estaria a venda, um automdvel e uma
motocicleta, além de um imdvel da reclamada, conforme prova que traz nas fls.14/17. A acéo foi
proposta por dependéncia ao processo 00433-2006-202-04-00-6.

2. Trata-se, no caso, de acdo incidental sobre a reclamatdéria trabalhista em que a ora recorrente
foi condenada subsidiariamente. Pretende, com a acdo cautelar de arresto, garantir que os direitos
deferidos a reclamante, no processo principal, sejam satisfeitos pela devedora principal, a
empregadora da reclamante. Pois bem, se no processo trabalhista se pode deslocar a execucdo do
devedor principal para o subsidiario, a relacdo processual entre estes devedores pode e deve ser
solucionada nesta Justica, ainda que através de ac¢do nova, movida pelo devedor subsidiario.
Destaca-se que tal providéncia poderia ser requerida nos proprios autos da reclamatoria.
Postulando aqui, como se peticionasse la, trata-se de questdo incidental que visa a garantia da
execucdo em favor da reclamante. Ndo se pode afastar a iniciativa do diligente devedor subsidiario
para que a divida trabalhista seja satisfeita por quem deve suporta-la. A controvérsia proposta é
inerente (e decorrente) ao cumprimento de sentenca judicial trabalhista. Portanto, inviavel a
manutencao da decisdo que decidiu pela incompeténcia absoluta da Justica do Trabalho.

2.1. Procede o recurso.

3. Tendo havido contestacdo e em se tratando de matéria de direito, cabe a aplicacdo do
disposto no 83° do art.515 do CPC, razdo pela qual cabe o julgamento da pretenséao.

3.1. Cabe destacar que ainda que o Juizo tenha declinado da competéncia, apreciou, em parte, o
meérito da acdo ao indeferir o pedido liminar, como se verifica nas fls. 24/26.

3.2. Como o arresto pretendido nesta acdo visa, além de preservar o patrimdnio do devedor
subsidiario, garantir a futura execucdo em favor da reclamante, credora de direitos trabalhistas, é
de conceder-se a tutela pretendida, haja vista que a mesma tutela poderia ser buscada pela propria
reclamante. Em sendo tutela de urgéncia e considerando que a acéo foi ajuizada em abril/2007,
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cabe a aplicacdo do 83° do art.515 do CPC.

3.2.1. E de mencionar que ndo prospera a alegacdo da defesa quanto a possivel ilegitimidade
ativa da ora requerente. Como bem destaca na sua peca de defesa, a medida cautelar de arresto
visa proteger o credor e isso € 0 que pretende a autora da acdo, ou seja, visa garantir que o real
devedor dos créditos trabalhistas pague o que é devido a ex-empregada. Em verdade, a a¢do do
devedor subsidiario, uma vez atendida, traz duplo efeito. O primeiro, preserva seu patrimdnio
quando a eventual execucdo e, segundo, fundamentalmente, preserva bens da devedora para
satisfazer o crédito trabalhista.

3.2.2. Pode-se afirmar, neste sentido, que sendo a autora devedora subsidiaria, e sendo passivel
de execugédo, tendo ela que satisfazer o crédito trabalhista, seria credora do devedor principal em
acao de regresso. Com a medida proposta, abrevia-se a execu¢do em favor da reclamante no
processo principal.

3.3. A reclamatoria trabalhista sobre a qual esta acdo é incidente, tem sentenca de mérito
transita em julgado, razéo pela qual ndo se justifica protelar a apreciacdo da cautela pretendida.

3.4. Nao prospera a pretensdo da requerida quanto a assisténcia judiciaria gratuita, na medida
em que se estabeleceu como empresaria e nesta condicdo foi condenada na reclamatéria
trabalhista. Indefere-se, assim, seu pedido.

4. Da-se provimento para deferir a pretensdo de arresto dos bens da devedora principal,
arrolados com a peticdo inicial, a fim de que possam garantir a execucdo no processo principal,
devendo a Vara expedir mandado para seu cumprimento.

G-

1.6. Danos materiais e morais. Negativa, pela Receita, de restituicdo de Imposto de
Renda do reclamante. Omissdo da empresa em informar, na DIRF, os valores retidos na
fonte. Dever de indenizar caracterizado.

(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 01390-2007-771-04-00-2 RO. Publicacao
em 14.07.2008)

EMENTA: RECURSO ORDINARIO DO RECLAMADO. DANOS MATERIAS E MORAIS. No caso, o
dano se concretiza a partir da negativa de restituicdo de imposto pela Receita, em razdo da omissao
da empresa que tinha o dever legal de identificar o recolhimento por meio da DIRF. Configurado o
ilicito deve a reclamada reparar o dano material e, por conseqiiéncia, o dano moral decorrente,
sofridos pelo reclamante. Recurso negado.

G-
ISTO POSTO:

RECURSO ORDINARIO DO RECLAMADO.

DANOS MATERIAIS E MORAIS.

Em razbes recursais, alega o reclamado que o que fundamenta a sentenca de origem € o dever
de indenizar aquilo que deixou de ser restituido ao reclamante a titulo de imposto de renda, por
auséncia de informacédo dos valores retidos do recorrido quando da informacgéo da DIRF 2005, pelo
recorrente, o que nédo resta inviabilizado. Salienta que ja providenciou junto a Receita a retificagdo
da DIRF (fl. 35). Assim, entende que a decisdo de origem contempla o reclamante com indenizagéo,
a titulo de danos materiais, por prejuizo que poderd se tornar inexistente. Diz que o recorrido
certamente obterd a restituicdo da Receita Federal, na medida em que ndo remanesce pendéncia
relativamente a DIRF 2005, que seria a Unica pendéncia da declaracdo de imposto de renda do
recorrido, relativa ao ano-calendario de 2005. Sustenta que, o recorrido, ao receber a restituicdo,
tera se locupletado, pois ja teria sido indenizado pela néo-restituicdo através desta acdo. Aduz que,
apenas com a negativa da Receita em restituir o recorrido, mesmo com a retificacdo da DIRF, é que
poderia ser ele indenizado, pois até este momento ndo estaria consumado o prejuizo material. Diz,
ainda, que nao é o caso de reparagdao por danos morais, porquanto é necessario a existéncia de
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efetivo dano. Além disso, o simples aborrecimento do reclamante, por ter constado na malha fina e
ter sido negado seu pedido de restituicdo, ndo gera direito a reparacdo por danos morais.
Acrescenta que logo que teve ciéncia do fato de ndo ter informado a DIRF, providenciou a
retificacdo de sua declaracdo, antes mesmo da audiéncia inaugural, lembrando que sua ciéncia
ocorreu ao receber a citacdo deste feito. Afirma que ndo agiu de forma intencional, tendo havido
um lapso, corrigido de forma imediata. Salienta que essa indenizagcédo, ainda mais arbitrada de
forma excessiva, apenas estimula a indUstria de a¢bes. Requer, ao fim, seja a indenizacdo reduzida,
considerado o grau de culpa e razoabilidade frente a situacdo dos autos.

O juiz de origem (fls. 45/49) condenou o reclamado ao pagamento de “indenizacdo por dano
material no valor de R$ 7.962,35” e “por dano moral no valor de R$ 7.962,35”, com “juros e
correcdo monetaria desde a data do ato ilicito em 30.06.2005 (fato gerador do tributo)”, uma vez
que o reclamante deixou de perceber a restituicdo, figurando como devedor do Imposto de Renda
devido a Uniao.

Examina-se.

Na inicial, o reclamante afirma que a reclamada ndo efetuou a inclusdo do seu nome na DIRF
2005, referente ao valor da retencdo fiscal determinado, que era de R$30.00,00. Requer a
indenizacéo dos prejuizos (materiais e morais) causados.

Na contestacdo (fls. 22/30), a reclamada alega que recolheu o correto imposto, no valor de
R$30.000,00, indicando o n°® do processo e nome do reclamante na guia DARF. Entretanto, afirma
que estava pendente a informacdo a Receita Federal, o que a empresa realizou em 23.07.2007,
assim que teve ciéncia da sua auséncia.

Na manifestacdo das fls. 37/38 o reclamante afirma que a reclamada € confessa. Reitera que
pela ndo apresentacdo da DIRF ndo recebeu a restituicdo e foi multado e reitera o pedido de
indenizacéao.

Nas fls. 40/41, a reclamada sustenta que o fato de ter sido declarado a Receita apenas neste ano
o0 rendimento do autor nao traz “sérios prejuizos” e que os documentos das fls. 06/09 n&o sao
habeis a prova do dano alegado. Diz que nao ha prova de que o reclamante ndo tenha recebido a
restituicdo, como néo prova pagamento de multa.

Com efeito, verifica-se, a fl. 12, que, na declaracdo de Ajuste Anual Simplificada, do exercicio
2006, ano-calendario 2005, o reclamante informou a Receita Federal como Imposto Retido na Fonte
pela reclamada o valor de R$ 29.751,39. Consta, ainda, no recibo de entrega da fl. 11 que o mesmo
teria uma restituicao de R$ 7.962,35.

De outro lado, na fl. 07, consta informacdo da Receita Federal de que “o valor do Imposto de
Renda Retido na Fonte declarado néo foi informado pela fonte pagadora”. Por meio dos documentos
das fls. 07/09, verifica-se que a situacdo do reclamante junto a Receita permanecia sem solucao,
até 22.01.2007.

No caso, a reclamada admite que deixou de comunicar a Receita, mediante DIRF, o recolhimento
da retengdo do imposto de renda relativo ao ano-calendario 2005/2006, no valor de R$30.000,00.
O documento da fl. 35 demonstra que apenas em 23.07.2007, apo6s ter conhecimento da presente
acao, a reclamada providenciou o Pedido de Retificacdo de Pagamento — DARF.

Saliente-se que nao consta nos autos qualquer documento que comprove ter a reclamada
declarado a Receita Federal o Imposto Retido na Fonte.

No entendimento deste Relator, o dano é o resultado de uma a¢do ou omissao, ndo estribada em
exercicio regular de um direito, em que o agente causa prejuizo ou viola direito de outrem, por dolo
ou culpa, - seja ele de natureza moral ou material.

No caso, embora ndo demonstrado pelo reclamante a cobranca de multa, o dano se concretiza a
partir da negativa de restituicdo de imposto pela Receita, em razdo da omissdo da empresa que
tinha o dever legal de identificar o recolhimento por meio da DIRF. Configurado o ilicito deve a
reclamada reparar o dano material e, por conseqiéncia, o dano moral decorrente, sofridos pelo
reclamante.

Relativamente ao dano moral, em liquidacdo de sentenca, poder-se-a compensar do valor
deferido a titulo de indenizacdo eventuais valores que forem alcancados pela Receita Federal a titulo
de restituicdo decorrente da retificacdo da declaracdo do imposto de renda alegada pela reclamada,
sendo 6nus desta demonstrar o efetivo pagamento de tais valores ao reclamante.
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Quanto ao valor da indenizacdo, ao contrario do alegado pela recorrente, considera-se o valor
arbitrado adequado a realizacdo dos objetivos da reparacdo em tela (material e moral), uma vez
que permite sejam consideradas as circunstancias do caso, o0 potencial econbmico das partes
envolvidas, os reflexos a vida do reclamante, bem como o carater pedagodgico da indenizagdo, a
contribuir ndo haja repeticao da conduta ilicita.

Refuta-se a tese de desproporcdo, exagero ou de enriquecimento indevido da vitima, uma vez
que o montante indenizatério arbitrado atende aos critérios supramencionados.

Diante da tese ora adotada restam prejudicados todos os demais argumentos lancados pelo
reclamado. N&o se verifica na hipétese ofensa aos dispositivos legais e constitucionais mencionados
no recurso.Sendo assim, tem-se como correta a decisdo, negando-se provimento ao recurso do
reclamado.

-

1.7. Exigéncia de uso de uniforme e maquiagem. Obrigacdo da empresa de arcar com as
despesas decorrentes. Indenizacéo devida.

(32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Ricardo Carvalho Fraga. Processo n® 00976-2006-102-04-00-5 RO. Publicacado
em 02.07.2008)

EMENTA: (...) UNIFORME E MAQUIAGEM. INDENIZACAO. Tratando-se de exigéncia por parte
da empresa, esta € quem deve assumir o 6nus com as despesas decorrentes do uniforme e da
maquiagem, ndo sendo admissivel a transferéncia dos custos ao empregado. De outro lado, nao é
necessaria a comprovacdo das despesas pela autora, pois sdo presumidas, diante da
obrigatoriedade do uso.

-

ISTO POSTO:
RECURSO ORDINARIO DA RECLAMANTE.

G-

5. DA MAQUIAGEM E UNIFORME. INDENIZACAO.

Insurge-se a recorrente com a decisdo que a condenou ao pagamento de indenizacado
substitutiva pelo uso de uniforme e maquiagem ao longo da contratacdo, ressaltando que néo
restou comprovado nos autos a despesa efetuada. Ademais, destaca que alguns custos sdo comuns
a todas as pessoas, assim como o uso de calcas e que a maquiagem era fornecida pela empresa as
vendedoras. Aduz que o fato de a reclamante preferir ndo usar o kit fornecido pela empresa ou
mesmo complementa-lo com outros produtos, ndao lhe da o direito de receber pelos gastos que
porventura tenha feito com a aquisicdo de equipamentos de maquilagem. No caso de manutencéo
da decisdo de origem, pretende seja desconsiderado o periodo posterior ao ano de 2005, porque
incontroverso o fornecimento de maquiagens e reduzido o valor da indeniza¢ao fixado na origem.

A Julgadora de origem, com base na prova oral produzida, acolheu o pedido da inicial, fixando
em R$ 30,00 por més a indenizagao pelos gastos com maquiagem e R$ 100,00 por ano pelos gastos
com uniforme. Ressalta a Julgadora de origem que a maquiagem fornecida pela empresa reclamada
era oriunda dos mostrudrios, de uso coletivo das clientes, ndo sendo aceitavel a exigéncia da
empresa que a empregada se maquiasse com estes produtos, ja que poderiam conter doencas de
pele.

A exigéncia de uniforme e maquiagem, como visto no item anterior, € incontroversa. Tratando-se
de exigéncia por parte da empresa, esta € quem deve assumir o0 O6nus com as despesas
decorrentes, nao sendo admissivel a transferéncia dos custos ao empregado. De outro lado, nao é
necessaria a comprovacdo das despesas pela autora, pois sdo presumidas, diante da
obrigatoriedade do uso.

No que diz respeito ao fornecimento dos uniformes e maquiagens por parte da reclamada, ndo
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Ihe assiste razéo.

A testemunha Daiana (fl. 245) refere “que nao era fornecida maquiagem; que no ultimo ano de
trabalho da depoente, foi fornecida maquiagem de uso coletivo, proveniente dos mostruarios ja
usados; que nunca lhe foi fornecido um kit individual...”. Com relacdo ao uniforme, afirma a
testemunha “que recebeu uniforme apenas uma vez, tendo adquirido a cal¢ca preta quando
necessitou de reposicdo; que ndo chegou a solicitar a reposicdo; ‘que a calca preta a gente que
comprava’...”.

N&ao h& prova nos autos quanto ao fornecimento de maquiagem e uniforme a reclamante, énus
que incumbe a reclamada. O depoimento da testemunha ouvida quanto ao fornecimento de
maquiagem de uso coletivo ndo a isenta do pagamento da indenizacdo. A maquiagem é produto de
uso individual, ndo se podendo tolerar o fornecimento de uso coletivo, por auséncia de condi¢bes de
higiene.

No que diz respeito aos valores da indenizacao fixados na origem (R$ 30,00 mensais pela nao-
concessdo de maquiagem e R$ 100,00 por ano pelo uniforme) também se considera razoavel,
diante dos valores praticados no mercado a este titulo.

Provimento negado.

¢..)

1.8. Substitituicdo processual. Aplicacdo de normas regulamentares da empresa, relativas
a promocdes. Direito individual homogéneo. Legitimidade ativa do Sindicato. Art. 8°, 111,
da Constituicdo Federal e art. 81, 111, do Codigo de Defesa do Consumidor.

(62 Turma. Relatora a Exma. Juiza Rosane Serafini Casa Nova. Processo n°® 01147-2004-811-04-00-6 RO.
Publicacdo em 11.07.2008)

EMENTA: MERITO. RECURSO ORDINARIO DO AUTOR. ILEGITIMIDADE ATIVA. O Sindicato
esta legitimado, na condicdo de substituto processual, a pleitear direito alheio em nome préprio, a
luz do inciso Ill do artigo 8° da Constituicdo Federal, como ocorre no caso, em que esta sendo
pleiteada a aplicacdo das normas regulamentares da reclamada relativas as promocfes (direito
individual homogéneo, a teor do artigo 81, inciso Ill, do Cdédigo de Defesa do Consumidor). Apelo
provido.

G-
ISTO POSTO:

LEGITIMIDADE PROCESSUAL. MATERIA PREJUDICIAL.

O recorrente ndo se conforma com a sentenca que acolhendo a prefacial de caréncia de agdo por
ilegitimidade de parte ativa, extingue o processo, sem resolucao do mérito, com fulcro no art. 267,
VI, do CPC. Ressaltou o juizo de origem que a acdo envolve direitos individuais heterogéneos, os
quais ndo estao abrangidos por aqueles previstos em lei como passiveis de defesa por legitimacgao
extraordinaria.

Merece prosperar o apelo.

O artigo 89, inciso 111, da Constituicdo Federal dispbe que “ao sindicato cabe a defesa dos direitos
e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes judiciais e administrativas”.

Este preceito constitucional, que é de aplicacdo imediata (81° do artigo 5.° da CF/88), ao
contrario da alinea “a” do artigo 513 da CLT, nao fala em representacdo, mas em defesa de direitos
e interesses individuais da categoria em questdes judiciais, estando, desse modo, a consagrar e
ampliar a substituicdo processual anteriormente restrita as hipoteses previstas na legislacdo
ordinaria, como no artigo 872 da CLT.

O Supremo Tribunal Federal, pelo seu plenario, apreciando Mandado de Instrucdo n°. 3.475/400,
pronunciou-se, de forma undnime, no sentido de ser caso de substituicdo processual a figura
prevista no citado inciso Il do artigo 8° da Carta Magna, bem como ser tal dispositivo auto-
aplicavel (Acérdao TP, de 07.05.93, Rel. Min. Néri da Silveira, publicado na Revista LTr, vol. 58, n°.
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09, pags. 1057/1060).

A recusa em admitir a amplitude da substituicdo processual pela atual Carta Magna nao se
coaduna com a real intencdo do legislador constituinte. Note-se que a Constituicdo, no artigo 5°,
inciso XXI, trata das entidades associativas em geral, atribuindo-lhes legitimidade para representar
seus filiados, judicial ou extrajudicialmente, apenas quando expressamente autorizados, enquanto,
no aludido inciso IlIl do artigo 8°, conferiu tratamento distinto ao sindicato, afastando qualquer
condicdo para a defesa dos direitos individuais e coletivos dos integrantes da categoria.

Além disso, a Lei n°. 7.788/89, elaborada pelo mesmo Congresso detentor do poder constituinte
ordinério, reconheceu que, nos termos do artigo 8° do texto constitucional, as entidades sindicais
poderiam atuar como substitutas processuais dos integrantes da categoria. Revogada aquela lei,
sobreveio a Lei n°. 8.073/90 que, no artigo 3° reafirma a faculdade das entidades sindicais atuarem
como substitutas processuais dos membros da categoria. Esta lei, como a Lei Maior, ndo faz
qualquer delimitacdo ao objeto das acbes para as quais estdo as entidades sindicais legitimadas a
atuar na qualidade de substitutas processuais. Tampouco faz distincdo entre associados e nao-
associados de sindicato, estabelecendo a abrangéncia da substituicdo a todos os membros da
categoria.

Assim, existindo previsdo expressa no inciso 1l do artigo 8° da Constituicdo Federal legitimando
o sindicato a pleitear, na qualidade de substituto processual, direito alheio em nome préprio, tem-se
por cumprida a exigéncia do artigo 6° do CPC.

A exegese do texto constitucional em pauta também permite concluir que ndo apenas 0s
associados se encontram ao abrigo da acdo do sindicato, mas a classe profissional como um todo,
na medida em que o objetivo da entidade sindical consiste em amparar a classe em sua plenitude,
com o propdsito precipuo de salvaguardar o interesse geral da categoria. Assim, esta o sindicato
legitimado a atuar como substituto processual de todo e qualquer integrante da categoria
profissional que representa, independentemente de ser associado ou néo.

De outra parte, em se tratando de legitimacédo extraordinaria do sindicato para agir em juizo, em
nome proprio, na defesa de direito alheio, desnecessaria se afigura a autorizacdo ou outorga de
mandato pelos substituidos, assim como dispensavel a autorizacdo expressa da categoria
profissional como um todo mediante assembléia geral, ndo havendo falar em necessidade de
comprovacédo através de ata de assembléia geral. Autorizada por lei, a substituicdo processual pode
surgir independentemente da vontade dos substituidos.

Ademais, os direitos postulados na presente acdo ndo se enquadram dentre os direitos
individuais personalissimos, mas dentre os direitos individuais homogéneos, ja que a lesao é
genérica e decorre de direito comum aplicavel a todos os empregados da ré (promocdes e
reenquadramento assegurados em normas regulamentares da empresa) - art. 81, inciso Ill, do
Cdédigo de Defesa do Consumidor. O suporte fatico que embasa a pretensao deduzida em juizo é o
mesmo para todos os trabalhadores. A sentenca sera genérica e deve fixar os parametros de
liguidacdo para os trabalhadores que se enquadrem na hipdtese definida (artigo 95 do Cdodigo de
Defesa do Consumidor).

Nesse sentido vale citar decisdo proferida na 42 Turma do TST, onde o Ministro Barros
Levenhagen, examinando recurso de revista versando sobre a mesma matéria discutida nestes
autos (RR - 901/2004-741-04-00) e entre as mesmas partes, decidiu que

“ILEGITIMIDADE ATIVA DO SINDICATO. SUBSTITUICAO PROCESSUAL. | - Cabe
salientar desde logo ter sido cancelada a Sumula n® 310 do TST, em acérdao da SBDI
Plena do TST. Il - A partir dessa nova orientacdo jurisprudencial, é for¢coso considerar
que a substituicdo processual ndo se acha mais restrita as hipoteses contempladas na
CLT, abrangendo doravante interesses individuais homogéneos, interesses difusos e os
coletivos em sentido estrito. 1l - Os interesses individuais homogéneos, por sua vez, se
apresentam como subespécie dos interesses transindividuais ou coletivos em sentido
lato. S&o interesses referentes a um grupo de pessoas que transcendem o ambito
individual, embora ndo cheguem a constituir interesse publico. Para a admissibilidade da
tutela desses direitos ou interesses individuais é imprescindivel a caracterizacdo da sua
homogeneidade, isto é, sua dimensao coletiva deve prevalecer sobre a individual, caso
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contrario os direitos serdo heterogéneos, ainda que tenham origem comum. IV - Vem a
calhar a norma do artigo 81 da Lei 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor) segundo
a qual sao interesses individuais homogéneos os interesses de grupo ou categoria de
pessoas determinadas ou determinaveis, que compartilhem prejuizos divisiveis, de
origem comum. Nessa categoria, acha-se enquadrado o interesse defendido pelo
sindicato-recorrido, de concessdo de promocgdes previstas em normas da empresa, tendo
em vista a evidéncia de se tratar de prejuizos divisiveis, de origem comum. V - Por conta
dessa nova e marcante singularidade da substituicdo processual, no ambito do processo
do trabalho, extraida da interpretacdo do artigo 8°, inciso Ill, da Constituicdo, ndo se
divisa a sua pretensa violagdo nem a dos artigos 6° do CPC, 267 e 295 do CPC e 3° da
Lei 8.073/90, tanto quanto néo se vislumbra a higidez da divergéncia jurisprudencial com
arestos ja superados no ambito desta Corte e no do STF, pelo que o recurso ndo logra
conhecimento, na esteira da sumula 333 do TST. VI Recurso nao conhecido”.

Vale transcrever, também, parte da decisdo proferida no processo n® 00980-2005-341-04-00-1,
envolvendo as mesmas partes, da lavra do Juiz Jo&do Alfredo Borges Antunes de Miranda:

“A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 8°, inciso Ill, claramente outorga aos
sindicatos a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria,
inclusive em questbes judiciais. Tais interesses devem ser interpretados como o0s
interesses individuais dos integrantes da categoria profissional, pois a categoria em
si, como ente coletivo que é, por 6bvio, ndo tem interesses individuais.

As entidades sindicais podem atuar como substitutas processuais dos integrantes de suas
categorias profissionais na defesa de todos os direitos e interesses individuais ou
coletivos dos trabalhadores que representam.

Por essas razfes, acolhe-se a inconformidade do sindicato-autor, ante a sua legitimidade
para, na condicdo de substituto processual, reclamar, em nome préprio, o direito do seu
substituido (José Leandro Oliveira Vianna - vide fl. 46) as promoc¢des indicadas na
peticdo inicial (fl. 04).

Nao se pode confundir direito ou lesdo com o direito individual. No caso, segundo alega o
sindicato, a empresa lesou o direito do universo de seus empregados, deixando de
conceder as promocgdes por ele vindicadas na inicial. Nominados os substituidos
processuais, € possivel ao sindicato também defender direito individual, em consonancia
com o artigo 89, inciso 111, da CF.

Porém, ao contrario do que alega o sindicato-autor, a questdao ndo é meramente de
direito, pois envolve o exame de aspectos faticos relativos a situacdo funcional do
empregado substituido processualmente, a Vviabilizar a aplicacdo das normas
regulamentares nas quais se baseiam os pedidos formulados na inicial. Portanto, sob
pena de supressdo de instancia, a matéria deve ser submetida ao Juizo de primeiro
grau”.

Assim, existindo previsdo expressa no inciso 1l do artigo 8° da Constituicdo Federal legitimando
o sindicato a pleitear, na qualidade de substituto processual, direito alheio em nome proprio, de
forma ampla, tem-se que o sindicato-autor possui legitimidade para atuar como substituto
processual na presente acdo, impondo-se, por consequéncia, seja afastada a ilegitimidade sindical
acolhida, com o retorno dos autos a Vara de origem para exame do mérito. Em face do resultado
conferido a lide, prejudicada a analise do recurso no topico que trata da assisténcia judiciaria
gratuita.

G-
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2. Ementas

2.1. EMENTA: PRAZO PRESCRICIONAL. DANOS DECORRENTES DE ACIDENTE DE
TRABALHO. REGRA DE DIREITO INTERTEMPORAL. INAPLICABILIDADE DO ART. 7°,
XX1X, DA CONSTITUICAO FEDERAL. Ainda que a pretensdo objeto da demanda insira-se no
amago da relagdo de emprego havida entre as partes, o que se discute nos autos é o dever de
reparacdo de lesdo a ordem patrimonial e extrapatrimonial, causada em face de ato ilicito
supostamente cometido pelo empregador. Inaplicavel, portanto, a regra prescricional disposta
no art. 7°, XXIX, da CF/88, atinente aos créditos trabalhistas, com os quais ndo se confunde a
pretensdo em exame. Incidem, na espécie, os prazos do direito comum, conforme o diploma
vigente a época, na hipotese dos autos, da data do acidente. Nos termos do art. 2.028 do
CCB/02, aplica-se o prazo da lei anterior quando decorridos, na data da entrada em vigor do
novo Cédigo, mais da metade do tempo estabelecido no diploma anterior, hipotese que se
verifica no caso em exame. Pronuncia de prescricdo que se afasta. (82 Turma. Relatora a
Exma. Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n°® 01393-2007-401-04-00-0 RO. Publicacao
em 14.07.2008)

2.2. EMENTA: ACIDENTE DO TRABALHO. DANOS MATERIAIS E MORAIS. Deduz-se, em
principio, que a lesdo proveniente de acidente no trabalho resulta de acdo ou omissado, ainda
que remota, por parte do empregador. Trata-se de culpa presumida decorrente da assuncao
dos riscos da atividade econbmica e da obrigagdo de promover a “reducdo dos riscos inerentes
ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranca;” (art. 7°, XXII, da CF/88).
Cabe ao empregador provar que nao concorreu com culpa para o evento danoso. (1 Turma.
Relator o Exmo. Juiz José Felipe Ledur. Processo n® 00127- 2007-561-04-00-2 RO. Publicacao
em 10.07.2008)

2.3. EMENTA: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. INFLAMAVEIS LTQUIDOS.
ARMAZENAMENTO. O direito do empregado de receber adicional de periculosidade por
desenvolver atividade em local com armazenamento de inflamaveis liquidos ndo esta adstrito a
quantidade de material armazenado. O item 16.6 da NR-16, que define as atividades e operacdes
perigosas, exclui dessas condi¢bes somente o transporte em pequenas quantidades, até o limite de
200L para inflamaveis liquidos e 135 kg para os inflamaveis gasosos liquefeitos, nada referindo em
relacdo ao armazenamento. Provimento negado. (82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa
Pereira Zago Sagrilo. Processo n°® 00032-2007-351-04-00-5 RO. Publicagdo em 14.07.2008)

2.4. EMENTA: CNA - AGRAVO DE INSTRUMENTO. VALOR DE ALCADA. Trata-se o presente caso
de processo de alcada exclusiva do primeiro grau, devido ao valor atribuido a causa, o que torna
inviavel o recebimento do recurso ordinario interposto. Agravo nao-provido. (52 Turma. Relatora a
Exma. Juiza Tania Maciel de Souza. Processo n°® 00843-2007-661-04-01-0 Al. Publicacdo em
14.07.2008)

2.5. EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. ACAO MONITORIA. PROCEDIMENTO ESPECIAL.
VALOR DE ALCADA. A acdo monitéria constitui um procedimento especial previsto no Cédigo de
Processo Civil, ndo estando vinculada aos ritos ordinario ou sumarissimo previstos na Justica do
Trabalho, de acordo com o estabelecido no artigo 1° da Instrucdo Normativa n°® 27 do Tribunal
Superior do Trabalho. Portanto, ndo ha falar em valor de algcada a ser observado, sendo inaplicavel
ao caso o disposto no artigo 2°, 88 3° e 4°, da Lei n® 5.584/70. Agravo de instrumento provido
para determinar o regular processamento do recurso interposto. (82 Turma. Relatora a Exma. Juiza
Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n° 01117-2007-661-04-01-5 Al. Publicacdo em
14.07.2008)

2.6. EMENTA: AGRAVO DE INSTRUMENTO. VALOR DE ALCADA. O valor de alcada previsto no
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paragrafo 3° do artigo 2° da Lei n°® 5.584/1970 ndo impede o duplo grau de jurisdicdo em acéo
monitéria, pois esta sujeita-se a rito especial, conforme prevé a Instrucdo Normativa n® 27 do TST.
Agravo de instrumento provido. (82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Luiza Heinecke Kruse.
Processo n® 00709-2007-661-04-01-0 Al. Publicagdo em 14.07.2008)

2.7. EMENTA: AGRAVO DE PETICAO INTERPOSTO PELO EXEQUENTE. ATUALIZACAO DO
FGTS. Os valores devidos a titulo de FGTS decorrentes de condenacao judicial devem ser corrigidos
pelos mesmos indices aplicaveis aos débitos trabalhistas, independentemente de se encontrar ou
ndo o contrato de trabalho em vigor e de ter sido deferido o depdésito do FGTS em conta vinculada
ou o seu pagamento direto ao obreiro. Ado¢do, como razdo de decidir, do entendimento expresso
na Orientacdo Jurisprudencial de n® 302 da SDI-1 do TST. Recurso provido. (52 Turma. Relatora a
Exma. Juiza Berenice Messias Corréa. Processo n® 00056-2001-831-04-40-0 AP. Publicacdo em
10.07.2008)

2.8. EMENTA: AGRAVO DE PETICAO DA UNIAO. FATO GERADOR. CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS. O fato gerador da contribuicdo previdenciaria é o efetivo recebimento dos
valores pelo trabalhador, motivo pelo qual n&o incidem as multas e juros pretendidos pela Uniéo.
Provimento negado. (32 Turma. Relator o Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 00077-
2004-661-04-00-9 AP. Publicacdo em 07.07.2008)

2.9. EMENTA: EMBARGOS DE TERCEIRO. CONDICAO DE DEVEDOR. CONDICAO DE
TERCEIRO RESPONSAVEL. Decisdo que nido conhece dos embargos de terceiro por intempestivos.
Condicédo de responsavel do agravante. Necessidade de citagdo. Nao se pode exigir do agravante a
posicdo de devedor habil a opor embargos a penhora, mesmo porque o responsavel pela execucédo
na condicdo de ex-s6cio ndo perde a sua condicdo de terceiro. Na verdade, ausente a formalizacdo
da condicao de responsavel pela execucdo por meio da regular citagdo, o executado pode valer-se
dos embargos de terceiro - ao sustentar essa condi¢cdo - até 05 dias depois dos atos de alienacdo na
forma do disposto no artigo 1048 do Cdédigo de Processo Civil. Provido agravo de peticdo para
determinar o regular processamento dos embargos de terceiro. (32 Turma. Relatora a Exma. Juiza
Maria Helena Mallmann. Processo n® 00078-1995-026-04-00-5 AP. Publicacdo em 07.07.2008)

2.10. EMENTA: AGRAVO REGIMENTAL. EMBARGOS INFRINGENTES INCABIVEIS. O art. 893
da CLT prevé expressamente as espécies de recursos no processo do trabalho, dentre as quais néo
se encontra a hipétese de interposicdo de embargos infringentes em face de acérdao proferido por
Turma de forma ndo unadnime. Desse modo, ndo merece reparos a decisdo que deixou de receber
os embargos infringentes interpostos por manifestamente incabiveis no processo do trabalho. Nega-
se provimento. (Orgdo Especial. Relator o Exmo. Juiz Jodo Ghisleni Filho. Processo n°® 00827-2007-
701-04-40-4 AG. Publicacdo em 17.07.2008)

2.11. EMENTA: (...) ANTECIPACAO DE TUTELA. Artigo 2°-B da Lei n® 9.494/97 que impede a
concessdo de antecipacdo de tutela nas sentencas que tém por objeto a inclusdo de valores em
folha de pagamento de servidores publicos. Norma voltada para os funcionarios que mantém com
0s entes publicos relacdo juridica de Direito Administrativo, ndo se aplicando no caso de
empregados admitidos pelo regime da CLT, situacdo em que o ente publico equipara-se ao
empregador comum. Recurso nao provido. (...) (72 Turma. Relatora a Exma. Juiza Dionéia Amaral
Silveira. Processo n® 00584-2007-027-04-00-5 RO. Publicacdo em 09.07.2008)

2.12. EMENTA: INDENIZACAO POR DANO MORAL E MATERIAL. DOENCA OCUPACIONAL.
LER/DORT. EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT.
RESPONSABILIDADE SUBJETIVA. PRESENCA DOS REQUISITOS LEGAIS. Comprovada a
presenca dos requisitos legais a ensejar o dever de reparar, ou seja, o dano, o nexo de causalidade
entre as atividades executadas pelo empregado e a doenca de que foi acometido (LER/DORT), bem
como a culpa da reclamada, é devida indenizacdo por dano moral e material. A concessdo de
aposentadoria por invalidez pelo 6rgdo previdenciario e o beneficio do plano de previdéncia
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complementar (POSTALIS) ndao afastam a responsabilidade civil do empregador pelo
descumprimento do dever de diligéncia nas questdes relacionadas a seguranca no trabalho. (62
Turma. Relator o Exmo. Juiz Marc¢al Henri dos Santos Figueiredo - Convocado. Processo n°® 01412-

2006-030-04-00-0 RO. Publicagdo em 11.07.2008)

2.13. EMENTA: LIBERACAO DE DEPOSITO. MASSA FALIDA. O valor, objeto do dep6sito, cuja
liberacdo é atacada pelo agravo, ndo se submete ao concurso de credores, porquanto realizado o
depdsito antes da decretacdo da faléncia. Tal valor deixou de integrar o patriménio da executada,
somente retornando a este, no caso de haver absolvicdo da condenacdo imposta na instancia de
origem, o que nao ocorreu. (52 Turma. Relatora a Exma. Juiza Rejane Souza Pedra - Convocada.
Processo n°® 00630-2000-021-04-00-1 AP. Publicacdo em 14.07.2008)

2.14. EMENTA: DIREITO DE ARENA. O direito de arena, previsto no art. 42, 8 1°, da Lei
9.615/98, integra o contrato de trabalho do atleta profissional, constituindo a retribuicdo pela sua
participacdo nos eventos desportivos, o direito a participacdo do atleta nos lucros obtidos pela
entidade de pratica desportiva com a fixacdo, transmissao ou retransmissao de espetaculo esportivo
publico, tendo forma de remuneracdo fixada na lei e prescindindo de contratacdo especifica.
Constitui parcela de carater salarial, remunerando a atividade do atleta profissional propriamente
dita. Apelo provido em parte para limitar o pagamento da vantagem ao evento em que o autor
participou, em valor rateado entre os 14 jogadores participantes. (32 Turma. Relator o Exmo. Juiz
Luiz Alberto de Vargas. Processo n® 00580-2006-203-04-00-2 RO. Publicacdo em 14.07.2008)

2.15. EMENTA: DIFERENCAS POR EQUIPARACAO SALARIAL. AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Preenchidos os requisitos do art. 461 da CLT, s&o devidas diferencas salariais por equiparacéo,
ainda que o empregado ndo possua titulacdo em curso técnico de enfermagem. Provimento negado.
(32 Turma. Relatora a Exma. Juiza Maria Helena Mallmann. Processo n® 00847-2007-005-04-00-9
RO. Publicacdo em 07.07.2008)

2.16. EMENTA: REINTEGRACAO. ESTABILIDADE PROVISORIA. MEMBRO DA CIPA. O membro
eleito da CIPA tem garantido seu emprego até um ano apés o término do mandato. Entende-se,
todavia, configurada a rendncia do direito, quando o trabalhador expressamente requer o seu
desligamento da CIPA, tendo o pedido contado com a assisténcia de seu 6rgao de classe. (72
Turma. Relatora a Exma. Juiza Maria Inés Cunha Dornelles. Processo n® 02398-2005-232-04-00-0
RO. Publicacdo em 09.07.2008)

2.17. EMENTA: RECURSO DO RECLAMANTE. REINTEGRACAO. CIPEIRO. GARANTIA
PROVISORIA DE EMPREGO. Trabalhador que renunciou a garantia provisdria de emprego
decorrente da condicdo de integrante da CIPA, recebendo indenizacdo pecuniaria em acordo judicial
devidamente homologado em acédo de consignacdo em pagamento. Nao evidenciado vicio de
consentimento na rendncia ao direito, incabivel a reintegracdo postulada no emprego. Recurso nao-
provido. (...) (22 Turma. Relatora a Exma. Juiza Denise Pacheco - Convocada. Processo n® 00006-

2007-761-04-00-7 RO. Publicagdo em 18.07.2008)

2.18. EMENTA: EXECUCAO. EXPEDICAO DE OFICIOS A RECEITA FEDERAL E AOS JUIZOS
CIVEL E FEDERAL. Na Justica do Trabalho incumbe ao Juizo providenciar as diligéncias necessarias
ao regular prosseguimento da execucdo sempre que a parte ndo disponha de meios necessarios
para tanto, visando assegurar a efetividade do direito contemplado no titulo executivo. Agravo de
peticdo do exequente provido para determinar as diligéncias requeridas no sentido de localizar a
empresa associada da executada, bem como bens passiveis de penhora e viabilizar a satisfacdo do
crédito trabalhista. (22 Turma. Relator o Exmo. Juiz Hugo Carlos Scheuermann. Processo n® 01016-
1997-221-04-00-7 AP. Publicacdo em 08.07.2008)

2.19. EMENTA: (...) MULTA NA HIPOTESE DE NAO-ANOTACAO DA CTPS. NAO-CABIMENTO. A
obrigacdo de fazer consistente em anotar a CTPS tem forma supletiva de cumprimento, que é a sua
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anotacédo pela Secretaria da Vara, nos termos do art. 39, 8 1° e 2°, da CLT. N&o se justifica, neste
caso, a cominacdo de multa. Recurso provido para afastar a aplicacdo da multa imposta pelo
descumprimento da obrigagcdo de anotar a CTPS. (8% Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Luiza
Heinecke Kruse. Processo n® 00158-2007-732-04-00-4 RO. Publicacdo em 14.07.2008)

2.20. EMENTA: PRELIMINARMENTE. ILEGITIMIDADE PASSIVA AD CAUSAM E CONDENACAO
SUBSIDIARIA REFERENTES A SEGUNDA RECLAMADA. (...) Ndo detém, a prestadora de
servigos, legitimidade para recorrer de decisdo desfavoravel a tomadora dos servicos. Aplicacdo do
artigo 499 e § 1° do CPC. Inexisténcia de pressuposto de admissibilidade intrinseco do recurso.

(82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira Zago Sagrilo. Processo n°® 00118-2007-019-
04-00-5 RO. Publicacdo em 15.07.2008)

2.21. EMENTA: INDENIZACAO. LAVAGEM DE UNIFORMES. Se a utilizacdo de uniformes decorre
de imposicdo do Servico de Inspecdo Federal, tal encargo ndo pode ser repassado para 0s
empregados da reclamada, pois o risco da atividade econémica é do empregador. Ademais, o valor
postulado é compativel com a despesa de lavagem de uniformes durante um més. Provimento
negado. (32 Turma. Relator a Exmo. Juiz Luiz Alberto de Vargas. Processo n°® 01390-2007-771-04-
00-2 RO. Publicagcdo em 14.07.2008)

2.22. EMENTA: JUSTA CAUSA. Elementos de prova que autorizam concluir tenha o autor dado
causa a despedida. Mau procedimento comprovado em raz&do da adulteracdo de atestado médico.
(12 Turma. Relator o Exmo. Juiz José Felipe Ledur. Processo n® 00587-2006-232-04-00-0 RO.
Publicacdo em 08.07.2008)

2.23. EMENTA: RECURSOS ADESIVOS DAS RECLAMADAS. PRESCRICAO. Trata-se de
obrigacdo decorrente da responsabilidade civil do empregador, com pilares sdélidos emanados do
Direito Comum, o que justifica a aplicacdo da regra de prescricdo adotada naquele ramo do direito.
Aplicavel o prazo prescricional de 3 anos estipulado no inciso V do paragrafo 3° do artigo 206 do
Cddigo Civil de 2002, a contar da vigéncia desse mesmo diploma, em observancia a regra de
transicdo do artigo 2028. Provimento negado. (1 Turma. Relatora a Exma. Desembargadora
Federal do Trabalho Euridice Josefina Bazo Térres. Processo n® 00138-2006-761-04-00-8 RO.
Publicacdo em 18.07.2008)

2.24. EMENTA: (...) DESPEDIDA IMOTIVADA. SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA.
MOTIVACAO DOS ATOS ADMINISTRATIVOS. O artigo 173, § 1°, inciso Il, da Constitui¢io
Federal, dispde que as empresas publicas prestadoras de servicos publicos estdo sujeitas ao regime
juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto as obriga¢cfes trabalhistas. Assim, embora
subordinada aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, a sociedade de
economia mista, ao contratar seus empregados pelo regime da CLT, por meio de concurso publico,
equipara-se ao empregador comum, sujeito ao regime celetista. E por essa razdo que o ato de
dispensa é revestido de discricionariedade e ndo requer motivagcdo formal. Aplicagdo do item | da OJ
n® 247 da SDI-1 do TST. Nega-se provimento. (82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira
Zago Sagrilo. Processo n® 00165-2007-006-04-00-2 RO. Publicacdo em 14.07.2008)

2.25. EMENTA: TRENSURB. DIFERENCAS DECORRENTES DA INCORPORAQAO DA
GRATIFICACAO DE FUNCAO. TEORIA DO CONGLOBAMENTO. Direito de incorporacdo da
gratificacdo de funcdo adquirido a luz do plano de cargos anterior (observados os padrdes
remuneratdrios de cargo efetivo e fun¢cdes gratificadas entdo vigentes). Adesdo a um novo plano,
que ndo tem previsdo de incorporacdo do valor da gratificacdo de funcdo. O empregado, ao migrar
do antigo para o novo regulamento, ndo faz jus a vantagens resultantes da combinacdo do melhor
de ambos, por aplicacdo da teoria do conglobamento, que propde o estudo comparativo dos dois
sistemas em conflito na sua integralidade e de forma estanque, prevalecendo aquele que, no
conjunto, for o mais favoravel, ainda que nele, eventualmente, haja normas menos favoraveis
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quando comparadas uma a uma. Adocédo do entendimento contido na Simula n° 51, item Il, do
Egrégio TST. Recurso da reclamada provido. (82 Turma. Relatora a Exma. Juiza Ana Rosa Pereira
Zago Sagrilo. Processo n® 00358-2007-026-04-00-8 RO. Publicagcdo em 15.07.2008)

2.26. EMENTA: VINCULO DE EMPREGO. NAO-CONFIGURAGCAO. PARENTESCO ENTRE AS
PARTES. O auxilio e os cuidados dispensados aos avds, com 0s quais 0 autor convivia desde muito
pequeno, em confessada condicdo de filho, ndo pode se confundir com trabalho doméstico. A
obrigacdo moral derivada de relacdo afetiva entre parentes afasta a condicdo de empregado
daquele que dedicou seu tempo, de forma voluntaria, a assistir, na velhice, as mesmas pessoas que
um dia lhe deram um lar. Requisitos do art. 1° da Lei n® 5.859/72 ndo demonstrados. (72 Turma.

Relatora a Exma. Juiza Maria Inés Cunha Dornelles. Processo n°® 00789-2006-721-04-00-9 RO.
Publicacdo em 09.07.2008)
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3. Sentencgas

3.1. DANOS MORAIS E MATERIAIS. DIREITO DIGITAL. “ORKUT”. VIOLACAO DA HONRA E
DA IMAGEM DA EMPREGADA. Empregador que deixa mensagem na pagina de
relacionamentos (“Orkut™) de ex-empregada, com contelddo lesivo a sua honra e imagem,
nao observa o dever poés-contratual de protecdo a honra e imagem da trabalhadora,
praticando conduta ilicita e antijuridica. Dever de indenizar.

(Exmo. Juiz Fernando Hoffmann. Processo n© 447/2008 - Vara do Trabalho de Telémaco Borba/PR. Publicacdo
em 16.05.2008)

1. Danos morais e lucros cessantes

Sustenta a autora que laborou para o réu na condicdo de secretaria, no periodo de 12.12.05 a
15.01.07, quando foi despedida sem justa causa, € que ndo houve anotacdo do contrato de
emprego, motivo pelo qual ajuizou reclamatoria trabalhista em rito sumarissimo, autuada com o n°
273/07.

Aduz que desde janeiro de 2007 vinha procurando obter nova colocagdo no mercado de trabalho
€ gue, ao acessar a sua pagina no sitio de relacionamentos conhecido como “orkut”, deparou-se
com o seguinte recado deixado por NENE, supostamente o reclamado:

“tudo bem janaina, tudo que fiz pra vc agora vc me retribui, sempre te paguei certinho
pra agora vc reclamar seu direito trabalhista contra eu tudo bem vomos ver ok vc tema
ganhar, alias ja comecou a ganhar a rose tinha me falado para avisar vc pra comecar a
trabalhar dia 2/5 na franet mostrei pra ela o que vc fez ndo quer nem te ver tirei copia
do processo estou distribuindo no comércio, aki vc nunca mais aranja emprego pode
crer. todos vai saber do que vc é capaz”.

Assevera a demandante, ainda, que houve o claro intuito do demandado de prejudica-la
profissionalmente, que o “orkut” € um sitio mundialmente acessado e conhecido, que houve clara
intencdo de denegrir a imagem da ex-trabalhadora, a qual ndo mais teria conseguido obter
emprego na pequena cidade de Figueira.

De outra banda, o réu impugna os documentos juntados com a peticdo inicial sob os argumentos
de que eles ndo foram emitidos pela sua pessoa e ndo observam os ditames legais, que as
afirmacdes deles constantes tém por finalidade prejudicar a sua imagem, que a atitude da autora
decorre de arrependimento por ter rompido o vinculo de emprego, que a tese exordial se trata de
uma invencdo de fatos, que ndo houve beneficio algum para o reclamado e que n&do houve
demonstracdo do dano por parte da reclamante.

O juizo instrutor, dotado de muita argucia, determinou a expedicdo de mandado de busca e
apreensao de todos os computadores do réu que poderiam ter sido utilizados para o envio da
mensagem a ele atribuida (fl. 35). Em cumprimento & medida, o Sr. Oficial de Justi¢ca realizou a
apreensao, acompanhado da Policia Militar, e, inclusive relatou estranho incidente relacionado a
perseguicdo automobilistica que sofreu ao retornar para Telémaco Borba (fls. 38/9) apd6s a
diligéncia.

Determinada a produc¢édo de prova pericial nos trés computadores apreendidos, apurou o expert
no laudo de fls. 46/54 que:

a) em todos os equipamentos verificados havia indicios de acesso ao sitio “orkut”;

b) o microcomputador que apresentava acessos constantes era aquele que possuia uma etiqueta
colada na parte superior com a identificacdo “NENE”, acreditando se tratar do equipamento usado
para fins pessoais;

c) o “logon” do equipamento era feito pelo e-mail aparecidofigueira@hotmail, cujo “nickname”
(apelido) era “NENE ... & costa”;

d) na rede de relacionamentos havia um usuério autodenominado NENE ... & costa;
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e) no sitio foram retiradas algumas fotos, localizadas posteriormente pelo expert, sendo que uma

delas € a mesma que se encontrava na mensagem atribuida ao réu e constante da mensagem
deixada na pagina da autora.

Do referido laudo é possivel constatar, ainda, que a fotografia do réu que estava lancada no sitio
quando da pericia evidencia se tratar da mesma pessoa retratada ao lado da mensagem cuja
autoria é atribuida pela demandante ao demandado (fl. 53).

Assim, nao ha ddvida de que o réu foi o autor da mensagem deixada na pagina de recados da
autora (fl. 10). Tanto isso é verdade que o reclamado sequer se dignou a impugnar o contetdo do
laudo pericial ou a produzir prova oral em sentido contrario.

A conduta do demandado, ilicita e antijuridica, remete o observador e o intérprete do direito a
pensar sobre o desenvolvimento da “sociedade da informacdo”, das novas tecnologias de
informac&o e comunicagéo e da economia baseada no dominio do conhecimento.

Infelizmente, ainda esta arraigado no inconsciente coletivo que, ao contrario do mundo “real”, no
mundo “virtual” tudo pode, e que a internet é uma “terra sem lei”. Em outras palavras, ndo poucas
vezes o0 cidaddo que se encontra em sua residéncia ou em seu posto de trabalho ou de comando
nao se da conta de que atos praticados pela internet ndo deixam, so6 por isso, de ser ilicitos.

A auséncia do contato pessoal e a distancia de um certo local por vezes pautam a conduta do
cidadao que, sem freios fisicos, ndo se atenta as regras mais elementares de convivéncia humana e
pratica ndo so ilicitos criminais, como também desrespeita obrigacdes contratuais, como a que
decorre, naturalmente, da relacdo de emprego, ainda que extinta.

Triste é ver que instrumentos idealizados para estreitar relacionamentos, como é o caso do
“orkut” (comunidade virtual criada para usuarios tecerem uma rede de relacionamentos sociais),
venham sendo utilizados para finalidade mesquinhas e ilicitas, com demonstra¢cfes de racismo,
preconceito, homofobia, xenofobia, discriminacéo, incentivo a pornografia, dentre outros.

Do sitio http://www.orkut.com/About.aspx € possivel apurar qual é a finalidade do sitio em
comento:

“O orkut é uma comunidade on-line criada para tornar a sua vida social e a de seus
amigos mais ativa e estimulante. A rede social do orkut pode ajuda-lo a manter contato
com seus amigos atuais por meio de fotos e mensagens, e a conhecer mais pessoas.

Com o orkut é facil conhecer pessoas que tenham os mesmos hobbies e interesses que
vocé, que estejam procurando um relacionamento afetivo ou contatos profissionais. Vocé
também pode criar comunidades on-line ou participar de varias delas para discutir
eventos atuais, reencontrar antigos amigos da escola ou até mesmo trocar receitas
favoritas.

Vocé decide com quem quer interagir. Antes de conhecer uma pessoa no orkut, vocé
pode ler seu perfil e ver como ela estad conectada a vocé através da rede de amigos.

Para ingressar no orkut, acesse a sua Conta do Google e comece a criar seu perfil
imediatamente. Se vocé ainda nao tiver uma Conta do Google, nés o0 ajudaremos a cria-
la em alguns minutos.

Nossa missdo € ajuda-lo a criar uma rede de amigos mais intimos e chegados.
Esperamos que em breve vocé esteja curtindo mais a sua vida social.

Divirta-se (= “.

Nao sé o reclamado desrespeitou a esséncia da rede de relacionamentos da qual participava
como também nao observou o dever pés-contratual de proteger a honra e a imagem de sua ex-
trabalhadora.

Assim, deve o demandado responder pela conduta faltosa, como vem sendo pacificamente
reconhecido pelos Tribunais:

ACAO DE INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. CRIACAO DE "COMUNIDADES"
NO SITE "ORKUT". CONTEUDO. VIOLACAO DA HONRA E DA IMAGEM.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS DEVIDA. 1. Contendo os autos elementos
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probatdrios suficientes para a andlise do pedido, ndo ha de ser reaberta a instrucéo.
Ademais, sendo o juiz o destinatario da prova, a ele incumbe a formacdo de seu
convencimento, cabendo-lhe a conducgédo do feito nos termos dos artigos 130 e 131 do
CPC. Preliminar de cerceamento de defesa pelo indeferimento das provas postuladas
rejeitada. 2. Restando comprovada autoria e 0s prejuizos advindos da criacdo de
"comunidades" no site de relacionamento "Orkut" , com o objetivo de denegrir a honra
e a imagem do autor, é devida indenizacdo por danos morais. Sentenca mantida
também com relacdo ao quantum indenizatério. APELO E RECURSO ADESIVO
DESPROVIDOS. (Apelacdo Civel N© 70021436977, Nona Camara Civel, Tribunal de
Justica do RS, Relator: Marilene Bonzanini Bernardi, Julgado em 09/04/2008)

Assim, presentes estdo 0s requisitos legais da conduta faltosa, do nexo causal e das ofensas, a
autorizar a condenacdo do réu ao pagamento de indenizacdo por danos materiais e morais.
Destaque-se que, na atualidade, a divulgacdo de uma mensagem desabonatdria como a veiculada
pelo réu atinge, simultaneamente, a pequena comunidade da cidade de Figueira, como também um
universo consideravel de usuarios, principalmente em se tratando do “orkut”, anunciado pela midia
como o sitio de relacionamentos preferido pelos brasileiros, onde milhdes de internautas mantém
suas paginas e recebam inidmeros acessos diarios, como evidencia o seguinte texto veiculado no
sitio da wikipedia (http://pt.wikipedia.org/wiki/Orkut), por sinal, outra ferramenta que também
sofre com desvios de conduta dos usuérios:

“O Orkut (ou orkut) é uma rede social filiada ao Google, criada em 24 de Janeiro
de 2004 com o objetivo de ajudar seus membros a criar novas amizades e manter
relacionamentos. Seu nome é originado no projetista chefe, Orkut Biyukkokten,
engenheiro turco do Google. Tais sistemas, como esse adotado pelo projetista,
também sdo chamados de rede social. E a rede social com maior participacdo de
brasileiros, com mais de 23 milhdes de usuarios. ede social com maior participacao
de brasileiros, com mais de 23 milhdes de usuérios.”

No mesmo sentido, vejam-se alguns dados estatisticos do “orkut”, retirados do sitio
http://pt.wikipedia.org/wiki/Orkut#Alguns_dados_estat.C3.ADsticos:

e O sistema possui atualmente mais de sessenta milhées (68.182.265 em 20 de agosto
de 2007) de usuéarios cadastrados.

e O Brasil é 0 pais com o maior niumero de membros. Cerca de 55,29% dos usuéarios do
sistema, declaram-se brasileiros. Na verdade, esse numero ndo apresenta muita
exatiddo, ja que muitos membros criam mais de um perfil por usuario ou declaram
residir em outros paises. Isso deve-se a um boato (hoax) que afirmava que quem
declarasse ser de um outro pais que nao o Brasil obteria um sistema mais rapido e livres
de erros e bugs. Isso acabou sendo provado incorreto, pois a alocacdo de banda é feita
por endereco IP, e a lentiddo no sistema acontecia somente em horarios de pico.

e As pessoas mais jovens tém mais interesse no Orkut. Aproximadamente 59,41% sao
pessoas que tem de 18 a 25 anos. Porém esse nimero nao é real, pois pessoas menores
de 18 anos também participam da rede, colocando idades incorretas. Pessoas de 26 a 30
anos tém o segundo colocado em participacdo de idades com 11,09%, (este nimero
apresenta maior exatidao).

e Os interesses ao se cadastrar na rede sdo inUmeras. De acordo com as alternativas
que o orkut dispde, 64,34% dos usuarios estdo participando para fazer novos amigos e
encontrar os antigos; em segundo lugar estdo aqueles que procuram contatos
profissionais, com 19,51%.

e Em média, a cada 8 dias, 1 milhdo de novos usuarios ingressam no Orkut por meio de
convites enviados por email ou criando uma conta no Google.
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e Também s&o contabilizados milhares de perfis falsos (chamados fakes). A politica do
Orkut proibe o uso de fakes, mas essa proibicdo ndo chega a ser cumprida na pratica.

Portanto, considerando-se que o praticante de ato ilicito € obrigado a repara-lo mediante o
pagamento de indenizacdo medida pela extensdo do dano, pelo grau de culpa e pela capacidade
econdmica do ofensor (NCCB, artigos 927 e 944), condena-se o réu, em observancia ao principio da
razoabilidade, ao pagamento indenizatdrio do valor de R$ 20.000,00, fixado também para atender o
efeito pedagdgico da compensacao.

Por outro lado, tendo-se em vista o teor da mensagem, também resta o reclamado condenado a
pagamento de indenizacdo por danos materiais por lucros cessantes, consistente no valor
equivalente a um salario minimo por més no periodo compreendido da veiculacdo do recado (e néao
da extincdo do contrato de emprego) até a presente data.

2. Expedicao de oficios

Extraiam-se copias da peti¢do inicial, dos documentos que a acompanham, da contestagédo, do
laudo pericial e desta decisdo para que instruam os oficios a serem expedidos parar os d.
Ministérios Publicos Estadual e do Trabalho, para que tomem as medidas que entenderem cabiveis.

.)

3.2. EMBARGOS DE DECLARAGAO. 1. RITO SUMARISSIMO. VALOR DA CONDENAGAO
SUPERIOR A 40 SALARIOS-MINIMOS. INTERPRETACAO CONJUNTA DOS ARTS. 852-A DA
CLT E 259 E 260 DO CPC. Alegada omisséo, obscuridade e contradicdo na sentenca, por
ser a condenacado imposta de valor superior ao de algcada do rito sumarissimo. Aplicacdo
ao caso do art. 260 do CPC, visto que a hipdtese é de prestacdes vencidas e vincendas de
prazo superior a um ano. Soma das prestacOes cobradas que fica abaixo da alcada do rito
sumarissimo, ndo configurando violacdo dos arts. 852-A (caput) e 852-B, I, da CLT. 2.
REEXAME DE PROVAS. IMPOSSIBILIDADE. Alegada omissao no julgado, por falta analise
de argumentos utilizados pelo reclamado no processo. Decisdo embargada que explicita
todos os fundamentos necessarios ao seu embasamento. Pretendido reexame de provas,
sé alcancavel mediante recurso proéprio. Inviabilidade da utilizacdo dos embargos de
declaracdo. 3. OMISSOES NAO CONFIGURADAS. INTUITO PROTELATORIO. APLICACAO DA
MULTA DO ARTIGO 538, PARAGRAFO UNICO, DO CPC.

(Exma. Juiza Flavia Cristina Padilha Vilande. Processo n® 00940-2007-030-04-00-3 - 302 Vara do Trabalho de
Porto Alegre. Publicacdo em 08.07.2008)

.)
ISTO POSTO:

1 - O reclamado alega que a sentenca incorre em contradicdo, omissdo e obscuridade no aspecto
em que, tendo sido a reclamatéria proposta pelo rito sumarissimo, a condenacdo imposta foi muito
superior a quarenta salarios minimos, sem que tenha sido fundamentada a falta de observancia do
teto previsto pelo art. 852-A da CLT.

Sem razéo.

Conforme interpretacao conjunta dos arts. 852-A da CLT e 259 e 260 do CPC, relativamente aos
pedidos que abrangem parcelas vincendas por tempo superior a um ano, como no presente caso,
sdo consideradas, além das parcelas ja vencidas na data de ajuizamento da acdo, apenas as
parcelas vincendas no periodo de um ano, e este valor, somado ao dos demais pedidos, € que
define o enquadramento da acdo no rito sumarissimo ou nao, ainda que a soma das demais
parcelas vincendas possa resultar em condenac¢éo superior ao limite de quarenta salarios minimos.

Nesse sentido a decisdo que segue, a cujos fundamentos me reporto:

Assevera a recorrente que o valor atribuido ao pedido n&o inclui as parcelas vincendas,
razdo por que estima que o dissidio ndo se enquadra no rito sumarissimo (art. 852-A da
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CLT). Manifesta-se contra a restricdo do direito de defesa (art. 896, 8 6°, da CLT).
Pleiteia o indeferimento da inicial. E cita que n&o foi observado o art. 852-B, |, da CLT,
tampouco o art. 30 do Provimento Geral Consolidado do Tribunal. Nao assiste razdo a
recorrente. O reclamante requer, na inicial, o pagamento do auxilio-alimentacdo, que
formula assim (verbis): “... pagamento esse que devera ser feito em pecunia desde o
més de ABRIL de 2003 a NOVEMBRO de 2003 e parcelas vincendas a partir de
DEZEMBRO/2003, até a efetiva quitacdo do direito reconhecido nesta acdo, equivalendo
até a presente data ao importe estimado de R$ 2.872,00 (...), referente a 8 meses
(8x359,00=2.872,00)”. E atribui & causa o valor de R$ 2.872,00. Ao caso se aplica o art.
260 do CPC, visto que a hipotese é de presta¢cdes vencidas e vincendas de prazo superior
a 1 ano. Segundo a norma, o valor da causa deve corresponder a soma das obrigacfes
vencidas e de 12 vincendas. Estas ndo foram incluidas no valor dado ao dissidio. No
entanto, resultou evidenciado na inicial que as parcelas postuladas atingem o total de
R$7.180,00, ou seja: 8 prestacfes vencidas (R$ 2.872,00) mais 12 vincendas (R$
4.308,00). Além de patente o valor das prestacdes cobradas, a soma delas ficou abaixo
da alcada do rito sumarissimo (R$ 9.600,00). De modo que n&o se configura violacdo dos
arts. 852-A (caput) e 852-B, I, da CLT. — BRASIL, Tribunal Superior do Trabalho, 62
Turma, Rel. Ministra Rosa Maria Weber Candiota da Rosa, processo 1858-2003-006-18-
40-7, agravo de instrumento - recurso de revista, José Domingos Pereira x Caixa
Econbmica Federal — CEF, Brasilia, publ. 07 dez. 2007. Disponivel em
<http://www.tst.jus.br/>, acesso em 07 jul. 2008.

No presente caso, formulados os pedidos de indenizacdo por danos morais e materiais, incluindo
fixacdo de pensdo mensal, de modo conjunto (fl. 05, item “d”), a interpretacdo da decisdo
embargada acerca dos limites impostos a cada um dos pedidos a partir do valor atribuido a causa
resta devidamente esclarecida as fls. 262 a 264:

Assim sendo, defiro os pedidos de indenizacdo por danos materiais e morais, cujos valores séao
fixados a seguir, observadas as premissas de que o reclamado tem responsabilidade parcial
pela perda auditiva sofrida pela reclamante, uma vez que caracterizada como lesdo decorrente de
exposicdo a ruido ocupacional associado a outros fatores nao identificados (causa hibrida), e de
gue observadas as disposicdes dos arts. 259 e 260 do CPC na atribuicdo de valor a causa.
[...] Com o objetivo de simplificar a execucdo (evitando, por exemplo, a constituicdo de capital
prevista pelo art. 475-Q do CPC), bem como atendendo em parte a pretensdo do reclamado de
limitacdo do beneficio a expectativa de vida da reclamante, fixo o valor total da indenizagcdo por
danos emergentes em R$21.927,61, e o valor total da indenizagcdo por lucros cessantes em
R$23.076,28, ambas a serem pagas em parcela Unica, conforme permissivo do art. 950, paragrafo
Unico, do Cddigo Civil, observadas a data de nascimento da reclamante (12.7.1977 — fl. 07), a
expectativa de vida média da mulher brasileira (76,1 anos, conforme IBGE, CENSO 2006, disponivel
em <http://www.ibge.gov.br>, acesso em 22 maio 2008), e as datas a partir das quais devidas
cada um das referidas indeniza¢cbes (propositura da acdo — 10.10.2007 — fl. 02 e data da
constatacdo da lesdo — 08.6.2006 — fl. 84, respectivamente). Quanto a indenizacdo por danos
morais, considerando que deve levar em conta a extensdo e gravidade do dano causado, suas
repercussfes na vida do ofendido, a condicdo pessoal do ofendido, e a capacidade econdmica do
ofensor, devendo ser suficiente para desencorajar a repeticdo da conduta lesiva pelo agressor, sem,
todavia, ser transformada em fonte de enriquecimento, fixo-a em valor equivalente ao deferido a
titulo de indenizacdo por lucros cessantes, ou seja, R$23.076,28. Todavia, diante do limite
maximo imposto ao pedido pelo cotejo entre o valor dado a causa (R$15.200,00) e os
valores deferidos a titulo de danos emergentes (valor histérico de uma parcela anual
vincenda = R$500,00) e lucros cessantes (valor histérico de todas as parcelas vencidas e
de 12 parcelas mensais vincendas = R$667,24 + R$498,36), o valor da presente
indenizacao fica limitado ao total de R$13.534,40 — grifei.

2 - O reclamado alega que a sentenca incorre em omissao no aspecto em que se guiou apenas
pelas informacdes da reclamante e pela conclusdo do laudo técnico, deixando de analisar os
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argumentos deduzidos em suas impugnacdes no sentido de que: a) a pericia deveria ser realizada
por otorrinolaringologista, sendo que o perito, sendo apenas médico do trabalho, néo tinha
conhecimento suficiente para realizagdo; b) o laudo é fragil, uma vez que o perito ndo realizou, ele
proprio, nenhum exame de audiometria, baseando-se nos exames juntados pela reclamante
(devidamente impugnados) e nas informacdes por ela prestadas em simples entrevista; c) o fato da
audiometria realizada ha mais de 1 ano e 3 meses do término do contrato constatar reducao
auditiva de grau moderado a severo afasta a hipétese de PAIR, uma vez cessada a exposi¢cdo ao
ruido, ndo deve haver progressao de tal tipo de perda auditiva.

Sem razéo.

Inexistente omissao quanto ao aspecto, pretendendo a parte, na verdade, o reexame da prova.
Tal objetivo desafia recurso préprio, ndo podendo ser alcancado através de embargos de
declaracéo.

Com efeito, nos termos do art. 535, inciso Il, do CPC, ocorre omissdo apenas quando “for
omitido ponto sobre o qual devia pronunciar-se o juiz ou tribunal”.

Justamente por isso, é entendimento assente na jurisprudéncia que ao Juizo cabe o exame dos
fatos apresentados em relacdo aos quais pronuncia o direito, ndo havendo necessidade de rebater,
um a um, os argumentos trazidos pelas partes.

Quanto ao particular, transcrevo, por oportuno:

EMBARGOS DE DECLARACAO. OMISSOES NAO CONFIGURADAS. Se, por um lado,
incumbe ao Julgador enfrentar toda a matéria objeto da lide, por outro lado, ndo Ihe cabe
rebater um a um todos os argumentos despendidos pelas partes, podendo adotar aquele
que satisfaca seu convencimento. Na espécie, a decisdo embargada explicita os
fundamentos de fato e de direito, na forma do inciso IX do art. 93 da Constituicdo
Federal, entendendo-se prequestionadas as matérias sobre as quais o Juizo adotou tese
explicita. — BRASIL, Tribunal Regional do Trabalho da 4® Regido, Processo 01429.029/97-
8 RO, 4% Turma, relatora Juiza Maria Helena Lisot, Porto Alegre, publicado em 12 maio
2003, Disponivel em <http.www.trt4.jus.br>, acesso em 08 jul. 2008.

No presente caso, além da manifestacao pontual do Juizo acerca da qualificacdo técnica do perito
ja a fl. 240, conforme se observa pela simples leitura da decisdo embargada, encontram-se
declinados, de modo claro, todos os fundamentos necesséarios ao embasamento da decisdo, em face
dos quais afiguram-se irrelevantes os argumentos renovados em sede de embargos de declaracéo.

3 - Diante da fundamentacdo acima, resta evidenciado o intuito manifestamente protelatério do
apelo, motivo pelo qual, forte na previsdo do art. 538, paragrafo uUnico, do CPC, impbe-se a
condenacgéo do reclamado ao pagamento de multa em favor da reclamante.

G-

3.3. TRABALHO DE MENOR. POSSIBILIDADE JURIDICA. PRINCIPIO DA DIGNIDADE DA
PESSOA HUMANA. INTERPRETACAO HARMONICA DOS ARTIGOS 1°, III, E 7°, XXXII1, DA
CONSTITUICAO FEDERAL. Menor, proxima de completar 16 anos, ja trabalhando durante
o dia para ajudar seu sustento econémico e para o custeio de seus estudos a noite, nao
pode ser proibida de continuar trabalhando, sob pena de ver retirada sua dignidade de
pessoa humana. Alvard concedido para autorizar o trabalho, exceto noturno, insalubre,
perigoso ou penoso. Obrigacdo de continuidade dos estudos.

(Exmo. Juiz Irno llmar Resener. Processo n°® 04010-2005-045-12-00-2 - 22 Vara do
Trabalho de Balneario Camboriu/SC. Publicacdo em 25.01.2006)

..)

DECIDO:
TRABALHO DE MENOR — POSSIBILIDADE JURIDICA
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A requerente, nascida em 06/08/1990, por ser menor, requer a expedicdo de alvara que a
autorize a trabalhar em estabelecimento comercial.

O parecer do Ministério Publico do Trabalho (fls. 06-08) baseia-se na norma constitucional que
proibe o trabalho de menores de 16 anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz (CRFB, art. 72, XXXIII).

No cumprimento da atribuicdo de examinar o pedido, bastaria simplesmente rejeitar a pretensao
da requerente, com base no dispositivo constitucional lembrado pelo Ministério Publico do Trabalho
e que constitui o primeiro e maior obstaculo ao exercicio de atividades profissionais por menores
adolescentes.

Contudo, especialmente num Pais como o0 nosso, em que prevalecem as desigualdades
econbmicas e sociais e onde é alarmante o niumero de adolescentes que, privados de oportunidades
e desprovidos de perspectivas, enveredam pelos caminhos das drogas, da prostituicdo e de diversas
outras formas de marginalizacdo, ndo € possivel interpretar isoladamente a proibi¢cdo inserida no
referido art. 7°, XXXIII, da Constituicdo da Republica.

Embora o legislador constituinte tenha promulgado a proibicdo em questdo, o operador do direito
atento a realidade ndo pode fechar os olhos a alternativa do trabalho honesto como forma de
qualquer individuo conquistar sua inclusdo social e manter sua prépria dignidade.

Essa dignidade a que me refiro, ndo obstante tratar-se de palavra singela, esta expressa como
principio fundamental da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 1°, Ill), pois
caracteriza um dos esteios do Estado Democratico de Direito e fundamenta o primado da
valorizacdo do ser humano.

Em realidade, uma nacdo que ndo oferece escola em tempo integral, que ndo proporciona
espacos publicos adequados e seguros para o lazer e destinados a pratica de esportes, ndo pode
negar a oportunidade de trabalho digno e honesto a seus filhos, sob pena de perdé-los por meio de
“adocdo” pelos oportunistas que atuam na marginalidade.

Dessa forma, os artigos 1°, 111, e 7°, XXXIIl, da CRFB devem ser interpretados harmonicamente,
visando a equacionar juridicamente cada situacdo de acordo com suas peculiaridades proprias,
sempre na busca da preservac¢ao da dignidade do ser humano.

Na hipétese vertente, a requerente estd bem préxima de completar seus 16 anos de idade e
estuda em periodo noturno em escola estadual. O fato de estar cursando o 1° ano do 2° grau
demonstra que, provavelmente, nao sofreu reprovacdo durante a vida escolar.

Por outro lado, verifico que a requerente ja esta trabalhando e utiliza sua remuneracdo
(equivalente ao salario minimo), como Unica alternativa decente e digna de contribuir para o
sustento proprio e da familia, bem como para manter seus estudos.

Os dois 6rgdos que apresentaram manifestacdo escrita nos autos (Ministério Publico do Trabalho
e Secretaria Municipal da Mulher, Crianca, Adolescente, Idoso, Trabalho e Desenvolvimento
Comunitario de Balneario Camboril) sequer noticiam a existéncia de algum programa social que
proporcione condi¢bes adequadas para atender aos interesses e a real necessidade da requerente e
de sua familia.

Proibir o trabalho da requerente significaria adotar atitude comoda e simplista, que apenas
serviria para lhe retirar a dignidade de pessoa humana, na medida em que prejudicaria
sensivelmente sua manutencao econdémica e a continuidade de seus estudos.

O relatério de entrevista socioecondmica realizada com a familia da requerente (fls. 18-19)
atesta a auséncia da figura paterna e inexisténcia de contribuicdo financeira de seu pai. A
requerente reside em casa locada (aluguel mensal de R$300,00), juntamente com sua mae (auxiliar
de cozinha — remuneragdo mensal de R$444,00) e de um irméo (operéario — remuneracdo mensal de
R$300,00), o qual ainda tem uma filha de dois anos e dele depende economicamente.

O relat6rio ainda esclarece que a requerente e sua mée trabalham para a mesma empresa
comercial e ndo atesta prejuizo nenhum ao cumprimento do horéario de estudo, circunstancias que
também séo favoraveis ao atendimento da pretenséo.

Dessa forma, verifico que a solugdo mais justa para a situacdo em exame € a concessao de
autorizacdo para o trabalho diurno da requerente, exceto em condicbes de insalubridade,
periculosidade ou penosidade, devendo, porém, continuar seus estudos.

POR ESSA FUNDAMENTACAO, apreciando o procedimento de jurisdicdo voluntaria instaurado por
(...), representada por sua genitora (...), ACOLHO a pretensdo deduzida pela requerente e
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DETERMINO a expedicdo de alvara para autorizar seu trabalho, exceto noturno, insalubre, perigoso
ou penoso, com a obrigacdo de continuar seus estudos.

C.)

35



Revista

Eletrbnica Tribunal Regional do Trabalho da 4 Regigo ESCOLA
] Rio Grande do Sul - Brasil (. ]LTI)ICEI\]

~ DVTHRT [ 4° REGE
Acordaos, Sentencgas,
Emenlas, Artigos e Informacdes

2 Ano IV | NUmero 59 | 22 Quinzena de Julho de 2008 ::

< volta ao indice
a volta ao sumario

4. Noticias

4.1. Supremo Tribunal Federal — STF (www.stf.jus.br)

4.1.1. Liminar suspende Sumula do TST sobre pagamento de insalubridade.
Veiculada em 17.07.2008.

Na dltima terca-feira (15), o presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), ministro Gilmar
Mendes, concedeu liminar pedida pela Confederagdo Nacional da Industria (CNI) e suspendeu a
aplicacdo de parte da Sumula 228, do Tribunal Superior do Trabalho (TST), sobre pagamento de
adicional de insalubridade.

A Sumula do TST permite a substituicdo do salario minimo pelo salario basico no céalculo do
adicional de insalubridade, salvo se houver critério mais vantajoso fixado por meio de convenc¢éo
coletiva. Mendes suspendeu a parte do dispositivo que permite a utilizagdo do salario basico no
célculo do adicional.

A CNI alegou que a simula do TST afronta a Sumula n® 4, editada pelo STF no inicio do ano.
Para Mendes, a argumentacao “afigura-se plausivel”. A confederacdo contesta o dispositivo em
uma Reclamacdo (RCL 6266), instrumento juridico préprio para preservar decisdes da Suprema
Corte e impedir desrespeito as simulas vinculantes.

Em abril, o STF editou a Sumula Vinculante n°® 4 para impedir a utilizagdo do salario minimo
como base de calculo de vantagem devida a servidor publico ou a empregado, salvo nos casos
previstos na Constituicdo. A decisdo foi tomada no julgamento de processo que tratava sobre o
pagamento de adicional de insalubridade para policiais militares paulistas.

Em seguida, o TST modificou a Samula 228, determinando que, a partir da vigéncia da
Sumula Vinculante n°® 4, em maio deste ano, o adicional de insalubridade poderia de ser
calculado sobre o salério basico, salvo se houvesse critério mais vantajoso fixado por meio de
convencéao coletiva.

Para Gilmar Mendes, “a nova redacdo estabelecida para a Sumula 228/TST revela aplicacdo
indevida da Simula Vinculante n® 4, porquanto permite a substituicdo do salario minimo pelo
salario béasico no célculo do adicional de insalubridade sem base normativa”.
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5. Indicagtes de Leitura

5.1. Revista LTr. Ano 72. Junho de 2008.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

“A Extincdo da Acdo de Execucdo da CLT”.

Edilton Meireles. Juiz titular da 342 Vara do Trabalho de Salvador/BA. Professor no mestrado da UCSal. Professor
no mestrado e doutorado da FD/UFBA. Mestre e Doutor em Direito pela PUC/SP. Pags. 675-682.

“A Responsabilidade Civil do Sindicato na Pactuacao Coletiva”.

Luiz Marcelo Figueiras de Gois. Advogado. Especialista em Direito Civil-Constitucional pelo CEPED/UERJ.
Mestrando em Direito do Trabalho pela PUC/SP. Pags. 699-711.

“Acidente de Trabalho e Riscos Psicossociais”

José Fernando Lousada Arochena. Juiz Laboral em La Corufia, Espanha. Traduzido por Luiz Alberto de Vargas,
Juiz do Trabalho do TRT-42 Regido. Pags. 683-688.

“Declaracdo Ex Officio da Prescricdo no Processo do Trabalho”

Paula Becker Montibeller. Advogada. Pés-graduada em Direito do Trabalho na UNIVALI em convénio com a
AMATRA-XII. Pags. 647-657.

5.2. Revista Magister de Direito Trabalhista e Previdenciario. N© 24. Maio/junho de 2008.

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

Magister Editora.

“Assédio Sexual como um Ato llicito: Questdes Conceituais™

Rodolfo Pamplona Filho. Juiz do Trabalho na 52 Regido. Professor titular de Direito Processual do Trabalho da
Universidade Salvador/BA. Mestre e Doutor em Direito do Trabalho pela PUC/SP. Membro da Academia Nacional de
Direito do Trabalho. Pags. 49-69.

“Substituicdo Processual no Processo do Trabalho; Interpretacdo Dada pelo STF ao
Inciso 111, Artigo 8°, Constituicdo; Substituicdo Atipica e Peculiaridades do
Processo do Trabalho”

Francisco Antonio de Oliveira. Juiz aposentado. Ex-Presidente do TRT da 22 Regido. Mestre e Doutor em Direito
do Trabalho pela PUC/SP. Membro da Academia Nacional de Direito do Trabalho. Membro do Instituto

Iberoamericano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Membro do Instituto de Direito do Trabalho do
Mercosul. Sécio-fundador da Academia Paulista de Letras Juridicas. Pags. 88-100.

“Terceirizacdo e Contratos de Fornecimento Industrial: Notas sobre a
Responsabilidade Juridica de Clientes e Fornecedores”

Guilherme Guimarées Feliciano. Juiz titular da 12 Vara do Trabalho de Taubaté/SP. Professor Assistente Doutor
do Departamento de Ciéncias Juridicas da Universidade de Taubaté/SP. Doutor em Direito Penal pela Faculdade de
Direito da USP. Doutorando em Ciéncias Juridicas pela Faculdade de Direito da Universidade Classica de Lisboa.
Pags. 31-48.

5.3. Disponiveis na Internet.

5.3.1.

“A competéncia da Justica do Trabalho brasileira para apreciar causas que
envolvam prestacédo laboral no exterior”.
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Rodrigo Meirelles Gaspar Coelho. Diplomata. Mestre em Diplomacia pelo Instituto Rio Branco do Ministério das
Relagdes Exteriores. Jus Navigandi, Teresina, ano 12, n. 1845, 20 jul. 2008. Disponivel em:
<http://jus2.uol.com.br/doutrina/texto.asp?id=11518>. Acesso em: 21 jul. 2008.

“Aspectos relevantes sobre o contrato de trabalho do atleta profissional”.

Itatiara Meurilly Santos Silva. Pés-graduanda em Direito do Trabalho e Processo do Trabalho pela Universidade
Tiradentes pela UNIT. Disponivel em: <http://jusvi.com/artigos/33778/3>. Acesso em: 18 jul. 2008.

“Denunciacdo da lide as avessas: nova modalidade de intervencdo de terceiro
prevista no Cdédigo Civil™.

Adir Machado Bandeira. Advogado. Jus Navigandi, Teresina, ano 12, n. 1837, 12 jul. 2008. Disponivel em:
<http://jus2.uol.com.br/doutrina/texto.asp?id=11490>. Acesso em: 14 jul. 2008.

“Do monitoramento do e-mail pelo empregador e sua repercussao juridica”.

Eduardo Augusto Gongalves Dahas. Advogado. Consultor juridico. Pés-Graduado em Direito Publico pelo
Unicentro Newton Paiva. P6s-Graduado em Direito Social pelo Centro de Estudos Juridicos Aprobatum. Emilia Utsch
Ribeiro Carneiro. Advogada. Disponivel em: <http://jusvi.com/artigos/34478>. Acesso em: 18 jul. 2008.

“Embargos a Execucado apos a Lei 11.232/2005: Aplicabilidade do Art. 475-L CPC no
Processo do Trabalhista™.

Aline Menezes Corréa. Artigo apresentado ao Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em Direito do Trabalho e
Processo do Trabalho, oferecido pela Universidade para o Desenvolvimento do Estado e da Regido do Pantanal e
Curso PRIMA. Disponivel em: <http://www.revistatrabalhista.com.br/new/site/ver_artigo/10>. Acesso
em: 17 jul. 2008.

“O Acesso a Justica e a Tentativa de Conciliagcao Prévia de Conflitos Trabalhistas™.

Claudia de Abreu Lima Pisco. Juiza do Trabalho do TRT 12 Regido. Professora de Processo Civil e Processo do
Trabalho do Metta Cursos Juridicos - pés-graduacdo. Pés-graduada em Processo Civil e Processo do Trabalho pela
UGF. Pé6s-graduada em Direito do Trabalho pela UGF. Mestre em Direito Processual pela UERJ. Membro do Instituto
Brasileiro de Direito Processual. Disponivel em:
<http://www.revistatrabalhista.com.br/new/upload/artigo_acesso_justica.pdf>. Acesso em: 17 jul.
2008.

“Recurso verbal na Justica do Trabalho: Jus postulandi”.

Vicente José Malheiros da Fonseca. Juiz do TRT da 82 Regido. Professor de Direito do Trabalho e Direito
Processual do Trabalho na Universidade da Amazébnia, inclusive em curso de poés-graduacdo. Disponivel em:
<http://wwl.anamatra.org.br/>=. Acesso em: 18 jul. 2008.
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6. Dica de Linguagem Juridico-Forense

Prof. Adalberto J. Kaspary

O Prefixo Des-

Licdo (?) flagrada num livro: O prefixo 'des-' indica retorno a estado anterior. Pode ser
'desalojado’ o que foi 'alojado’; ndo pode ser 'desprovido’ o que 'ndo foi provido'.

Esta certo que s6 pode ser desalojado o que foi alojado, desindexado o que foi indexado,
desbloqueado o que foi bloqueado; desconvidado quem foi convidado, desagravado quem foi
agravado, despronunciado quem foi pronunciado. Mas ha despreparados que nunca foram
preparados, desonestos que nunca foram honestos. E ha também os descerebrados, apesar de
terem cérebro. Até podem té-lo, mas é cérebro zero-quildmetro.

Quanto a nao poder ser desprovido o que néo foi provido, a licdo de autorizados dicionarios,
inclusive juridicos, desautoriza, desmente o algum tanto desinformado dogmatizador. Desprover
consta, em trés dicionarios juridicos consultados, com o significado de negar provimento a um
recurso; e esses mesmos dicionarios atribuem ao substantivo desprovimento o significado de
negacao de provimento a recurso.

Assim, a desavisada "licdo" acima transcrita esta correta no que concerne a desalojado;
equivocada, porém, quanto a desprovido.

A "licao" erroneamente generalizadora lembra o poema Os Cegos e o Elefante (The Blind
Men and the Elephant*), de John Godfrey Saxe (1816-1887), baseado na fabula dos seis
professores cegos do Hindustdo (atual india e Paquistdo) e a definicdo de um elefante: cada um o
definiu de acordo com a parte do animal que suas maos tocavam.

Ocorre que o prefixo des, além do significado indicado acima, tem varios outros — em torno
de uma dezena. Dentre eles, destacamos os seguintes, com exemplos:

. coisa contraria ou falta daquilo expresso pelo termo primitivo: desconhecimento, desinformacéo;
. coisa mal-feita: desleixo, desmando, desservico, descalabro, desgoverno;
. negacao da qualidade primitiva: desleal, descortés, desconexo; desimportante:
. acdo de tirar ou separar alguma coisa de outra: descascar, desfolhar, descarocar;
. mudanca de aspecto: desfigurar, desfeminizar;
. disperséo: desmantelar, desarticular;
. intensidade: desabusado; desinfeliz.
(*) O poema esta disponivel, em inglés, ilustrado, no Google.

Fonte-base: O Verbo na Linguagem Juridica — Acepcdes e Regimes, de Adalberto J. Kaspary, sexta edicao,
revista e ampliada (Livraria do Advogado)
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